ST e

28 FEB 2006

T arT TR e

.

:;j_;..".’.'f?.‘f//_z///o/-o? lecoi

e ]

..... T T T e

SEpR————

|



PENGEMBANGAN GEDUNG PERKANTORAN
TOTAL E&P INDONESIE
BALIKPAPAN

TUGAS AKHIR SARJANA STRATA SATU

Oleh :

CHRISTIAN ALVONSO SARAYAR
NPM : 97. 01. 08851

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Fakultas Teknik

Program Studi Arsitektur
Tahun 2006




PENGEMBANGAN GEDUNG PERKANTORAN
TOTAL E&P INDONESIE
BALIKPAPAN

TUGAS AKHIR SARJANA STRATA SATU

Oleh :

CHRISTIAN ALVONSO SARAYAR
NPM : 97. 01. 08851

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Fakultas Teknik

Program Studi Arsitektur
Tahun 2006



SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Christian Alvonso Sarayar

NPM. : 97.01.08851

Judul Tugas Akhir  : Pengembangan Gedung Perkantoran Total E&P Indonesie
Balikpapan

Dosen Pembimbing : Ir. A. Djoko Istiadji, Msc, Bld, Sc.

Menyatakan dengan sebenar-benarnya bahwa penulisan tugas akhir ini
merupakan hasil karya saya sendiri.

Apabila dikemudian hari ditemukan bukti yang menunjukkan bahwa
penulisan tugas akhir ini bukan merupakan hasil karya saya sendiri, maka saya
bersedia menerima sanksi sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Program Studi

Arsitektur, Fakultas Teknik, Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Yogyakarta,

/?/ang menyatakan,

Christian Alvonso Sarayar



LEMBAR PENGESAHAN

LANDASAN KONSEPTUAL

TUGAS AKHIR

Judul Proyek : PENGEMBANGAN GEDUNG PERKANTORAN
TOTAL E&P INDONESIE BALIKPAPAN
Periode : I
Penyusun : Christian Alvonso Sarayar
No. Mahasiswa : 8851 /TA
NPM : 97. 01. 08851
Menyetujui,

Dosen Pembimbing

Y

(Ir. A. Djoko Istiadji, Msc, Bld, Sc)
Mengesahkan,
Ketua Program Studi Arsitektur
Fakultas Teknik

Universitas Atma Jaya Yogyakarta

_4\/

(Ir. H. Ismartono PR, MIHSc.)

il



Skripsi ini kupersembahkan untuk

My Dear Lord
JESUS CHRIST

My Dad and Mom
Ferry Sammy sarayar and Rini Hartanti Sarayar

My Dear Love
Dhian Perbatasari

Terima kasih atas bimbingan dan semangat yang kalian berikan.......

iii



KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis sembahkan kepada Tuhan Yang Maha Kasih, karena

berkatNya telah membantu dan membimbing penulis dalam menuangkan buah

pikiran dalam skripsi ini dari awal hingga akhir penulisan.

Penulis mengucapkan terima kasih pada pihak-pihak yang telah membantu

penulis dalam penulisan skripsi ini :

1.

Bapak Ir. H. Ismartono PR,. MIHSc, selaku Ketua Prodi Teknik Arsitekur
UAJY.
Ir. A. Djoko Istiadji, Msc, Bld, Sc. selaku Dosen Pembimbing Tugas
Akhir.

3. Seluruh dosen dan staf pengajar Fakultas Teknik Arsitektur UAJY.

Bapak Patrice L’Hopitalier, Kepala DKA/GNS/Engineering Total E&P
Indonesie Balikpapan, yang telah mengijinkan penulis melakukan
penelitian dan membantu pengumpulan data lapangan,

Bapak Asri Darwis (DKA/GNS/Engineering Total E&P Indonesie
Balikpapan), yang telah membantu pengumpulan data lapangan dan juga
sebagai pengawas dan pembimbing lapangan penulis.

Bapak Muhammad Kurnia (DKA/GNS/Engineering Total E&P Indonesie
Balikpapan), selaku pembimbing lapangan.

Staf DKA/GNS/Engineering dan DKA/GNS/Service Total E&P
Indonesie Balikpapan

Kedua orang tua dan seluruh anggota keluarga penulis yang telah memberi
dorongan semangat pada penulis dalam penulisan skripsi ini.

Rekan-rekan sejawat, senasib dan sepenanggungan penulis.

Dan semoga studi ini dapat memberikan hasil dan manfaat seperti yang

diharapkan.

Yogyakarta, Desember 2005

Penulis

Christian Alvonso Sarayar
97.01.08851/TA

iv



ABSTRAKSI

Bangunan perkantoran merupakan gambaran akan abad 20, gedung-
gedung perkantoran pencakar langit mendominasi pemandangan kota-kota di
hampir sémua benua, tidak terkecuali di Indonesia. Bangunan perkantoran juga
merupakan petunjuk yang paling mudah diamati akan aktivitas ekonomi dan juga
kemajuan' dibidang keuangan, teknologi, serta sosial, baik dalam skala daerah
maupun nasional

Délam hal Desain bangunan perkantoran sekarang ini lebih menekankan
pada penirngkatan produktivitas karyawan melalui penciptaan ruang kerja yang
aman, nypman, sehat, serta memilki tingkat fleksibilitas yang tinggi. Hal ini
diwujudkz;m melalui penerapan prinsip High Performance Office Building , yaitu
penekanatfl pada kenyamanan, keamanan, dan kesehatan pengguna bangunan,
khususnyé karyawan.

M;lalui penerapan prinsip High Performance Office Building pada
perencanaan dan pengembangan gedung perkantoran Total E&P Indonesie
Balikpap;n, diharapkan menjadi salah satu alternatif untuk meningkatkan kualitas
ruang ke;'ja yang ada pada bangunan milik perusahaan dan meningkatkan

produktivitas karyawan.
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