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PENGARUH PENERAPAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG)  
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Disusun oleh: 

Fifi Irawaty Sianturi 

NPM: 12 04 19588 

Pembimbing: 

Dra. Dewi Ratnaningsih, MBA., Akt., CA. 

Intisari 

Good Corporate Governance (GCG) memiliki peran penting dalam 
mengurangi konflik keagenan. Implementasi atas penerapan GCG menandakan 
bahwa perusahaan telah dikelola dengan baik sesuai dengan keinginan investor 
sehingga investor akan merespon positif terhadap perusahaan dan akan melakukan 
permintaan saham. Pemintaan saham yang meningkat mengakibatkan harga saham 
meningkat dan nilai perusahaan meningkat. Penelitian ini bertujuan untuk menguji 
pengaruh penerapan GCG yang diproksikan melalui kepemilikan institusional, 
kepemilikan manajerial, proporsi komisaris independen dan ukuran komite audit 
terhadap nilai perusahaan.  

Sampel dalam penelitian ini adalah perusahan pertambangan yang 
menerbitkan laporan tahunan atau laporan keuangan tahun 2010-2015. Berdasarkan 
kriteria yang ditetapkan, terdapat 100 sampel perusahaan pertambangan yang 
digunakan dalam penelitian ini. Hasil penelitian yang dilakukan menunjukkan 
bahwa penerapan GCG melalui kepemilikan institusional berpengaruh positif 
terhadap nilai perusahaan, namun kepemilikan manajerial, proporsi komisaris 
independen dan ukuran komite audit tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan.  

Kata kunci: Good Corporate Governance, kepemilikan institusional, kepemilikan 
manajerial, proporsi komisaris independen, ukuran komite audit, nilai 
perusahaan

(Studi Empiris pada Perusahahaanan PPerertatambangan yang Terdaftar di BEI
Tahun 2010-20115)5) 
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Good Corporate Governance (GCG) memiliki peran pennting ddalamm 
meengnguurangi konflik keagenan. Implementasi atas penerapan GCG mmennaandakakann 
bahwa perusahahaanan tt lelah dikelololaa dengan bbaiaik sesuai ddenengagan keinginan investstoror 
sehingga investor akan merespon poposis tif f teterhrhadap perusahaan dan akan melakkukukann 
pepermintaan saham. Pemintaan saham yayang meningkat mengakibatkan hargaga sahahamam 
mmeniningngkat dan nilai perusahaan meningkat. Penelitian ini bertujuan untntukuk mmennguguji 
pepengngararuhuh ppene ere apapanan GGCGCG yyanang g did proksisikakann memelalaluluii kekepepemimilikakann ininststititususioional, 
kekepepemim likan manaajejeririalal, prp opporsii kkomomisisarariis indeppendeden n dad n ukuran komomitite e audit
terhrhadadapap nnililaiai ppererusahahaaan. 

Sampel dalam penelitiaann ini adadalah perusahan pertambangan yang 
menerbitkan laporan tahunan atauu laporan keeuangan tahun 2010-2015. Berdasarkan 
kriteria yang ditetapkan, terdappata  100 sammpel perusahaan pertambangan yang 
digunakan dalam penelitian ini. HaH sil peenelitian yang dilakukan menunjukkan 
bahwa penerapan GCG melalui kkepemmilikan institusional berpengaruh positif 
terhadap nilai perusahaan, namun kkepepemilikan manajerial, proporsi komisaris
independen dan ukuran komite audit tididak berpengaruh terhadap nilai perusahaan


