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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisa dan pembahasan yang telah dilakukan, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Rumusan masalah yang menanyakan apakah CSR berpengaruh 

terhadap kinerja keuangan perusahaan dapat terjawab, bahwa sesuai 

dengan hipotesis dimana CSR berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan pada perusahaan manufaktur. 

2. Ukuran kinerja keuangan yang paling tepat untuk mengambarkan 

bahwa kinerja keuangan dipengaruhi oleh CSR adalah kinerja 

keuangan yang diukur dengan profit margin (PM) maupun Earning 

Per Share (EPS). 

 

5.2 Implikasi Manajerial 

Pengungkapan CSR yang dilakukan oleh perusahaan manufaktur dapat 

dikatakan tidak sebatas mematuhi peraturan pemerintah yang telah ditetapkan 

dalam undang-undang, karena pengungkapan CSR terhadap kinerja keuangan 

perusahaan berpengaruh positif, sehingga dapat diakatan bahwa dengan 

peningkatan CSR yang dilakukan oleh perusahaan, mampu meningkatkan profit 

margin (PM) dan Earning Per Share (EPS) perusahaan. 
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5.3 Saran 

Berdasarkan kesimpulan di atas, beberapa saran yang dapat 

dipertimbangkan adalah sebagai berikut: 

1) Melihat hasil temuan yang menyatakan CSR berpengauh  positif 

terhadap kienrja keuangan perusahaan, maka bagus bagi perusahaan 

untuk mengungkapkan CSR secara terus menerus, dengan meningkatnya 

kegiatan CSR perusahaan, produk yang dihasilkan oleh perusahaan lebih 

dikenal oleh masyarkat sehingga bisa meningkatkan penjualan dan juga 

bisa meningkatkan profit margin (PM) perusahaan sehingga dengan 

demikian mampu manghasilkan Earning Per Share (EPS) yang makin 

tinggi juga. 

2) Investor perlu untuk memperhatikan dalam memili saham atua investasi 

saham, harus mempertimbangkan perusahan yang telah melakukan CSR, 

karena perusahaan-perusahaan yang telah melakukan CSR mempunyai 

kemampulabaan yang bagus. 

3) Untuk peneliti selanjutnya diharapkan menggunakan sampel penelitian 

diluar perusahaan manufaktur yang termasuk dalam Indeks Sri Kehati 

dan National Center for Sustainability Reporting (NCSR) pada 

perusahaan yang terdaftar di BEI untuk dapat mengetahui pengaruh 

pengungkapan CSR terhadap kinerja keuangan perusahaan lain.  
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LAMPIRAN 1 

 

KODE DAN NAMA PERUSAHAAN 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 
NAMA PERUSAHAAN 

1 ASII Astra International Tbk 

2 AUTO Astra Auto Part Tbk 

3 GJTL Gajah Tunggal Tbk 

4 INTP Indocement Tunggal Prakasa Tbk  

5 SMCB Holcim Indonesia Tbk  

6 SMGR Semen Gresik Tbk  

7 JPFA Japfa Comfeed Indonesia Tbk 

8 INDF Indofood Sukses Makmur Tbk 

9 KLBF Kalbe Farma Tbk 

10 UNVR Unilever Indonesia Tbk 
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Lampiran 2 

 

Tabel 4.1.1 

Tabel Data Statistik Deskriptif 

 

 

 CSRDI ROA ROE PM Tobin’s  Q EPS EVA 

 Mean  0.803590  0.168640  0.268783  0.123593  8973264.  235.2923 -21943594 

 Median  0.807692  0.099849  0.185999  0.117985  6499763.  21.96226 -552914.5 

 Maximum  0.923077  0.533542  1.258059  0.275494  48709982  1432.765  5119211. 

 Minimum  0.448718  0.019520  0.020725  0.009741  16289.00  0.022854 -3.29E+08 

 Std. Dev.  0.078110  0.154292  0.326070  0.075482  10425408  406.0350  73585252 

 Skewness -1.952735  1.303914  2.446312  0.408054  2.505744  1.762819 -3.560716 

 Kurtosis  10.15416  3.275627  7.489098  2.294818  9.117522  4.871910  14.08179 

        

 Jarque-Bera  138.4056  14.32653  91.85368  2.423567  130.2897  33.19619  361.5019 

 Probability  0.000000  0.000775  0.000000  0.297666  0.000000  0.000000  0.000000 

        

 Sum  40.17948  8.432006  13.43917  6.179654  4.49E+08  11764.62 -1.10E+09 

 Sum Sq. Dev.  0.298961  1.166501  5.209750  0.279177  5.33E+15  8078358.  2.65E+17 

        

 Observations  50  50  50  50  50  50  50 
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LAMPIRAN 3 

 

Tabel 4.1.2 

Tabel Perhitungan Kinerja Keuangan dan CSR 

PERUSAHAAN TAHUN ROA ROE PM Tobin’s Q EPS EVA CSRDI 

ASII 2011 0.094993 0.277921 0.129654 79,555 5.206769 446 0.769231 

ASII 2012 0.088865 0.253212 0.120934 94,148 0.561753 1,200 0.782051 

ASII 2013 0.070426 0.209977 0.115004 109,092 0.550761 -3,338 0.807692 

ASII 2014 0.069101 0.183879 0.109692 16,289 0.546512 -3,800 0.858974 

ASII 2015 0.055778 0.123391 0.084763 119,892 0.385659 -8,984 0.858974 

AUTO 2011 0.065478 0.233243 0.149597 2,241,520 2.849568 -451,674 0.756410 

AUTO 2012 0.048140 0.207091 0.137229 3,396,697 2.938375 -537,620 0.756410 

AUTO 2013 0.044404 0.110685 0.098862 3,059,063 2.195175 -1,164,443 0.756410 

AUTO 2014 0.027851 0.094352 0.078040 4,244,510 1.984362 -1,175,855 0.782051 

AUTO 2015 0.019520 0.031814 0.027525 4,195,738 0.669542 -1,665,338 0.782051 

GJTL 2011 0.069808 0.154289 0.057732 7,123,319 196.163271 -264,172 0.730769 

GJTL 2012 0.101245 0.206675 0.090014 7,391,410 324.891535 127,180 0.730769 

GJTL 2013 0.064289 0.021021 0.009741 9,626,411 34.527977 -484,322 0.756410 

GJTL 2014 0.049251 0.045104 0.020647 10,059,605 77.437016 -709,774 0.782051 

GJTL 2015 0.059978 0.058086 0.024157 12,115,363 89.90703 -833,110 0.782051 

INTP 2011 0.186189 0.228901 0.259328 2,417,383 978.406955 517,309 0.782051 

INTP 2012 0.197160 0.245688 0.275494 3,336,426 1294.04727 1,377,552 0.897436 
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INTP 2013 0.173212 0.218137 0.268162 3,629,557 1361.666395 766,474 0.923077 

INTP 2014 0.160678 0.212792 0.263750 4,100,175 1432.765281 569,885 0.923077 

INTP 2015 0.141220 0.182547 0.244783 3,772,413 1183.553654 -204,860 0.923077 

SMCB 2011 0.106423 0.141294 0.141356 3,424,763 0.138793 -330,176 0.628205 

SMCB 2012 0.120832 0.160464 0.149903 3,752,287 0.176277 -4,786 0.794872 

SMCB 2013 0.088432 0.108550 0.098315 6,123,213 0.124275 -585,828 0.820513 

SMCB 2014 0.049886 0.076367 0.063528 8,437,734 0.087287 -966,371 0.820513 

SMCB 2015 0.038786 0.020725 0.018955 8,872,148 0.022854 -1,253,974 0.820513 

SMGR 2011 0.193349 0.270629 0.241487 5,046,851 6.668228 -20,291,039 0.794872 

SMGR 2012 0.182235 0.271218 0.251382 8,414,583 8.305864 -80,186,022 0.807692 

SMGR 2013 0.228140 0.245565 0.218532 8,989,181 9.026858 -329,309,382 0.807692 

SMGR 2014 0.163912 0.222921 0.206528 9,312,494 9.396541 -299,956,475 0.833333 

SMGR 2015 0.124482 0.164917 0.167932 10,712,498 7.629479 -286,595,891 0.833333 

JPFA 2011 0.103084 0.177388 0.042952 4,481,071 324.070463 -98,299 0.448718 

JPFA 2012 0.119821 0.225594 0.060259 6,198,137 504.970395 213,102 0.666667 

JPFA 2013 0.086405 0.122137 0.029919 9,672,369 60.210244 -74,676 0.756410 

JPFA 2014 0.057528 0.072750 0.015734 10,440,442 36.169737 -568,209 0.820513 

JPFA 2015 0.075701 0.085845 0.020960 11,049,774 49.293609 -616,730 0.833333 

INDF 2011 0.098452 0.154750 0.107907 21,975,783 5.571109 -1,165,073 0.807692 

INDF 2012 0.087726 0.139985 0.095475 25,181,620 5.443294 -1,066,080 0.833333 

INDF 2013 0.062946 0.089037 0.059181 39,719,734 3.891193 -3,339,693 0.846154 

INDF 2014 0.059264 0.124825 0.080924 44,710,578 5.861129 -2,450,178 0.884615 

INDF 2015 0.052219 0.086024 0.057905 48,709,982 4.224737 -4,584,737 0.884615 

KLBF 2011 0.514130 0.233728 0.139569 17,586,194 162.448747 -6,995,948 0.769231 

KLBF 2012 0.533542 0.240801 0.130174 2,046,319 37.868779 -9,607,525 0.794872 
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KLBF 2013 0.519830 0.231819 0.123137 2,815,108 42.036309 -17,376,187 0.820513 

KLBF 2014 0.523542 0.216053 0.122123 2,607,564 45.249941 -34,962,258 0.820513 

KLBF 2015 0.474392 0.188119 0.115036 2,758,136 43.897472 -13,391,159 0.820513 

UNVR 2011 0.388762 1.131316 0.177437 6,801,389 545.780341 3,409,422 0.807692 

UNVR 2012 0.405724 1.219430 0.177237 8,016,627 634.226081 4,196,588 0.820513 

UNVR 2013 0.401316 1.258059 0.174027 9,093,533 701.523591 4,767,510 0.871795 

UNVR 2014 0.406320 1.247835 0.166278 9,681,905 752.100000 5,038,405 0.884615 

UNVR 2015 0.377239 1.212216 0.160394 10,902,603 766.94692 5,119,211 0.884615 
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LAMPIRAN 4 

PENILAIAN CSR TIAP PERUSAHAAN 

No Komponen Corporate Social Responsibility  
Nama Perusahaan 

2011 2012 2013 2014 2015 

  Lingkungan           

1 Pengendalian polusi kegiatan operasi, pengeluaran riset dan pengembangan untuk 

mengurangi polusi.           

2 Operasi perusahaan tidak mengakibatkan polusi atau memenuhi ketentuan hukum 

dan peraturan polusi.           

3 Pernyataan yang menunjukkan bahwa polusi operasi telah atau akan dikurangi.           

4 Pencegahan atau perbaikan kerusakan lingkungan akibat pengelolaan sumber alam, 

misalnya reklamasi daratan atau reboisasi.           

5 Konservasi sumber alam, misalnya mendaur ulang kaca, besi, minyak, air dan 

kertas.           

6 Penggunaan material daur ulang           

7 Menerima penghargaan berkaitan dengan program lingkungan yang dibuat 

perusahaan.           

8 Merancang fasilitas yang harmonis dengan lingkungan.           

9 Kontribusi dalam seni yang bertujuan untuk memperindah lingkungan.           

10 Kontribusi dalam pemugaran bangunan sejarah.           

11 Pengelolaan limbah.           

12 Mempelajari dampak lingkungan untuk memonitor dampak lingkungan 

perusahaan.           

13 Perlindungan lingkungan hidup.           
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 Energi           

1 Menggunakan energi secara lebih efisien dalam kegiatan operasi.           

2 Memanfaatkan barang bekas untuk memproduksi energi.           

3 Penghematan energi sebagai hasil produk daur ulang.           

4 Membahas upaya perusahaan dalam mengurangi konsumsi energi.           

5 Peningkatan efisiensi energi dan produk.           

6 Riset yang mengarah pada peningkatan efisiensi energi dari produk.           

7 Mengungkapkan kebijakan energi perusahaan.           

 Kesehatan dan Keselamatan Kerja           

1 Mengurangi polusi, iritasi, atau resiko dalam lingkungan kerja.           

2 Mempromosikan keselamatan tenaga kerja dan kesehatan fisik atau mental.           

3 Mengungkapkan statistik kecelakaan kerja.           

4 Mentaati peraturan standar kesehatan dengan keselamatan kerja.           

5 Menerima penghargaan berkaitan dengan keselamatan kerja.           

6 Menetapkan suatu komite keselamatan kerja.           

7 Melaksanakan riset untuk meningkatkan keselamatan kerja.           

8 Mengungkapkan pelayanan kesehatan tenaga kerja.           

 Lain-lain Tentang Tenaga Kerja           

1 Perekrutan atau memanfaatkan tenaga kerja wanita / orang cacat.           

2 Mengungkapkan persentase/jumlah tenaga kerja wanita / orang cacat dalam tingkat 

managerial.           

3 Mengungkapkan tujuan penggunaan tenaga kerja wanita / orang cacat dalam 

pekerjaan.           

4 Program untuk kemajuan tenaga kerja wanita/orang cacat.           

5 Pelatihan tenaga kerja melalui program tertentu di tempat kerja.           
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6 Memberikan bantuan keuangan pada tenaga kerja dalam bidang pendidikan.           

7 Mendirikan suatu pusat pelatihan tenaga kerja.           

8 Mengungkapkan bantuan atau bimbingan untuk tenaga kerja yang dalam proses 

mengundurkan diri atau yang telah membuat kesalahan.           

9 Mengungkapkan perencanaan kepemilikan rumah karyawan.           

10 Mengungkapkan fasilitas untuk aktivitas rekreasi.           

11 Pengungkapan persentase gaji untuk pensiun.           

12 Mengungkapkan kebijakan penggajian dalam perusahaan.           

13 Mengungkapkan jumlah tenaga kerja dalam perusahaan.           

14 Mengungkapkan tingkatan manajerial yang ada.           

15 Mengungkapkan disposisi staff dimana staff ditempatkan.           

16 Mengungkapkan jumlah staff, masa kerja dan kelompok usia mereka.           

17 Mengungkapkan statistik tenaga kerja, misalnya penjualan per tenaga kerja.           

18 Mengungkapkan kualifikasi tenaga kerja yang direkrut.           

19 Mengungkapkan rencana kepemilikan saham oleh tenaga kerja.           

20 Mengungkapkan rencana pembagian keuntungan lain.           

21 Mengungkapkan informasi hubungan manajemen dengan tenaga kerja dalam 

meningkatkan keputusan dan motivasi kerja.           

22 Mengungkapkan informasi stabilitas pekerjaan tenaga kerja dan masa depan 

perusahaan.           

23 Membuat laporan tenaga kerja yang terpisah.           

24 Melaporkan hubungan perusahaan dengan serikat buruh.           

25 Melaporkan gangguan dan aksitenaga kerja.           

26 Mengungkapkan informasi bagaimana aksi tenaga kerja dinegosiasikan.           

27 Peningkatan kondisi kerja secara umum.           
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28 Informasi reorganisasi perusahaan yang mempengaruhi tenaga kerja.           

29 Informasi dan statistik perputaran tenaga kerja.           

 Produk           

1 Pengungkafan informasi pengembangan produk perusahaan, termasuk 

pengemasan.           

2 Gambaran pengeluaran riset dan pengembangan produk.           

3 Pengungkapan informasi proyek riset perusahaan untuk memperbaiki produk.           

4 Pengungkapan bahwa produk memenuhi standar keselamatan.           

5 Membuat produk lebih aman untuk konsumen.           

6 Melaksanakan riset atas tingkat keselamatan produk perusahaan.           

7 Pengungkapan peningkatan kebersihan/kesehatan dalam pengolahan dan 

penyiapan produk.           

8 Pengungkapan informasi atas keselamatan produk perusahaan.           

9 Pengungkapan informasi mutu produk yang dicerminkan dalam penerimaan 

penghargaan           

10 Informasi yang dapat diverifikasi bahwa mutu produk telah meningkat (misalnya, 

ISO 9000).           

 Keterlibatan Masyarakat           

1 Sumbangan tunai, produk, pelayanan untuk mendukung aktivitas masyarakat, 

pendidikan, dan seni.           

2 Tenaga kerja paruh waktu (part-time employment) dari mahasiswa/pelajar.           

3 Sebagai sponsor untuk proyek kesehatan masyarakat.           

4 Membantu riset media.           

5 Sebagai sponsor untuk konferensi pendidikan, seminar atau pameran seni.           

6 Membiayai program beasiswa.           
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7 Membuka fasilitas perusahaan untuk masyarakat.           

8 Mensponsori kampanye nasional.           

9 Mendukung pengembangan industri lokal.           

 Umum           

1 Pengungkapan tujuan. Kebijakan perusahaan secara umum berkaitan dengan 

tanggung jawab sosial perusahaan kepada masyarakat.           

2 Informasi hubungan dengan tanggung jawab sosial perusahaan selain yang disebut 

di atas.           

 

 

 

 

 

 


