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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis persepsi 

mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta mengenai pemilihan karier ditinjau 

dari latar belakang orang tua. Data yang digunakan merupakan data primer. Data 

primer diperoleh melalui sampel pembagian kuesioner sebanyak 100 eksemplar. 

Responden pada penelitian ini adalah mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta 

yang telah menempuh kuliah minimal semester tujuh sampai semester sembilan. Alat 

analisis dalam penelitian ini menggunakan analisis deskriptif, dan analisis OneWay 

Anova dengan bantuan program SPSS versi 16. 

Hasil penelitian berdasar uji statistik menunjukkan analisis demografi jenis 

kelamin didapat hasil semuanya tidak ada perbedaan. Analisis tingkat pendidikan 

ayah, hanya ada satu yang terdapat perbedaan yaitu dukungan orang tua. Analisis 

tingkat pendidikan ibu hanya satu yang terdapat perbedaan, yaitu dorongan memilih 

karier secara mandiri. Analisis terakhir mengenai profesi orang tua, dengan dua 

faktor yang memiliki perbedaan, yaitu faktor dorongan memilih karier secara mandiri 

dan orientasi pemilihan karier. 
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