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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Now, [ don't know about you, but I don't think the primary purpose of your life, of
my life and the entirety of the human race's is just to blindly consume to support a
failing economy and a faulty system, forever and ever until we run out of every
resource and have to resort to blowing each other up to ensure our own survival.

Enter Shikari
Gandhi Mate, Gandhi

Kupersembahkanskripsiiniuntuk:
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Intisari

Penelitiaan ini mencoba membuktikan pengaruh dari pengungkapan item
item dalam tanggung jawab sosial yang merupakan pengungkapan voluntary
terhadap manajemen laba. Penelitiaan terdahulu banyak meneliti mengenai
hubungan antara CSR dengan manajemen laba namun inkonsistensi hasil dari
penelitiaan masih sering terjadi akibat adanya perbedaan terhadap peraturan
mengenai CSR termasuk level dari proteksi investor yang berbeda di tiap negara.

Penelitiaan ini meneliti mengenai pengaruh dari pengungkapan item CSR
terhadap Manajemen laba Penelitiaan ini memneliti perusahaan yang mampu
berada dalam indeks SRI KEHATI selama 3 tahun berturut — turut dari tahun 2009
— 2011. Tujuan dari penelitiaan ini adalah menunjukan pengaruh dari
pengungkapan CSR terhadap manajemen laba dengan profitabilitas sebagai
variabel kontrol.

Hasil dari penelitiaan ini membuktikan bahwa pengungkapan item item
CSR ini memiliki pengaruh terhadap manajemen laba yang berimplikasi pada
kualitas laba.

Kata kunci : Manajemenlaba, Corporate Social Responsibility.
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