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MOTTO

Be kind, for everyone you meet is fighting a battle you know nothing about

Even if i’m frustrated, even if 1 want to die ... 1’ll survive, 1’1l survive ...
GReeeeN — Bokura no Monogatari

It's better to die laughing than to live each moment in fear
- Michael Crichton

They tried to bury us, they didn’t know we were seeds
- Mexican Proverb

Writers are desperate people and when they stop being desperate, they stop being
writers
- Charles Bukowski


https://www.goodreads.com/author/show/5194.Michael_Crichton

Entah apa yang membuatmu menghalangi jalanku, mungkin supaya aku
mencari dan menggunakan jalan yang lain. Tapi hanya ini yang kumiliki,
hanya jalan ini. Jika suatu hari kau menghalangi jalanku sedemikian rupa,
menggunakan rasa lelahku untuk menghancurkannya, membuatnya tiada;

maka jalanku akan berhenti disitu, begitu juga nafasku, hidupku ...

Ada titik dimana mataku menangkap yang lain bebas merasakan angin di
bawah langit. Ketika terkekang aku meronta putus asa. Dalam gelap
menjulurkan kepala mencari udara, dalam batasan menarik badanku sendiri
mencari permukaan; mencari terang, mencari kebebasan
Tidak sadarkah engkau? Yang agung, yang mulia; bahwa pilihanmu tidak
hanya merenggut mimpi bahkan kewarasan kami. Suatu hari, mungkin, akal
sehatmu sendiri akan layu, akan mati oleh rantai jerat yang kau genggam
dengan bangga itu. Rantai jerat yang sama yang membuatku mempertanyakan

dosa masa laluku; yang mana?

- M. H. Finn

Tetapi siapakah aku?

Hari ini dia lahir dari keteraturan menuju kekacauan, hanya untuk kembali
membentuk keteraturan yang lain; dia lahir dari perjudian, dia lahir karena dia
dipilih; dia lahir dari kecintaan sang pencipta yang membawanya pada
pengetahuan; dan terkadang ia lahir untuk menjadi topeng seseorang
Tetapi siapakah aku?

“ordo ab chao”

Untuk mencapai keteraturan, terkadang kita harus mengacaukannya
Dan kamu akan menemukan jawabannya

— Mariana Haily Finn



25/02/2017
Rasanya seperti diseret ke meja biliar. Awalnya aku tertarik, hal baru semacam
itu. Tapi kemudian seperti aku terjebak bertahun-tahun di dalamnya, mempelajari
dasarnya, menjadi tertarik, lalu mulai lelah dan bosan. Tetapi mereka tidak akan
mengijinkanmu pergi. Kadang-kadang semuanya tergantung nasib,angin, dan
gravitasi. Itu yang aku percayai. Well, mungkin juga ada tangan Yang Maha
Kuasa yang mendorong bola-bola itu. Tapi semuanya terasa tidak adil. Mereka
menjanjikanku trofi emas tapi tidak menceritakan bagaimana hebatnya atau
beruntungnya orang-orang ini. Dan ketika aku merasa lelah, mereka mengikatku
lagi untuk tidak pergi, sialnya dengan janji dan cinta. Tentu akan lebih mudah jika
mereka mengekangku dengan tali. Aku tahu aku tidak punya bakat, permainan
biliar ku cacat. Jadi aku hanya menanti dengan tidak pasti berharap angin atau
gravitasi atau tangan YMK untuk membebaskanku

18/04/15 & 16/04/2017
Aku meninggalkan kemarahan, kesedihan, keputus-asaan; dalam setiap liukan
tinta; namun semua itu seolah-olah tidak pernah habis, tidak juga berkurang

Ditulis 11/04/2017
Suatu hari, aku menyusuri koridor menghampiri seorang teman. Koridor yang
bagi sebagian orang biasa saja, tetapi bagi kami, koridor ini adalah saksi
sekumpulan peristiwa yang menjadi proses penghancuran jiwa kami, akal sehat
kami. Proses penuh derita yang membuatku berpikir, lalu mengatakannya dengan
lirih:
Siapa yang tau jika kita Skizofrenia? Dan kalian hanyalah khayalan
Siapa yang tau jika hidup ini terdiri dari cabang yang tak terhingga membentuk
kehidupan yang tak terbatas jumlahnya? Dan mengapa kita terdampar di cabang
yang satu ini?
Siapa yang tau jika kita hidup tidak hanya sekali? Dan aku ketakutan ketika angka
100 muncul di pikiranku, bahkan 1000, atau selamanya
Siapa yang tau jika kita sudah mati? Dan kita menempati suatu ruang di sisi lain
kehidupan, menjalani kematian seolah kita masih hidup
Siapa yang tau jika semua ini hanya ada dalam pikiran kita? Dan raga yang kita
maksudkan sebagai raga sejati Kita sedang tak berdaya di suatu bangsal
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Intisari

Penelitian ini bertujuan untuk menguji adanya perbedaan manajemen laba
berdasarkan managerial tenure atau masa jabatan CEO. Sampel pada penelitian
ini adalah CEO perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI pada tahun 2010 —
2015. Pengambilan sampel berdasarkan metode purposive sampling menghasilkan

sejumlah 525 sampel yang memenuhi Kriteria.

Hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini adalah terdapat perbedaan
manajemen laba yang signifikan antara CEO yang menjabat pada tahun ke-2
sampai tahun ke-4 serta di atas tahun ke-6 (TEN1) dan CEO yang menjabat pada
tahun ke-5 serta tahun ke-6 (TEN>). Hipotesis tersebut menunjukkan bahwa pola
manajemen laba berdasarkan masa jabatan CEO berbentuk pola U terbalik.
Penelitian ini menggunakan metode analisis uji beda 2 sampel independen untuk
menguji hipotesis yang telah dirumuskan. Manajemen laba pada penelitian ini

diukur dengan menggunakan model Jones yang dimodifikasi.

Hasil analisis data menunjukkan bahwa tidak terdapat perbedaan
manajemen laba yang signifikan antara kelompok TEN; dan kelompok TEN,.
Artinya, periode puncak manajemen bukan berada pada tahun ke-5 dan tahun ke-6
atau pola manajemen laba berdasarkan masa jabatan CEO bukan berupa pola U
terbalik.

Kata Kunci : manajemen laba, managerial tenure
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