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Abstrak 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kualitas audit dan efektivitas 

komite audit yang terdiri dari independensi komite audit, frekuensi pertemuan komite 

audit, dan kompetensi komite audit terhadap manajemen laba riil dengan proksi 

abnormal cash flow operation. Kualitas audit di ukur dengan proksi ukuran KAP 

dengan skala nominal variabel dummy, sedangkan independensi komite audit, 

frekuensi pertemuan komite audit, dan kompetensi komite audit di ukur dengan skala 

rasio. 

 Sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah perusahaan BUMN Persero 

terdaftar di kementerian BUMN tahun 2008-2016. Melalui kriteria yang telah 

ditetapkan, diperoleh sampel sebanyak 158 perusahaan-tahun. 

 Hasil Uji regresi yang dilakukan memberikan hasil bahwa kualitas audit dan 

kompetensi komite audit berpengaruh postif terhadap manajemen laba riil. Kemudian 

untuk variabel independensi komite audit dan frekuensi pertemuan komite audit tidak 

memiliki pengaruh terhadap manajemen laba riil. Variabel kontrol yang digunakan 

yaitu ROA dan ukuran perusahaan (size). 

 

Kata Kunci: Kualitas Audit, Efektivitas Komite Audit, Manajemen Laba Riil, 

Abnormal Cash Flow Operation, BUMN Persero. 

 

 

 


