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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris tentang pengaruh
preferensi resiko eksekutif, keahlian eksekutif, dan kompensasi eksekutif terhadap
penghindaran pajak. Pengukuran variabel penghindaran pajak pada penelitian ini
menggunakan dua proksi, yaitu Cash ETR dan Current ETR. Penelitian ini juga
menggunakan variabel kontrol, yaitu leverage, profitabilitas, dan ukuran
perusahaan.

Penelitian ini menggunakan data arsip sekunder yang diperoleh dari laporan
tahunan dan laporan keuangan perusahaan yang termasuk dalam Main Board Index
(MBX) di BEI pada tahun 2014-2016. Pemilihan sampel penelitian ini
menggunakan metode purposive sample. Total perusahaan yang digunakan sebagai
sampel pada penelitian ini sebanyak 101 perusahaan. Metode analisis yang
digunakan pada penelitian ini yaitu analisis regresi linear berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa preferensi resiko eksekutif
berpengaruh positif terhadap penghindaran pajak. Sedangkan keahlian eksekutif dan

kompensasi eksekutif tidak berpengaruh terhadap penghindaran pajak.
Kata kunci : Preferensi Resiko Eksekutif, Keahlian Eksekutif, Kompensasi

Eksekutif, Penghindaran Pajak, Cash ETR, Current ETR, Main
Board Index (MBX).
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