
i 
 

SKRIPSI 

 

PEMBINAAN NARAPIDANA DALAM LEMBAGA PEMASYARAKATAN 

YANG OVER CAPACITY 

(STUDI DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN CEBONGAN YOGYAKARTA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diajukan oleh: 

Mariella Miliarto Triyani 

 

 NPM   : 150512009 

 Program Studi   : Ilmu Hukum 

 Program Kekhususan : Sistem Peradilan 

 

 

FAKULTAS HUKUM  

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA 

2018 

 

 

 

 



 

 



 

 



iv 
 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini penulis persembahkan kepada: 

- Tuhan Yesus yang telah memberikan berkat, kebijaksanaan, dan selalu menuntun 

dan mengabulkan semua doa-doa saya; 

- Bapak Harum selaku dosen pembimbing saya yang selalu memberikan arahan dan 

semangat dalam menyelesaikan skripsi ini; 

- Bapak, Mama, Mas Andre, Mbak Grani, Arkha, Mbak Dwi, Bli Komang, dan 

keluarga besar saya yang selalu memberikan semangat dan doa dalam proses 

penyelesaikan skripsi ini; 

- Kekasih saya Bonaventura Aditya Aprilian yang selalu memberikan semangat, doa 

dan selalu mendampingi dalam hal pembuatan skripsi ini; 

- Semua pihak yang telah membantu dalam segala tahap penulisan ini, baik para 

dosen dan narasumber yang telah membantu memperlancar penulisan skripsi ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 
 

KATA PENGANTAR 

Puji Syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, yang telah mencurahkan 

rahmat, berkat dan kebijaksanaan dalam penulisan skripsi ini, sehingga skripsi 

dengan judul “PEMBINAAN NARAPIDANA DALAM LEMBAGA 

PEMASYARAKATAN YANG OVER CAPACIY (STUDI DI LEMBAGA 

PEMASYARAKATAN CEBONGAN YOGYAKARTA)” dapat diselesaikan dengan 

baik dan lancar. 

Penulisan skripsi ini merupakan salah satu syarat yang harus ditempuh 

bagi Mahasiswa Fakultas Hukum Universitas Atma Jaya Yogyakarta, guna 

memperoleh gelar kesarjanaan. Maksud dari penulisan ini adalah untuk memperoleh 

data tentang pelaksanaan pembinaan bagi narapidana dalam lembaga yang over 

capacity di Lembaga Pemasyarakatan Cebongan Yogyakarta.  

Dalam kesempatan ini penulis ingin memberikan rasa hormat, 

penghargaan, dan terima kasih yang mendalam kepada: 

1. Dr. Y. Sari Murti Widiyastuti,S.H., M.Hum. sebagai Dekan Fakultas Hukum 

Universitas Atma Jaya Yogyakarta; 

2. ST. Harum Pudjiarto,S.H., M.Hum. sebagai Dosen pembimbing Penulisan 

Hukum/Skripsi; 

3. Seluruh Dosen Fakultas Hukum Universitas Atma Jaya Yogyakarta; 

4. Seluruh Staf Administrasi, Staf Pengajaran, Staf Perpustakaan, Staf 

Laboratorium, Karyawan dan Karyawati Fakultas Hukum Universitas Atma Jaya 

Yogyakarta; 

 

 



vi 
 

5. Bapak Gatot dari Kantor Wilayah Kementrian Hukum dan Ham DIY, Bapak 

Agus Subandar S.Pd sebagai Kaur Umum dan Ibu Tutik Bagian Registrasi 

Tahanan dari Lembaga Pemasyarakatan Kelas IIB Sleman Yogyakarta yang 

membantu kelancaran dalam pemberian izin penelitian; 

6. Para Narasumber yaitu Bapak Erik Murdianto, Amd.IP, S.H, M.H sebagai 

KASUBSI REG dan BIMKEMAS, Ibu Niken P.S sebagai Staff Registrasi 

Pemasyarakatan, Bapak Srimulyadi sebagai Staff  Pembina Kepribadian Muslim, 

Bapak Laurentius Suradi sebagai Staff  Pembina Kepribadian Katolik, Bapak 

Sena Budi Wahyana sebagai Staff Pembina Kegiatan Kerja; 

7. Keluarga penulis tercinta yaitu Bapak, Mama, Mas Andre, Mbak Grani, Arkha, 

Mbak Dwi, Bli Komang, dan Keluarga Besar maka saya ucapkan terima kasih 

atas doa dan semangat yang selalu diberikan kepada penulis; 

8. Bagi kekasih saya Bonaventura Aditya Aprilian yang selalu memberikan 

semangat, doa, masukan, dan selalu mendampingi dalam hal pembuatan skripsi; 

9. Bagi sahabat penulis sejak SMP Bernice Danahiswara, Nicita Winatha, Jamine 

Ninda, Nathasya Cindy yang selalu memberikan semangat dan doanya; 

10. Bagi sahabat penulis semasa kuliah Dyana Rosalia, Theresia Widya, Monica 

Anggi, Erika Boki, Tyas Nurlita, Dayananda, Kris Katiandagho, Teman-teman 

Lambroso dan sahabat-sahabat yang tidak dapat disebutkan satu persatu selalu 

menyemangati, membantu dan mengingatkan serta mendukung penulis; 

11. Bagi adik-adik semasa kuliah Dian Maharani, Novika, Mega, Fransisca Nanda, 

Ayuhari, Michele, Raisa, Flodani, Sindy, Trysha yang selalu memberi semangat; 

 

 



vii 
 

12. Bagi keluarga besar Fakultas Hukum Universitas Atma Jaya Angkatan 2015, 

Forum Diskusi Sahabat dan Organisasi Sosial Asthabrata Fakultas Hukum 

Universitas Atma Jaya Yogyakarta yang tidak bisa diucapkan satu persatu; 

13. Bagi teman-teman KKN angkatan 74 terkhusus untuk mas ADPL Antonius Janu 

Iswandaru, L Team, dan kelompok 49 Ananda Gultom, Tamariska Lasapu, 

Andrian, Graniediera S., Thea W., Angela Flafiana, Fariz Fathurahman, Herdianta 

yang selalu memberikan tawa canda serta semangat untuk mendukung penulis; 

14. Bagi keluarga besar SYD Caca Virsalia, Vicky Angelina, Laura Angelina, Nadia 

Ferina, Nonik Meidina, Gianne Gladischa; 

15. Bagi teman-teman Kost Griya Alamanda, Nurani Dwia, Ayuna Dea, Mbak Ajeng, 

Adislaras, Vita yang selalu mendukung dan menyemangati penulis; 

16. Bagi teman-teman satu bimbingan Alberta Indria, Adelia Munda, Enda Sugito 

yang selalu memberikan masukan dan semangat dalam proses penyelesaian 

skripsi ini kepada penulis; 

17. Terima kasih bagi seluruh pihak yang telah membantu dan memberikan dukungan 

bagi penulis dalam pembuatan skripsi ini yang tidak bisa disebutkan satu persatu. 

Penulisan hukum ini masih jauh dari kata sempurna, oleh karena itu 

penulis mengharapkan adanya masukan, kritik dan saran yang sifatnya membangun 

sebagai bahan perbaikan dan penyempurnaan. 

Akhrinya ucapan terima kasih yang ditulis oleh penulis akhiri dengan 

doa dan harapan agar penulis hukum/skripsi ini dapat bermanfaat bagi kemajuan ilmu 

pengetahuan. 

 

 

 



viii 
 

        Yogyakarta, 13 November 2018 

                   Penulis 

 

       Mariella Miliarto Triyani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 
 

MOTTO 

 

“Jika kamu mempunyai impian, jangan hanya duduk disana.  

Kumpulkan keberanian untuk mempercayai bahwa kamu akan sukses dan 

melakukan apapun yang mungkin untuk membuatnya menjadi kenyataan” 

----Richard Gere 
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  ABSTRACT 

 

This reseach entitled "Convict Development at Over Capacity 

Correctional Institution" Conducted in Cebongan Correctional Institution 

Yogyakarta)” The condition of over capacity from correctional institution in the 

development process of the  inmates hinder the goal accomplishment of this 

institution become the main background for this research. The main problem 

discussed in this research is how the convict development is being done at  Cebongan 

Correctional Institution Yogyakarta. The type of this research is normatif research 

which is based on constitution.  At the end, the result of this research reveals that the 

conviction development is not running well  because of the over capacity condition. 

The development itself covers personality and indepedence development.  

 

Keyword: Convict Development, Over Capacity, Correctional Institution, Convict 

Rehabilitation. 
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