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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kom-

petensi dan etika auditor terhadap kualitas audit di Kantor Akuntan Publik Jakarta 

dan Semarang. Hal ini diteliti karena kualitas audit merupakan suatu hal yang 

sangat penting dalam aktivitas audit. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dengan 

menggunakan kuesioner dan teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah 

metode purposive sampling. Terdapat 67 responden yang berlatar belakang audi-

tor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik Jakarta dan Semarang sebagai sumber 

data. Teknik analisis data dalam penelitan ini dilakukan dengan uji validitas, uji 

reliabilitas, uji asumsi klasik, analisis regresi linier berganda dan pengujian 

hipotesis. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel kompetensi berpengaruh 

positif terhadap kualitas audit, sama halnya dengan variabel etika auditor ber-

pengaruh positif terhadap kualitas audit. 

 

Kata kunci: kualitas audit, kompetensi dan etika auditor  


