BAB VI
PENUTUP

6.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil perancangan, implementasi dan pengujian sistem
yang telah dibuat, dapat ditarik kesimpulan dari Tugas Akhir ini yaitu
SSPK (Sistem Seleksi Penerimaan Karyawan) telah berhasil dibangun dan
kemudian bisa digunakan untuk proses perekrutan karyawan kedepannya.
SSPK (Sistem Seleksi Penerimaan Karyawan) mempunyai fungsi utama
yaitu ~ administrasi, pengelolaan data perusahaan, pengelolaan data
lowongan, pengelolaan data test, pengelolaan data pengguna, seleksi
penerimaan dan pengumuman
Mempermudah perusahaan dalam proses seleksi penerimaan
karyawan dan mempermudah calon karyawan dalam mengikuti proses

seleksi penerimaan karyawan.

6.2 Saran
Saran yang dapat diberikan untuk pengembangan perangkat lunak

SSPK ini yaitu :

1. Sistem diharapkan dapat dikembangkan lebih lanjut dengan
menambahkan beberapa fungsionalitas yang dapat membuat sistem
menjadi lebih baik.

2. Perangkat lunak SSPK juga dapat dikembangkan lebih jauh sehingga
nantinya semua fungsi yang belum tersedia dapat ditambahkan dan

menjadikan sistem lebih berguna lagi nantinya.
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Karyawan).
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Karyawan).
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KUESIONER WEBSITE SSPK

Petunjuk Pengisian:

Jawablah pertanyaan-pertanyaan berikut ini dengan memberikan tanda
centang (V) pada kotak yang telah tersedia di bawah ini. Penilaian menggunakan
metode skala linier dengan batas bawah Sangat Tidak Setuju (1) dan batas atas
Sangat Setuju (5).

No Pertanyaan 123|415

1. | Aplikasi web SSPK mudah dipahami dan
dimengerti dalam melakukan perpindahan

antarmuka.

2. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan
dalam mempermudah proses perekrutan

karyawan

3. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan

dalam menangani pengelolaan data perusahaan.

4. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan
dalam menangani pengelolaan data lowongan

pekerjaan.

5. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan

dalam menangani pengelolaan data pengguna.

6. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan
dalam menangani pengelolaan data test yang
akan diberikan.

7. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan
dalam menangani pengelolaan data proses seleksi

karyawan

8. | Aplikasi web SSPK memberikan kemudahan

dalam proses administrasi calon karyawan




Aplikasi web SSPK memiliki menu navigasi

yang mudah digunakan.

10.

Aplikasi web SSPK memiliki tampilan yang
menarik mencakup tata letak, pemilihan warna,

dan pemilihan icon gambar.

11.

Secara umum saya merasa puas menggunakan
aplikasi web SSPK.




