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INTISARI 

 

Pengembangan Aplikasi Continuing Competence Test Sebagai Penilaian 

Kompetensi Karyawan (Studi Kasus PT. Astra Sedaya Finance) 

Intisari 

 

Rio Rivaldo 

170709151 

  PT. Astra Sedaya Finance merupakan cikal bakal dari salah satu grup 

pembiayaan terbesar di Indonesia yang bergerak dalam bidang otomotif yaitu PT. 

Astra Credit Companies. Sebagai perusahaan pembiayaan terbesar dan terpercaya 

di Indonesia, pihak ACC harus bisa merangkul dengan baik setiap kompetensi 

karyawannya. Solusi dari pihak ACC adalah mengembangkan sebuah sistem untuk 

melakukan pengukuran kompetensi pada karyawan oleh atasan. 

 Dalam pengukuran kompetensi tersebut, ACC menerapkan metode berupa 

survei. Survei adalah suatu teknik pengumpulan informasi yang dilakukan dengan 

cara menyusun daftar pertanyaan yang diajukan pada responden. Pengerjaan Survei  

ditujukan untuk atasan karyawan masing-masing dengan menggunakan aplikasi 

mobile dengan framework Ionic. Sedangkan pembuatan soal survei dilakukan di 

aplikasi web dengan framework Laravel.  

 Dari hasil pengerjaan survei tersebut, akan didapat skor dari karyawan 

masing-masing. Performa karyawan tersebut dapat dilihat pada aplikasi mobile dan 

dalam bentuk tabel pada aplikasi web. Demikian pengukuran kompetensi karyawan 

dapat terpantau dan terukur dengan baik oleh pihak atasan ACC.   

  

Kata Kunci: kompetensi, survei, skor, laravel, ionic 
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