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INTISARI 

PT. Kharisma Teknindo Perkasa merupakan bengkel produksi yang bergerak di 

bidang jasa pembuatan produk dan part dengan sistem make to order, di mana 

terdapat beberapa mesin manufaktur yang berfungsi sebagai pemenuhan jenis 

kebutuhan produksi sesuai pesanan. PT. Kharisma Teknindo Perkasa memiliki 

operator produksi sebanyak enam belas orang yang masing-masing memiliki latar 

belakang berbeda yang kemudian memiliki cara bekerja yang berbeda. 

Dikarenakan PT. Kharisma Teknindo Perkasa tidak memiliki Standar Operasional 

Prosedur secara tertulis, pekerjaan yang dilakukan oleh operator produksi tidak 

teratur sehingga menyebabkan kecelakaan kerja ringan hingga berat 

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk menganalisis risiko kecelakaan kerja yang 

diakibatkan oleh ketidakteraturan pekerjaan oleh operator produksi. Instrumen 

penelitian ini dilakukan dengan pendekatan metode JSA dan 5S untuk 

menganalisis risiko kecelakaan kerja untuk setiap kegiatan yang dilakukan oleh 

operator produksi berdasarkan keadaan riil. Hasil dari penelitian ini adalah nilai 

setiap rangkaian pekerjaan yang dilakukan oleh operator produksi yang kemudian 

diberikan usulan-usulan perbaikan dan tindakan pencegahan untuk mengurangi 

risiko terjadinya kecelakaan kerja di PT. Kharisma Teknindo Perkasa. 

Kata Kunci : Kecelakaan Kerja, Keselamatan dan Kesehatan Kerja, JSA, 5S


