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ABSTRAK 

 

Adanya struktur dan tujuan merupakan ciri yang dimiliki oleh sebuah 

organisasi. Sebuah organisasi memerlukan komunikasi dan iklim komunikasi 

organisasi yang baik supaya organisasi mampu mencapai tujuan dan target yang 

ditentukan melalui relasi antar anggota organisasi. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui iklim komunikasi organisasi yang terbentuk di iNews TV Magelang 

khususnya di bagian produksi berita. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif 

yang datanya didapatkan melalui observasi lapangan, wawancara bersama enam 

karyawan termasuk seorang kepala biro, serta melalui dokumen berbentuk foto dan 

dokumen pribadi milik perusahaan. Objek penelitian ini adalah Iklim Komunikasi 

Organisasi pada produksi berita di iNews TV Magelang. 

Dari data penelitian didapatkan bahwa iklim komunikasi organisasi yang 

terdapat di iNews TV Magelang sudah bisa dinilai cukup baik dengan 

memperhatikan faktor-faktor pembentuk iklim komunikasi organisasi bahwa 

hampir semua faktor terpenuhi kecuali faktor pembuatan keputusan bersama. Para 

karyawan memiliki wadah untuk bisa menyampaikan segala keluh kesah mereka 

kepada karyawan lain maupun kepala biro.  

Kata kunci : Komunikasi organisasi, Iklim Komunikasi Organisasi, divisi 

produksi berita televisi. 
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