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PEMBERDAYAAN PENGRAJIN TOPENG KAYU                                                                                            

MELALUI PROGRAM KEMITRAAN  

PT ANGKASA PURA I YOGYAKARTA 

 DI DUSUN BOBUNG, DESA PUTAT, KECAMATAN PATUK, KABUPATEN 

GUNUNG KIDUL 

 

ABSTRAK 

 

PT Angkasa Pura I Yogyakarta merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang 

pengelolaan transportasi udara dan tersebar di seluruh wilayah Indonesia. Terkait dengan 

kebijakan perusahaan yang mengharuskan fokus terhadap salah satu daerah di setiap kota, 

maka PT Angkasa Pura I Yogyakarta memilih Dusun Bobung untuk menjadi desa binaan 

secara kontinu dikarenakan Dusun Bobung memiliki potensi kerajinan yang dapat 

dikembangkan dan PT Angkasa Pura I Yogyakarta memiliki tujuan untuk memajukan 

ekonomi pengrajin yang ada di dusun tersebut. Maka rumusan masalah penelitian ini 

yaitu  (1) Bagaimana proses pemberdayaan melalui Program Kemitraan PT Angkasa Pura 

I Yogyakarta pada pengrajin topeng kayu di dusun Bobung dan (2) Apa saja hasil yang 

diperoleh pengrajin setelah mengikuti pemberdayaan melalui Program Kemitraan PT 

Angkasa Pura I Yogyakarta. Dalam penelitian ini penulis menggunakan jenis penelitian 

kualitatif dengan pengumpulan data melalui wawancara dan observasi. Melalui 

wawancara dan observasi yang dilakukan, didapatkan hasil bahwa proses pemberdayaan 

dilakukan melalui 5 tahap, yaitu: (1) Awal mula PT Angkasa Pura I Yogyakarta datang ke 

Bobung; (2) Pengajuan permohonan secara tertulis; (3) Peran para pihak: Seleksi 

administrasi dan survei lokasi; (4) Pencairan dana; dan (5) Pembinaan yang diperoleh 

pengrajin. Setiap tahap melibatkan PT Angkasa Pura I Yogyakarta dan pengrajin mitra 

binaan Bobung secara umum. Namun, tidak semua pengrajin mitra binaan Bobung 

diberdayakan dengan baik atau dilibatkan, contohnya pada bagian pemasaran. Lima dari 

sepuluh tidak dilibatkan dalam pemasaran. Hasil yang diperoleh pengrajin setelah 

mengikuti pemberdayaan ada 5 perubahan, yaitu: (1) Peningkatan jumlah modal usaha; 

(2) kecenderungan peningkatan omzet; (3) Kepemilikan aset; (4) Bantuan pemasaran 

hasil produksi belum merata.  

Kata Kunci: PT Angkasa Pura I Yogyakarta, Pemberdayaan, Program Kemitraan, 

Pengrajin Topeng Kayu 
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MOTTO 

Tetap menjadi orang baik walaupun tidak semua manusia akan baik ke kamu, dan 

dunia tidak seindah di dongeng. 

 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

Ku persembahkan skripsi ini untuk yang selalu bertanya:  

“Kapan sidang Mol, kapan wisuda Mol, kapan nyusul Mol” 

 dan lain sejenisnya. 

 

Terlambat lulus atau lulus tidak tepat waktu bukan sebuah kejahatan maupun 

bukan sebuah aib. Alangkah kerdilnya jika mengukur kepintaran seseorang hanya 

dari siapa yang paling cepat lulus. 

Bukankah sebaik-baiknya skripsi adalah skripsi yang selesai? Baik itu selesai 

tepat waktu maupun tidak tepat waktu. 

 

Skripsi ini juga ku persembahkan untuk diri sendiri: 

 Mol, terima kasih karena telah berjuang sejauh ini dengan melawan ego serta 

mood yang tidak menentu selama penulisan skripsi ini. 
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judul “Pemberdayaan Pengrajin Topeng Kayu Melalui Program Kemitraan oleh 

PT Angkasa Pura I Yogyakarta di Dusun Bobung Di Dusun Bobung, Desa Putat, 

Kecamatan Patuk, Kabupaten Gunung Kidul. Skripsi ini merupakan suatu bentuk 
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dukungan, bimbingan dari berbagai pihak skripsi ini tidak dapat terselesaikan 

dengan baik. Oleh sebab itu, dalam kesempatan ini penulis secara khusus 
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terselesaikan dengan baik. 
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kayu di Dusun Bobung, yang telah memberikan kesempatan kepada 

penulis untuk melakukan penelitian skripsi ini. 

4. Alm Cyrillus Jaka Sulistya, papa tercinta yang telah tenang di alam 

bahagia, terima kasih atas segala yang pernah diberikan. Anneke Sjeny 
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duka dalam masa perkuliahan. Terima kasih telah berperan penting dan 

menjadi salah satu bagian dari perjalanan hidupku yang indah. 

10. Hermawan Khrisna Aji terima kasih untuk selalu hadir, selalu ada, dan 

segalanya yang telah diberikan. 

11. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan. Terima kasih bantuan, 

semangat, dan doa kepada penulis sehingga skripsi ini dapat 

terselesaikan dengan baik. 

Penulis menyadari skripsi ini masih banyak kekurangan dan masih jauh dari 

kata sempurna. Oleh karena itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

membangun bagi penulis agar dapat lebih baik lagi untuk ke depannya dan skripsi 

ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membutuhkan. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 
 

  DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL  ....................................................................................................... i 

HALAMAN PERSETUJUAN . ..................................................................................... ii 

HALAMAN PENGESAHAN ........................................................................................ iii 

HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN .................................................................. iv 

ABSTRAK ....................................................................................................................... v 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN ................................................................................ vii 

KATA PENGANTAR .................................................................................................. viii 

DAFTAR ISI  ................................................................................................................... x 

BAB I PENDAHULUAN ................................................................................................ 1 

1.1. Latar Belakang ........................................................................................................... 1 

1.2. Rumusan Masalah ...................................................................................................... 3 

1.3. Tujuan Penelitian ....................................................................................................... 3 

1.4. Manfaat Penelitian ..................................................................................................... 4 

1.5. Tinjauan Pustaka ........................................................................................................ 4 

1.6. Kerangka Konsep ....................................................................................................... 7 

1.6.1. Pemberdayaan ................................................................................................... 7 

1.6.2. Tahapan Pemberdayaan .................................................................................... 8 

1.6.3. Usaha Mikro, Kecil, Menengah ...................................................................... 12 

1.6.4. Strategi Pengembangan UMKM .................................................................... 13 

1.7. Kerangka Berfikir..................................................................................................... 16 

1.8. Metode Penelitian..................................................................................................... 18 

1.8.1. Jenis Penelitian ............................................................................................... 18 

1.8.2. Subyek Penelitian ........................................................................................... 18 

1.8.3. Lokasi Penelitian ............................................................................................ 19 

1.8.4. Sumber dan Teknik Pengumpulan Data ......................................................... 19 

1.8.5. Teknik Analisis Data ...................................................................................... 22 

 

 



x 
 

BAB II DESKRIPSI OBYEK PENELITIAN ............................................................ 25 

2.1. Perusahaan PT Angkasa Pura I Yogyakarta............................................................. 27 

2.2. Visi Misi Perusahaan ............................................................................................... 26 

2.3. Struktur Organisasi .................................................................................................. 27 

2.4. Profil Desa Wisata Bobung ...................................................................................... 28 

2.5. Sejarah Kerajinan Topeng ........................................................................................ 30 

2.6. Perkembangan Rumah Produksi .............................................................................. 31 

BAB III TEMUAN DAN PEMBAHASAN ................................................................. 40 

3.1. Temuan ................................................................................................................... 40 

3.1.1. Proses Pemberdayaan Melalui Program Kemitraan ....................................... 40 

3.1.1.1. Awal Mula PT Angkasa Pura I Yogyakarta  

Datang Ke Bobung ....................................................................................... 40 

3.1.1.2. Pengajuan Permohonan Secara Tertulis (Proposal) .................................... 42 

3.1.1.3. Peran Para Pihak: Seleksi Administrasi dan Survei lokasi ......................... 44 

3.1.1.4. Pencairan Dana ........................................................................................... 47 

3.1.1.5. Pembinaan Yang Diperoleh Pengrajin ........................................................ 49 

3.2. Hasil Yang Diperoleh Setelah Mengikuti Pemberdayaan 

Melalui Program Kemitraan................................................................................. 62 

3.2.1. Peningkatan Jumlah Modal Usaha ................................................................. 62 

3.2.2. Kecenderungan Peningkatan Jumlah Omzet ................................................. 63 

3.2.3. Kepemilikan Aset: Tetap dan Bertambah ...................................................... 64 

3.2.4. Bantuan Pemasaran Hasil Produksi: Belum Merata ...................................... 65 

3.2.5. Penambahan Tenaga Kerja............................................................................. 68 

3.3. Pembahasan ............................................................................................................ 71 

3.3.1. Proses Pemberdayaan Melalui Program Kemitraan .............................................. 71 

3.3.2. Hasil Yang Diperoleh Setelah mengikuti Program Pemberdayaan ...................... 77 

BAB 1V KESIMPULAN DAN SARAN ...................................................................... 84 

4.1. Kesimpulan .................................................................................................................. 84 

4.2. Saran ............................................................................................................................. 85 

4.2.1. Saran Untuk Staff Divisi CSR ........................................................................... 85 

4.2.2. Saran Untuk Pengrajin ....................................................................................... 86 

 

 



xi 
 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................................ 88 

DAFTAR LAMPIRAN ..................................................................................................... 90 

1. Pedoman Wawancara .............................................................................................. 91 

2. Transkrip Wawancara ............................................................................................. 110 

3. Dokumen ................................................................................................................. 153 

4. Foto ......................................................................................................................... 158 

 

 

 

 

 

 


