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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penyerapan tenaga kerja
terhadap terhadap ketimpangan pendapatan di Wilayah DIY tahun 2010-2019. Data
yang digunakan merupakan data sekunder yang bersumber dari Badan Pusat Statistik.
Teknis analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis data panel
yang terdiri dari time series 10 tahun yaitu 2010-2019 dan cross section sebanyak 5
kabupaten/kota di Wilayah DIY. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah
Koefisien Gini, variabel independennya adalah pertumbuhan tenaga kerja di sektor
primer, sekunder dan tersier. Hasil dari penelitian menunjukkan variabel pertumbuhan
tenaga kerja sektor primer berpengaruh negatif terhadap ketimpangan pendapatan di
Wilayah DIY. Variabel pertumbuhan tenaga kerja sektor sekunder tidak berpengaruh
terhadap ketimpangan distribusi pendapatan di Wilayah DIY, sedangkan variabel
pertumbuhan tenaga kerja sektor tersier berpengaruh positif terhadap ketimpangan
pendapatan di Wilayah DIY

Kata kunci : pertumbuhan tenaga kerja, Indeks Gini
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