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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh ukuran
dewan komisaris, independensi dewan komisaris, kepemilikan investor institusi dalam
negeri, kepemilikan investor institusi asing dan lokasi kantor pusat perusahaan
terhadap kebijakan dividen pada perusahaan sektor industri manufaktur yang terdaftar
di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2016-2019. Data yang digunakan dalam
penelitian ini berupa data sekunder, yaitu laporan keuangan dan laporan tahunan
perusahaan sektor industri manufaktur yang terdaftar di BEI selama periode 2016-
2019. Pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan metode purposive
sampling dan diperoleh sebanyak 196. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel
ukuran dewan komisaris, independensi dewan komisaris, kepemilikan investor
institusi dalam negeri, kepemilikan investor institusi asing dan lokasi kantor pusat
perusahaan tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen.

Kata kunci: Kebijakan Dividen, Ukuran Dewan Komisaris, Independensi Dewan
Komisaris, Kepemilikan Investor Institusi Dalam Negeri, Kepemilikan
Investor Institusi Asing Dan Lokasi Kantor Pusat Perusahaan.
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