BAB 6
KESIMPULAN DAN SARAN

6.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian di Bengkel Las Sandi Agus, maka diperoleh beberapa

kesimpulan, yaitu:

a. Berdasarkan hasil kuesioner diperoleh bahwa pekerja 1 (Tristanto) memiliki
skor 68 dengan risiko keluhan muskuloskeletal sedang, pekerja 2 (Iswandi)
memiliki skor 78 dengan risiko keluhan muskuloskeletal tinggi, pekerja 3
(Yanrizal) memiliki skor 79 dengan risiko keluhan muskuloskeletal tinggi, dan
pekerja 4 (Kamil) memiliki skor 77 dengan risiko keluhan muskuloskeletal
tinggi.

b. Berdasarkan analisis postur kerja dengan worksheet REBA diperoleh skor
untuk masing-masing pekerjaan, yaitu pekerjaan mengelas velg dengan skor
final 9 (level high risk), pekerjaan membuka ban dengan skor final 4 (level
medium risk), pekerjaan mengisi angin dengan skor final 8 (level high risk),
pekerjaan membubut dengan skor final 4 (level medium risk), dan pekerjaan
mengelas benda yang besar dengan skor final 8 (level high risk).

c. Berdasarkan analisis 6S maka ditemukan beberapa permasalahan vyaitu
peralatan kerja yang berantakan (belum dipilah, dirapikan, dan dibersihkan)
karena pekerja tidak merawat kebersihan area kerja pengelasan dan belum
memperhatikan kesehatan dan keselamatan kerja baik dari segi postur kerja
maupun dari cara kerja.

d. Penerapan usulan perbaikan area kerja pengelasan yang dilakukan dengan
metode 6S, yaitu:

1. Melakukan pemilahan barang yang perlu dan tidak perlu pada area kerja
pengelasan.

2. Menyediakan rak terdekat di area kerja dan pemberian label batas
penyimpanan barang. Ukuran rak (660x1660x2020) mm.

3. Menyediakan tempat sampah, gantungan kabel, dan alat penyimpanan
kawat las untuk menjaga kebersihan area kerja.

4. Memberikan jadwal piket dan checklist kebersihan agar pekerja merawat
kebersihan area kerja.

5. Memberikan instruksi kerja agar empat aspek sebelumnya dijalankan

dengan rajin.
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6. Memberikan saran untuk menyediakan fasilitas meja untuk memperbaiki
posisi kerja dan instruksi untuk menjaga kesehatan dan keselamatan kerja
berupa penggunaan APD dan saran menyediakan APAR.

e. Usulan perbaikan postur kerja yang diimplementasikan berupa:

1. Rancangan fasilitas meja sesuai data antropometri pekerja bengkel yang
berukuran tinggi meja 77 cm (tinggi siku duduk + tinggi popliteal), ukuran
lebar meja 66 cm (jangkauan tangan) sehingga mengubah posisi kerja
pengelasan dari jongkok menjadi berdiri.

2. Perbaikan metode kerja pengisian angin ban dari posisi jongkok menjadi
berdiri dengan meletakkan ban di alat pemasangan ban.

3. Perbaikan metode kerja pengelasan kerja yang besar dari posisi jongkok
menjadi posisi berdiri serta penggunaan dingklik untuk posisi duduk.

f. Berdasarkan hasil analisis postur kerja setelah menggunakan fasilitas meja
diketahui bahwa terdapat penurunan level risiko dari high risk menjadi medium
risk yang ditunjukkan pada penurunan final skor pada pekerjaan mengelas velg

dari skor 9 menjadi 4 dan mengisi angin ban dari skor final 8 menjadi 3.

6.2. Saran

Saran yang dapat diberikan penulis berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan
adalah bagi bengkel, agar pemilik dan pekerja dapat menjalankan perbaikan yang
sudah diusulkan supaya tercipta kondisi kerja yang mendukung untuk bekerja
secara nyaman. Untuk usulan-usulan yang belum diterapkan, seperti
menyediakan rak sesuai ukuran antropometri untuk bagian pengelasan, supaya
segera diterapkan untuk menjaga kerapian area kerja. Sedangkan untuk penelitian
selanjutnya penulis menyarankan untuk melakukan evaluasi atau audit 6S untuk

mengetahui tingkat keberhasilan dari usulan yang sudah diterapkan.
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LAMPIRAN

Lampiran 1

Karyawan Bengkel Las Sandi
Agus sering mengalami
keluhan sakit pinggang dan
leher saat bekerja dan dapat
mengganggu pekerjaan

Pekerja mengalami
keluhan musculoskeletal

_

A

Postur kerja yang tidak [
ergonomis

/
o

A

[ Melakukan pekerjaan

] mengangkat, jongkok,

\\ membungkuk /

A

] kurang memadai pada

\\ pekerjaan las / /

[ /Fasilitaskerjamasih\ [
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Lampiran 2

KUESIONER ALAT UKUR KELELAHAN KERJA FISIK

DENGAN NORDIC BODY MAP

A. DATA UMUM
(Tulislah identitas Saudara dan coret yang tidak perlu)

1.

Noahkowd

Nama Responden :
Usia : tahun

Jenis kelamin [ ]Laki-laki [ ] Perempuan
Lama Kerja : tahun

Jenis pekerjaan :

Posisi Kerja

Apakah Anda merasa nyeri otot saat bekerja? Ya atau Tidak. Jika
Tidak, apakah Anda merasa nyeri otot setelah bekerja? Ya atau
Tidak.

B. KUESIONER BODY MAP
(Jawablah pertanyaan berikut ini dengan memberi tanda () pada kolom
disamping pertanyaan yang sesuai dengan kondisi/perasaan Saudara)

No

Lokas Tingkat Kesakitan Peta Bagian Tubuh
A B C D

Salat / kaku pada leher atas

Salat pada leher bawah

Salat pada bahu kin

Salat pada bahu kanan

Salat pada lengan atas kan

| Salat pada punggung

Salat pada lengan atas kanan

Salat pada pinggang

Sakit pada pantat (buttock)

Salat pada pantat (bottom)

Sakat pada siku kin

Salat pada siku kanan

Salat pada lengan bawah kan

Salat pada lengan bawah kanan

Salat pada pergelangan tangan kini

Salat pada pergelangan tangan kanan

Salkit pada tangan kin

Salat pada tangan kanan

Salat pada paha kin

Sakit pada paha kanan

Salat pada lutut kin

Sakat pada lutut kanan

A : Tidak Sakit (1) B : Agak Sakit (2)
C : Sakit (3) D : Sakit Sekali (4)
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Lampiran 3.

Hari/Tanggal :

Pekerja:

Lembar Pengambilan Data Postur Tubuh Pekerja

No

Pekerjaan

Bagian Tubuh

Sudut

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan
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Lampiran 4.

Form Pengambilan Data Ukuran Tubuh (Antropometri) Pekerja

Data Antropometri

Pekerja 1

Pekerja 2

Pekerja 3

Pekerja 4
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Lampiran 5.
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Lampiran 7.

KUESIONER ALAT UKUR KELELAHAN KERJA FISIK
DENGAN NORDIC BODY MAP

A. DATA UMUM
(Tulislah identitas Saudara dan coret yang tidak perlu)

1.

Nama Responden

2. Usia

. Lama Kerja

3

4. Jenis pekerjaan

5.

6. Apakah Anda merasa nyeri otot saat bekerja
Tidak, apakah Anda merasa nyeri otot setelah bekerja? Ya atau

Posisi Kerja

s Tristantd
: 25 tahun
3 tahun

las, buko ban, stell vieg  boou¥
: Jonghok, M buymledk, besdirt

atau Tidak. Jika

Tidak. Sebutkan pekerjaan yang menyebabkan anda merasakan

keluhan. las, koren@ pady soal nelas soya dolem pOsei JOV9

B. KUESIONER BODY MAP
(Jawablah pertanyaan berikut ini dengan memberi tanda (V) pada kolom
disamping pertanyaan yang sesuai dengan kondisi/perasaan Saudara)

kok

TINGKAT
NO JENIS KELUHAN KELUHAN
A|lB|C]|D
0 | Sakit/kaku di leher bagian atas v
akit/kaku di leher bagian bawah e
2 akit di bahu kiri 4
3 | Sakit di bahu kanan Vv
4 | Sakit pada lengan atas kiri v
5 | Sakit di punggung v
6 | Sakit pada lengan atas kanan v
7 | Sakit pada pinggang
8 akit pada bokong v
9 | Sakit pada pantat v
10 akit pada siku kiri v
1 akit pada siku kanan v
12 | Sakit pada lengan bawah kiri Vv
1 Sakit pada lengan bawah kanan v
14 | Sakit pada pergelangan tangan kiri v
15 | Sakit pada pergelangan tangan kanan v
16_[ Sakit pada tangan kiri v
17_| Sakit pada tangan kanan V4
1 Sakit pada paha kiri v
19 | Sakit pada paha kanan v
20 | Sakit pada lutut kiri V4
1 | Sakit pada lutut kanan v
. 2 | Sakit pada betis kiri <7
00 3 | Sakit pada betis kanan v
24 | Sakit pada pergelangan kaki kiri »
218 25 | Sakit pada pergelangan kaki kanan 0
26 | Sakit pada jari kaki kiri 4
27 | Sakit pada jari kanan Vv
& Keterangan :

A : Tidak Sakit(1) ,
C : Sakit, (3)

D : Sakit Sekali (y) .

B : Agak Sakit,(1)

P
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P

KUESIONER ALAT UKUR KELELAHAN KERJA FISIK
DENGAN NORDIC BODY MAP

A. DATA UMUM
(Tulislah identitas Saudara dan coret yang tidak erlu)

1. Nama Responden 4 and\

2. Usia : 473 tahun

3. Lama Kerja : ] tahun

4. Jenis pekerjaan :\,é; Mﬂ ell v ferte bubut don bube
5. Posisi Kerja )o'\?}?[‘gn n 0 3 Lan
6. Apakah Anda merasa nyeri otot saaf bekerja? Ya atau Tidak. Jika

Tidak, apakah Anda merasa nyeri otot setelah bekerja? Ya atau
Tidak. Sebutkan pekerjaan yang menyebabkan anda merasakan
keluhan. 56€ll doin Lag
B. KUESIONER BODY MAP
(Jawablah pertanyaan berikut ini dengan memberi tanda (\) pada kolom
disamping pertanyaan yang sesuai dengan kondisi/perasaan Saudara)

TINGKAT
NO JENIS KELUHAN KELUHAN
A[B]|C]|D
0 | Sakit/kaku di leher bagian atas v
1 | Sakit/kaku di leher bagian bawah v
2 | Sakit di bahu kiri v
3 Sakit di bahu kanan v
4 akit pada lengan atas kiri A4
Sakit di punggung v
Sakit pada lengan atas kanan ~ N
7 Sakit pada pinggang v
8 | Sakit pada bokong | o 2
9 | Sakit pada pantat v
10 | Sakit pada siku kiri L
11 | Sakit pada siku kanan v
12 | Sakit pada lengan bawah kiri v
13 | Sakit pada lengan bawah kanan v
14 | Sakit pada pergelangan tangan kiri o
15 | Sakit pada pergelangan tangan kanan v
16 | Sakit pada tangan kiri v
17 | Sakit pada tangan kanan v
Sakit pada paha kiri v
Sakit pada paha kanan 4
0 | Sakit pada lutut kiri v
p Sakit pada lutut kanan J
22 | Sakit pada betis kiri v
2 Sakit pada betis kanan v
24 | Sakit pada pergelangan kaki kiri v ‘
5 akit pada pergelangan kaki kanan P E |
6 | Sakit pada jari kaki kiri ~ % l
27 _| Sakit pada jari kanan v
Keterangan : :
A : Tidak Sakit(Y) , B : Agak Sakit, ()

C:Sakit, (zy  D:Sakit Sekali (y)
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KUESIONER ALAT UKUR KELELAHAN KERJA FISIK
DENGAN NORDIC BODY MAP

A. DATA UMUM
(Tulislah identitas Saudara dan coret yang tidak perlu)

1. Nama Responden o eizal

2. Usia : 5o tahun

3. Lama Kerja : 12 tahun

4. Jenis pekerjaan Z'Bu\outan,lﬂs ,\ela

5. Posisi Kerja : ~dir)

6. Apakah Anda merasa nyeri otot saat bekerja?(¥3)atau Tidak. Jika

Tidak, apakah Anda merasa nyeri otot setelah bekerja? Ya atau
Tidak. Sebutkan pekerjaan yang menyebabkan anda merasakan
keluhan. gpobila terimlu \ama Yaerdirt saae melzkulcan proele oubut -
B. KUESIONER BODY MAP
(Jawablah pertanyaan berikut ini dengan memberi tanda (V) pada kolom
disamping pertanyaan yang sesuai dengan kondisi/perasaan Saudara)

TINGKAT
NO JENIS KELUHAN KELUHAN
A c|D

0 | Sakit/kaku di leher bagian atas
Sakit/kaku di leher bagian bawah
Q

||&[<|w

akit di bahu kiri
akit di bahu kanan

2
K
4 >akr;;ada lengan atas kiri
5
€

Sakit di punggung
Sakit pada lengan atas kanan
7_| Sakit pada pinggang
8 | Sakit pada bokong
Sakit pada pantat
10 | Sakit pada siku kiri
11 | Sakit pada siku kanan
12 | Sakit pada lengan bawah kiri
13 | Sakit pada lengan bawah kanan
14 | Sakit pada pergelangan tangan kiri
15 _| Sakit pada pergelangan tangan kanan
16 | Sakit pada tangan kiri
17 | Sakit pada tangan kanan
18 | Sakit pada paha kiri
19 | Sakit pada paha kanan
20 | Sakit pada lutut kiri
21 | Sakit pada lutut kanan
R 22 | Sakit pada betis kiri
0y 23 | Sakit pada betis kanan
24 | Sakit pada pergelangan kaki kiri
219 25 | Sakit pada pergelangan kaki kanan
26 | Sakit pada jari kaki kiri ~
27 | Sakit pada jari kanan

= Keterangan 3
&5 A Tidak Sakit(\) , B : Agak Sakit, (2)
C : Sakit, (2) D : Sakit Sekali (W)

NS

<<

A& <L

(¢

<< <lsf<[ <€ g
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KUESIONER ALAT UKUR KELELAHAN KERJA FISIK

DENGAN NORDIC BODY MAP
A. DATA UMUM
(Tulislah identitas Saudara dan coret yang tidak perlu)
1. Nama Responden : ravyL
2. Usia ;D tahun
3. Lama Kerja © 2w tahun
4. Jenis pekerjaan ! menao\0g Jouka oo, DubVt \V)Q g
5. Posisi Kerja . MenbungWiks JONGYU | \oerdun
6. Apakah Anda merasa nyeri otot saat bekerja? @tau Tidak. Jika

Tidak, apakah Anda merasa nyeri otot setelah bekerja? Ya atau
Tidak. Sebutkan pekerjaan yang menyebabkan anda merasakan g i
keluhan, Mertelos  SAOA  posiSi  Jord \ow. dokon Ut lowma
B. KUESIONER BODY MAP
(Jawablah pertanyaan berikut ini dengan memberi tanda (N) pada kolom
disamping pertanyaan yang sesuai dengan kondisi/perasaan Saudara)

TINGKAT
NO JENIS KELUHAN KELUHAN
. A|B|C]|D

0 | Sakit/kaku di leher bagian atas Vi

1_| Sakit/kaku di leher bagian bawah

2 [ Sakit di bahu kiri W

3 | Sakit di bahu kanan Z

4 | Sakit pada lengan atas kiri Wi )

5 | Sakit di punggung \/

6 | Sakit pada lengan atas kanan V

7 | Sakit pada pinggang

8 | Sakit pada bokong

9 | Sakit pada pantat J ~
10 | Sakit pada siku kiri v

11 | Sakit pada siku kanan v/

12 | Sakit pada lengan bawah kiri vV,

13 | Sakit pada lengan bawah kanan v

14 _| Sakit pada pergelangan tangan kiri v,

15 | Sakit pada pergelangan tangan kanan

16 | Sakit pada tangan kiri ~ 1

17 | Sakit pada tangan kanan 4

18 | Sakit pada paha kiri b
19 | Sakit pada paha kanan X
20 | Sakit pada lutut kiri 7/
21 | Sakit pada lutut kanan N
22 | Sakit pada betis kiri \/,
23 | Sakit pada betis kanan ~
24 | Sakit pada pergelangan kaki kiri ~
25 | Sakit pada pergelangan kaki kanan v
26 | Sakit pada jari kaki kiri (¥4
27 _| Sakit pada jari kanan 4
Keterangan g

A : Tidak Sakit(1) , B : Agak Sakit,(2)

C: Sakit, (%) D : Sakit Sekali (1)
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Lampiran 8

121



Lampiran 9.
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Lampiran 10.

]

Lembar Pengambilan Data Postur Tubuh Pekerja

HarifTanggal : (2 1anua'' 1021

Pekerja:

No Pekerjaan Bagian Tubuh Sudut
1 Vemuka don Leher 35°
. Punggung 22
i Hemg Sono) Ban [Kaki 1T
Lengan atas &)
Lengan bawah G
Pergelangan tangan \2
2 A Leher 25
Henast Bngin Punggung ys
Kaki 3 ONg ok
Lengan atas uo
Lengan bawah 30
Pergelangan tangan \S
3 Leher 25
Meroploy Vel — =
Kaki JoneMde
Lengan atas 32
Lengan bawah ey
Pergelangan tangan (s
B et Leher I
Punggung =+
Kaki A
! Lengan atas o)
Lengan bawah EY
Pergelangan tangan 33
. tercplos barons | Leher 40
Yonoy wmwar Punggung 30
Kaki yonakoy
Lengan atas 0
Lengan bawah Ho-(DO
Pergelangan tangan | \2®
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: |

Hari/Tanggal : 1

Pekerja:

Lembar Pengambilan Data Postur Tubuh Pekerja

porl 202\

No

Pekerjaan

Bagian Tubuh

Sudut

Hejy oS

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

\9

Lengan bawah

00

Pergelangan tangan

Yonoy s\ B

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

&::’\f-}-\"é

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan

Leher

Punggung

Kaki

Lengan atas

Lengan bawah

Pergelangan tangan
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Lampiran 11.

REBA Employee Assessment Worksheet fasen] on Techical note: Rapid Entie Body Assessment (REBA), Hignett. McAtzmney, Apphed Eigonomics 31 (2000) 201-205°
A. Neck, Trunk and Leg Analysis SCORES B. Arm and Wrist Analysis
sepl m Neck Posion S Nec - - Step 7: Locate Upper Arm Position:
i pnnen 1 [ 4 ~ ~
S G =2 RE R
Lees[TTE 1 ] __f-’—_-’B
2 1 4 3 45900
2 Trunk 3 3[a]sl6 T
. 4 4587 8
ff":::{'u":’:‘;; o Wock Soore Score 3|sle|7[s[6|7 8]6]7[a]8 ' 2gase -3 [ =
If neck is side bending: +1 alel7lefel7]ela]7]e]a]e
Step 2 Locate Trunk Pasition Lower Arm If upper arm is abducted: +1
cawnon .y Og0n T B I arm is supported or person is lsaning: -1
« ¥ ur.a|1— == Step 8: Locate Lower Arm Position:
L s
iy ] Ci1[z]2]1]z]3 ? -1
A [2 17232 [3]a ¢
3 |5 [a[5[=2[5]5 ‘i\_ o
0 s 4 |a|s|5|56]7 R\
Slf':n;;u)‘r?r:!:d;+l S [el7|e[7]e|s H
If trazk is zide bending: +1 6 |7]sls[s[a]s
Table C Step 92 Locate Wrist Position;,
Score B, ftatle 8 vaive *coupling score) -1 J—— +2
" i we
] Adjust; §45|1llm3
3060 Step 9a: Adjust
V 1 lelefelelalalalsielzlzl il e b midline or twisted - Add <1
I 2 1]2|2]|3(4]lals|a|s|7)|7]|8
L= 5 |2ls|s|sla|slels]7]e|sls| Stepl0: Look-up Pesture Score in Table B
. 4 |slslalals|el7]s]slelole| Usinevalues from steps 7-9 above, locate score in Table B
snpdzhok-np]'n;mnSmreh:T-lshA 5 4lala|s|e|7]|a|s|elele]e 5 11: Add Coupling Score
K.E::]x:;ilnozﬁmﬂm 1.3 abowe, Jocate scors in [—| s TelolelsTelelelealeliol 0 v::lll’ms mﬂimgmuw_"“__ﬂ -
6 2|7 T s fo oo fialiofuilualun] - Accepoti b ot e hand vold s couplis
. . Scoreh acceptal amother body part. r
Step 5: Add Force/Load Score ""_,"_ 8 sleleleroliofolrololaefan]an]  podu s noy acceptable but possible, poor: r2 = o
L] ole|efofo]wof11]11]11]12]12|12 Mo handles, awkward, unsafe with any body part.
> ‘ 1 ‘ 10 J1o10f10 11111 f11]12]12]12]12] 12 . 3 Unacceptable: +3 —
Adpust: 18 shock o apie buald wp of force: add +1 :; PR Y N Y A Y Y T I iﬂvhiﬁ:;fﬁﬁ“mrﬂh‘ec II'
" " = 1201201201212 12121212 ]12]12] 12 Score B. Find columun in Table C and match with Score A in.
Step 6: Score A, Find Row in Table C :
Add value: from steps 4 & $ to obtain Scare A 7 row fiom step § to obtain Table C Score seoms
Find Row i Table C —y | 7 | + | 2 | Step 13: Activity Score
T s Activit =1 or more body pasts are beld for longer than 1 minute (static)
lng_ negligible risk Table G e\ / clivity core =1 Rapeatsd small range actions (more than 4x per minute)
e L e e e e ~1 Action causes rapid large range changes in postures or unstable base
4to7 = medium risk, further investigation, change soon
8 to 10 = high risk, investigate and implement change Final REBA Score
11+ = very high risk, implement change
Taskname: ___Mengelas Velg Reviewer___Stevani pate_ 19 /01 /2021 providad by Practial Sgoromice
This toal is provided without warranty. The suthor has provided this toc! as « simpie means for applying the concepts provided in REBA . Py p——— rbarker@ergosmart.com (816) #44-1667
REBA Employee Assessment Worksheet lasad on Tachnica! nots: Repid Entie Body Assessment (REBA). Hignett. MoAtmnsy. Applied Erponomics 21 (2000) 201-205
A. Neck, Trunk and Leg Analysis SCORES B. Arm and Wrist Analysis
5"1,1 Lo(atr\n-k Position Table A Neck sup'l' Locate Upper Arm Position:
)m—- 1 ﬂ;) 3 (}
¢ Legs T TaTalak 1 IR 3[4 ]1 [2]3]2 ._,;—Jb
( 2 67 A 1]2]3]4 2|3]4]3]3]5][6 '4553-
{ WA Trunk (B2 M2 [3[2[5 3 @|s[6[4|s[6|7| (
. Posture| 3 [2|4|5(6|a[5(6[7|5(6]7|8 \.
Step lu Adjust.. | Score [ 4 [3|s|e|7]5]6[7[8]6(7]B]8 ' 2pas 3 |
I neck is side bending: +1 s |a[el7]e[s]7]elal7[a]9]=
Table 1f upper arm 15 abducted: +1
- B If anm is suppoited or person is leaning -1
- A0 > \1 Step 8: Locate Lower Arm Position:
‘/‘ e [T f +1 2
L -
= p
Upper—5 ‘L =
4 T
Step 2a: Adjust.. l\
If trunk is ewisted: +1 Trunk Score S \
If trunk is side bending +1 [}

g..,, 3 Legs ) Step 9: Locate Wrist Positions,., .
\‘H (\:‘[ Score B, faie 8 vaise +coupling score) ,_——_’59 -1 — 2
3 = s v/
_-\dlnsr\ll alalslalz]aleral11]12]
30-B0° )¢ -EEI/H 1202 2lalslelzlz]z Step 9a: Adjust..
Ifwrist is bent from midline or twisted : Add +1
2 i[2]afafslalsela]s]7]e
Q‘“‘LLA“‘E zlz|a|afa|s|efr|7]|elels Step 10: Look-up Posture Score in Table B
alslslalzlelr]|elelelels Using values from steps 7-9 above, locate score in Table B
Step 4: Look-up Pesture Score in Table A 5 |alalals|e|z]lals|alo]e]e Step 11: Conpling Score
Usiag value: from steps 1:3 abovs, locate scoreia 5 Telelolzlslelele ofnlolo] ok E“"" Ml"“gmsmﬂw"“ »
T 7l7l7]slelelolwjwfir]r] Acceptable but not ideal band hold or coupling
Step 5: Add Egsge/Load Score 8 lelelafelro[sofsofso]sols1]sa]1s “]Im”z}:?““"'“"?ﬁz:;hk Fﬁ_‘::g
:;E'un 9 sle]owfwofwo|1]inf11]12]12]12 No handles, aswkward, unsafe with any body part,
If load ‘ 0 ‘ 10 10/10] 1011 ]19)11]1112]12]12)12] 12 N ~ l"l_lll‘l'wﬁ".‘“‘!
Adjust: 1f shock or rapid build wp of force: 2dd +1 RUT T Y P Y Y Y Y Y Y g;?\i;s*""n' fﬁﬁ°m7'ﬂb‘fc
. . — 12 |12fiz2]1z2]92]12]12]12]12]12]12]12] 12 Score B. Find column in Table C and match with Score A in
Step 6: Score A, Find Row in Table C F
Add values from steps 4 & 5 o obtain Score A. | 3 row from step & to cbtain Table C Scose
Find Row in Table C = | 2 | + | 2 | -
Scoring: Scon “Activit +1 1 or more body parts ave held for longer than | mimute (static)
:ln!;mﬂnblemll Table G e\ i y Score Repeated small range actions (more than 4% per minute)
20r3 = low risk, change may be needed +1 Action causes rapid large range changes in postures or unstable base
4to 7 = medium risk, further investigation, change soon
8 to 10 = high risk, investigate and implement change Final REBA Score
11+ = very high risk, implement change

Task name Membuka han Reviewer: Stevani Date: 3 ! Ut 2041 provided by Practical Ergonomics
This tool i provided without warranty. The suthor has provided this tool as = simple means for applying the concepts provided in REEA | PR —— rbarker@erposmart.com (16) 444-1667
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REBA Employee Assessment Worksheet

s on Technical note: Rapid Estre Body Assessment (REBA, Hignett, McAtmmey, Applied Sigonomics 21 (2000) 201-205

A. Neck, Trunk and Leg Analysis SCORES B. Arm and Wrist Analysis
Step 1: Locate Neck Position Table A Neck Step 7: Locate Upper Arm Position:
a2 e_-u-._\ 'me 1 2D 3 ~ 5 ~ y
4 ¢ € Legs ¢ PRl h
& {2 R E': 5 % K a4 Q—_ﬁ
¢ A 7 A B Y Trunk [<s { { 7
g Posture 617 Ll (
Step la: Adjust. = B -gf "
1f neck is rwisted: +1 Score |78 B 2045° | 3 a 4
1f neck is side bending: +1 5 |4]s|7|e]el7]e[e]7[ale]s
Step 2: Locate Trunk Pesition Table If upper arm 15 abducted: +1
gtenn s 0208 B Tf arm i supported or person is leaning- -1
« 20600 st 5750 “wm Position:
(- C '/‘ 1 1 2(3]
/ [2 20T
A Umnu - r ==
Step 220 Adjust... 4 [4(s[s5[s|e[7
14 runk is rwisted: +1 Trunk Score S |6l7[a[7]8[s
6 |7elalefels
Scors A Table € Step 9: Locate Wrist Positionti., .
table A Score B, fabie B vaise +couping score) 1 = /,:
voastoroe] o e
i '3'alsisl7]s]aiol11]12] W Soore
Step 9a: Adjust...
e 11121318618 @ TLT LT clg b tom e av twisted : Add+L
2 1(2]2)3)4|a|s5fala|7]|7]|8
3 2(3ls]zl|a]|sle|z|7]ele]|e Step 10: Look-up Posture Score in Table B
4 |s|sl|alsls|olr]|s|e]ola]e]| Usinsvalues fom steps 7-9 sbove, locate score in Table B
Step 4: Look-up Posture Score in Table A 5. lslsfalslelvlolelolalol o] gepi1: Add Coupling Score
Using vaes rom sieps 113 abare, locse score n T Jlelel o)z leleloleofololin] wer, ; M%mgwum,-ﬂd:*ﬂ
7 7l7li|elelolofw|o]re]a1] 11 Am?ﬁmmﬂ?ﬂmmwwcmmﬁ .
= acceptal amother body part. r:
/Load Score "“q_ 8 slelslaliololofiolrfal el entable but possible, poor- 2
) 9 9lelo]ofwo|iof11fi1]11]12]42] 12 No handles, awkward, unsafe with any body part,
2 l 0 ‘ 10 hobolsolssfuslnfnfialiafabialaf - Lr!ﬂrfl;;brcl:+3
. tep 12: Score B, ‘olumn in Tal
Adjust: 1f shock or 1apid build up of force: add 1 :; LK1 EE1 KEY ER EP1£F1 CE1 EFIRETEEL EF KPS R4 oy Supe iy #y poapcestng III
. . == 12]12)12]12]42]12]42[42]12]12]42[ 12|  Score B. Find column mn Table C and match with Score A in
Step 6: Score A, Find Row in Table C F
Add value: from steps 4 & 5 to obtain Score A 5 o from step § fo obtain Table C Score. st
Find Row i Table © E= | -+ 2 | Sien 13: Activity Score
Scoring: 5 e +1 " or more body pasts are beld for longer than | minute (static)
nmnhmﬁ Table G e\ ‘/Anumy Score +1_Repeated small range actions (more than 4x per mimute)
2 = kowi ik change may ba neaded| ~1 Action causes rapid largs range changes in posrure: or unstable base
4tn7 = medium nisk, further investigation, change soon
8to 10 = high risk, investigate and implement change Final REBA Score
11+ = very high risk, implement change
Task name: isi il Reviewer: Stevani Date: 19 ,01 ,2021 provided by Practical Ergonomics.

This tool is provided without warranty. The author has provided this tool as a simple means for applying the concepts provided i REBA .

REBA Employee Assessment Worksheet

e

rbarker@ergosmart.com (816) 444-1667

s on Technical note: Rapid Estre Body Assessment (REBA, Hignett, McAtmmey, Applied Sigonomics 21 (2000) 201-205

A. Neck, Trunk and Leg Analysis

Step la: Adjust.
1 neck is twisted: +1
If neck 15 s3de bending: ~1

Step 2: Locate Trunk Pgsition
ol

n eerenn

Step 22: Adjust...
1f runk is twisted:

Step 4: Look-up Posure Score in Table A

Using values from steps 1-3 above, locate score in.

Table A

Step 6: Score A, Find Row in Table C
Add value: from step: 4 & 5 to obtun Score A

Find Row in Table C

SCORES
Heck
A
Table 1 €] 3
e
a a
3
B
7
8 8
DEHEBE
Lower Amm
2
~ ar
ey
2|
3 (32 4
4 als 5s(7
TroniE S |6l7[a[7]8[s
6 |7elalefels
Table C
Score B, fabie B vaise +couping score)
als[elrsloTiofiilso]
2|3/3|4|5(/8[7]|7]7
3|4alsfaja[7]|7]8
3la|slef7(7[B8)8]8
alslel7]elea]a]se
sle|7lels/e|eje]le
7]lelalele[10[10]10] 10
elejolofofofre)11] 11
o |wjwofofof1of11]11] 11
10f10[10)11]11]11]12}12] 12
1ufnfnfiz[1z2]rz]z] 1z
111212121212 12] 42 12
12 |1a|12]12l12]12]s2]e2]12]12[12]42] 12

Scoring:

1 = negligible risk

2or3 = low risk, change may be needed

4to7 = medium nisk, further investigation, change soon

8 to 10 = high risk, investigate and implement change
11+ = very high risk, implement change

TmIaGSmra\ / Activity Score

Final REBA Score

B. Arm and Wrist Analysis
Step T: Locate Upper Arm Position:

RN

If uppez arm is abducted: +1
Tf arm i supported or person is leaning- -1

51? 8: Locate Lower Arm Position:

Lowes Arm

Step 9: Locatg Wrist Positiony... ,

AT 1

Step 9a: Adjust. ..
If wrist is bent from midline or twisted : Add +1

Step 10: Look-up Posture Score in Table B
Uzing values from steps 7-9 above, locate score in Table B

Step 11: Add Coupling Score

Well firang Handle and mid rang power grip. good. +0

Acceptable but not ideal hand hold or coupling

acceptable with another body part. Sair: +1

Hand hold not acceptable but possible, poor: +2

No handles, awkward, unsafe with any body part,
Unacceprable: +3

Step 12: Score B, Find Column in Table C

Add values from steps 10 &11 to obtan.

Seore B. Fird column i Table C and match with Score A in

row from step § to obtzin Table C Scare.

Ciep 13: Activity Score

+1 1 or more body pasts are beld for longer than | munute (static)

+1 Repasted small range action: (more than 4x per minute)

+1 Action causes rapid largs range changes in posrure: or unstable base

Task name: Pembubutan Reviewer:,

Stevani Date:_29

This tool is provided without warranty. The author has provided this tool as a simple means for applying the concepts provided i REBA .

01 2021

e

provided by Practical Egonomics

rbarker@ergosmart.com (816) 444-1667
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REBA Employee Assessment Worksheet

s on Technical note: Rapid Estre Body Assessment (REBA, Hignett, McAtmmey, Applied Sigonomics 21 (2000) 201-205

A. Neck, Trunk and Leg Analysis

SCORES

B. Arm and Wrist Analysis

Step 1: Locate Neck Position Table A N?\‘ - Step 7: Locate Upper Arm Position:
e 2w n e 1 \ ~ \_
“1 = o el 5% -2
¢ k o3| = - — a0
) .2 [ 4 e |45m‘ =
R Z N o I R XL
- Ad Postu 18] / N\ /
Step la: Adjust._ Neck Scaore . | I |- -
1f neck is rwisted: +1 Score |78 B o 2045° | 3 a | =
1f neck is side bending: +1 5 |ale[7lels]7]ele]7]els]e ISrl.yh'Adm:i..Bd . I__'_l
shoulder is raised +
Step 2: Locate Trunk Position Table Lower Arm 1f upper arm is abducrn. +1
nedwenn 0208 B = S 1f arm i supported or person is leaning- -1 Upper A
« ¢ e | = Step 8: Locate Lower Arm Position:
NN '/ L] ;& s ;
y 271 L
e upeer S 1o T T DE;'
2 4 |a[s]s5]sfs]7 ‘R
;’z o i;‘mmﬂm'ai +1 § lel7lal7]ele \
6 |7]elalalale
Table C Step 9: Locate Wrist Positionti., .
Score B, fabie B vaise +couping score) +1 — pey
- Ry
13 ss[el7[sloTro[11]12]
ili]i|2]als]a]s]a[z]7] 7| StewdaAdma.
If werist is bent from midline or twisted : Add +1
1(2]2)3)4|a|s5fala|7]|7]|8
2(3ls]zl|a]|sle|z|7]ele]|e Step 10: Look-up Posture Score in Table B
3lelalalslolr]|s]s]ela]e]| Usesrvaluesfom step: 7-9 above, locate score in Table B
Step 4: Look-up Posure Score in Table A alalalalelvlelelalaloo] gopep11: Add Coupt
- - : A oy Score
Usiog valaes o shegs 13 abovw, locate seoreia o lels 7 elele e ol Sep ; lnﬂimgpwwugnp,-ﬂd:*ﬂ
7[7]5lelolololwolw0lsifsa]11] Accemble butnotideal band boid or cowpliog_
Step §: PPN PN I3 T ) Y BT ) Y “H“"‘::]:::'uﬂmmm j?::- =
Ifload - o|o]ot0f10]s0fn]is[11]2]12] 12] Mo handies, swkward, unsate with any body part
Ifload 11 10 22 Tos - +1 Y -
load > 2 T K1 71 %% ¥ E¥9 T 11 IF1 B B . Unacceprable: +3
Adjust: If shock or rapid build up of force: add 1 Y P Y Y Y ) Y gﬂ’v]uis*a ore B, I;‘;iﬁ°m““‘ec III
§ . = 12 |sal12f12]42]12]12]42f12]12]12]42) 12] Score B. Find column m Table C and match with Score A in
Step 6: Score A, Find Row in Table C F
Add values from steps 4 & $ to obtain Score A row from step 6 to obtain Table C Score. st
Find Row i Table © = | 6 | -+ | 2 | Step 13: Activity Score
Scoring: Scor ‘Activit +1 1 or more body pasts are beld for longer than | minute (static)
T raghgbiarisk TableGBoore™ | AcHvily Soore e small ranga sction: (more dhen dx per mimma)
2 = kowi ik change may ba neaded| 1 Action cawses rapid large rangs changes in posrure: or nmstable bse
4107 = medium risk, further investigation, change soon
8 to 10 = high risk, investigate and implement change Final REBA Score
11+ = very high risk, implement change
Task name ; enge as EeSI Reviewer: Stevam Date- 29 / 01 2021 provided by Practical Ergonomics

This tool is provided without warranty. The author has provided this tool as a simple means for applying the concepts provided i REBA .

REBA Employee Assessment Worksheet

rbarker@ergosmart.com (816) 444-1667

e

s on Technical note: Rapid Estre Body Assessment (REBA, Hignett, McAtmmey, Applied Sigonomics 21 (2000) 201-205

A. Neck, Trunk and Leg Analysis SCORES
Step 1: Locate Neck Position Table & Maclc
20 2 1 gamm ) 2 3
2 '\ '/ = -
¢ £ A =h)z 3 2
> N -2 (0 : 2
N8 -0 o [
) Posture 4 7
Step la: Adjust... Neck Score
Ifneck s rwistad: +1 e s O O
If nack 12 ssde bending: +1 5 [als[7]8]s[7]e[e]7]a[s]®
Step 2: Locate Trunk Position Table Lower Arm
v ngtwsnn 5 0208 B 2
L © P 0600 Wirist
4 a0 N y 1
‘{t (¥ / -3 2
Step 22: Adjust... 4 141515151617
1f sk s twisted: +1 Trunk Score S 61718171818
6 |7]elsls]sls
— Table C
table A Score B, fabie B vaise +couping score)
1 vioanforce | _ B-
wsaw | 7 [ifs 3 als[elr[sTo il
| =~ al1]1]2]alals]s]a]z]7]7
: | 2 1|22 s|s|a|s]efalz]7]|s
{LLA“‘E 3 lz2fza]|s|sfs]s|e]|r|7|e]e]e
4 |slslslslsle]s]eleala]se
Step 4: Look-up Posure Score in Table A 5 lalalalalelslelelelela|e
Using values from steps 1-3 above, locate score in
Table A 8 sle|e|7|elalo]|e|10|10]10] 10
7 7l7]7]e|e(ejo|wo|wo|1e]11] 11
Step dd Force/Load Score "‘q_""‘ 8 s|e|slolofo]wfwfw|i]i]n
Ifload = 11 Tbz - <0
Hload 11 10 22 bz 9 @[o]o|10]10f[10f11)11])11]12]12] 12
Ifload > 22 Ib: 2 [ 1 ‘ 10 [1of1ofraa1]as]r1]11[12[12]s2] 2] 22
Adjust: If shock o rapid build wp of force: add +1 1 |1af1a]11]a1]12]12]12]12]12]12] 12 12
= 12
Step 6: Score A, Find Row in Table € s2[12l1212]nas2lvals2]12[12] 42] 02
Add values from steps 4 & $ to obtain Score A
Find Row in Table C Ty | 2 | + | 2
Scoring: Table C Score Activity Score
1 "= neghigible risk N 7
2or3 = low risk, change may be needed
4107 = medium risk, further investigation, change soon

8to 10 = high risk, investigate and implement change
11+ = very high risk, implement change

Final REBA Score

| 13: Activity Score
or more body parts are beld for longer than | munute (static)

B. Arm and Wrist Analysis

If uppez arm is abducted: +1

1f arm is supported or person is leaning- -1

8: Locate Lower Arm Position:

Step 9: Locatg Wrist Positiony... ,

1
e e/

Wrist Score
Step 92 Adjust. ..
If wrist 15 bent from oudhine or twisted - Add <1
Step 10: Look-up Posture Score in Table B
Uzing values from steps 7-9 above, locate score in Table B

==
Step 11: Add Coupling Score +

Well firnng Handle and mid rang power grip. good: +0

Acceptable but not ideal hand hold or coupling

acceptable with another body part. ir:

Hand hold not acceptable but possible, oo

No handles, awkward, unsafe with any body part,
Unacceprable: +3

Step 12: Score B, Find Column in Table C

Add values from steps 10 &11 to obtan.

Seore B. Fird column i Table C and match with Score A in

row from step § to obtzin Table C Scare.

L3 ]

epeated zmall range action: (more thin dx per mimute)
Action cauzes rapid largs range changes in posrure: or unstable base

Task name: | €Ngelasan dengan meja

Reviewer- Stevani

Date: _29

This tool is provided without warranty. The author has provided this tool as a simple means for applying the concepts provided i REBA .

03 2021

e

provided by Practical Egonomics
rbarker@erposmart.com (816) 444-1667
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REBA Employee Assessment Worksheet

s on Technical note: Rapid Estre Body Assessment (REBA, Hignett, McAtmmey, Applied Sigonomics 21 (2000) 201-205

A. Neck, Trunk and Leg Analysis SCORES B. Arm and Wrist Analysis
Heck Step T: Locate Upper Arm Position:
Tabls A
1 TS 5 p ~
i £ 3 ) 3[a 90
2 4 56 —
[z |l (
Posture 4 7 7|8
Step la: Adjust Neck Scaore -4
M neck is twisted: +1 B B3 8 CE] 5
I neck i side bending: <1 s |ale[7[e[e|7[e[s]7[e[=]= Step 7a: Adjust.
1f shoulder 15 raised: +1
Step 2: Locate Trunk Position Table Lower Arm I uppes arm 15 abducted: +1
I n eeree » 0208 B m B If arm is supported or person is leaning- -1 Upper Arm
2 - .
L 3 = Step 8: Lagate Lower Arm Position:
e > T (3 { -2
N f .
el 2L f S
Arm
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Geep 13: Activity Score

Scoring:

1 = neglgible rick
2or3 = low risk, change may be needed
medium nisk, further investigation, change soon
high risk, investigate and implement change
11+ = very high risk, implement change

Final REBA Score

Tah\aCSmfe\ / Activity Score

+1 ' or more body pasts are beld for longer than | munute (static)
+1  Repasted small range action: (more than 4x per minute)

Scowt

~1 Action causes rapid largs range changes in posrure: or unstable base

Taskname: _____Mengisi angin perbaikan Reviewer: St€Vani

This tool is provided without warranty. The author has provided this tool as  simple means for applying the concepts provided in REBA

Bongkel Las Sandi Agus

Hari| s
La':(aqal 4
ekorja| %
e ang harus dicek  Status o
bersihan sisa bahan paka e
Pembersinan sampah =
Pembersihan mesin area kerja
Pengeceikan kerapian area kerja
Menyapu area kerja
Mengosongkan tempat sampah

Bengkel Las Sandi Agus

CSIN SRS
5

Tangg,
ker

Pel

Yang harus dicek
Pembersihan sisa bahan pakal
2 [Pembersihan sampah
3 [Pembersinan mesin aroa keria
4 | Pangecekkan kerapian area kerja
5 Menyapu area kerja
6 | Mengosongkan tempat sampah

No

Chocklist Kobersihan Har
Nin_ Selasa Raby | k,

1an Area Pangefasan
amis Jumat_Sabty

Status | Stptus | Statis status

| Checklist Kebersihan Harisn Area Pongetissn

Harl Sonin | Selasa |Rabu | Kamis |Jumat |Sabtu
5 Ml ST oy T 197

rja
Status Status Status Status Status Status

pate- 29 /03 12021

Jadwal Piket Pekerja
'BENGKEL LAS SANDI AGUS
Hari Nama

SENIN TRIS
SELASA ISWANDI
RABU YANRIZAL
KAMIS TRIS
JUMAT ISWANDI
SABTU YANRIZAL

provided by Practical Engonomics
rbarker@ergosmart.com (816) 444-1667
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Lampiran 12.

Sosialisasi Awal dan Pengenalan Metode 6S

1. Konsep 5S adalah: konsep yang mengajarkan tentang pola kedisiplinan yang

dilakukan terus-menerus.

2. Tujuan penerapan 5s:

a. Melakukan perubahan terhadap moral kerja

b. Keselamatan kerja
c. Efisiensi kerja
3. Aspek 5S:

a. Seiri (Ringkas): memilah dan menyingkirkan barang-barang yang tidak

diperlukan, sehingga barang yang ada di area kerja hanya barang yang

dibutuhkan saja.

Metode

Tujuan

Menentukan dan memisahkan barang

yang diperlukan dan tidak diperlukan.

Mengumpulkan barang sesuai jenis.

Membuang barang yang sudah tidak

digunakan selama 1 tahun terakhir.

Membuat area kerja terlihat lebih rapi
dan mengurangi waktu terbuang untuk

mencari barang yang diperlukan.

b. Seiton (Rapi): barang-barang diletakan sesuai posisi yang ditetapkan sehingga

barang mudah ditemukan dan mudah diidentifikasi dengan posisi yang

ergonomis.
Metode Tujuan
Menetapkan tempat penyimpanan
barang. Mengurangi kesalahan tempat
Memberikan label sebagai batas | penyimpanan barang.
penyimpanan barang.

c. Seiso (Resik): membersihkan barang dan area kerja sehingga kondisi terjaga

baik dan bersih.
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Metode

Tujuan

Membuat jadwal piket karyawan

Membuat daftar periksa kebersihan

area kerja

Menciptakan area kerja yang bersih

dan rapi

d. Seiketsu (Rawat): standarisasi proses untuk memastikan 3S sebelumnya

berjalan lancar.

Metode

Tujuan

Membuat checklist kebersihan

Membuat poster untuk mengingatkan

karyawan agar menjaga kebersihan

Meningkatkan efisiensi dan

kedisiplinan kerja

e. Shitsuke (Rajin): memelihara seluruh tahapan 6S

Metode

Tujuan

Membuat poster tahapan 5S

Memberikan penghargaan kepada
karyawan yang konsisten menerapkan

6S

Mendorong karyawan untuk terbiasa

melakukan pekerjaan dengan

memasukkan konsep 6S

f. Safety: menjaga kesehatan dan keselamatan kerja

Metode

Tujuan

Memberi arahan untuk menjaga
keselamatan saat bekerja contohnya

poster memakai APD.

Memberi contoh posisi bekerja yang

benar.

Agar kesehatan dan keselematan

karyawan dapat terjaga.
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Kegiatan sederhana yang mulai bisa diterapkan dan dilakukan:

Aspek Tujuan

Ringkas. Mensortir barang yang perlu dan tidak perlu di area las

Rapi Menyimpan barang/ peralatan las yang sedang tidak dipakai

Resik Melaksanakan pembersihan secara rutin setiap hari sesuai
jadwal piket

Rawat Melakukan pembersihan sesuai checklist yang sudah
disediakan

Rajin Mengikuti dan menjalankan aspek 5S dengan sungguh-
sungguh

Sehat Melakukan arahan kerja dengan menggunakan meja dan APD

saat mengelas
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Lampiran 13.

17.35 » = - 1555 A

<N : Bengkel O 1813 - <10 Bengkel 0

@ Bg Tris, Om Yan, Pak Iswan... -’ b b
W Bg Tris, Om Yan, Pak Iswan...
<n Bengkel Y % St et S i e
W Bg Tris, Om Yan, Pak Iswan

creme e g —y

Selamat sore Pak @Pak Kamil dan
semuanya, saya ingin minta izin di
grup ini untuk menyampaikan
sosialisasi dan pengenalan awal
mengenai metode 6S. Nantinya
metode ini akan diterapkan di
bengkel saat bekerja. Terimakasih.
16 &/

Ja
Om Yan
Terima kasih Infonya _

Berikut saya kasih langkah-langkah
awal yang bisa diterapkan di bengkel
27V

1

ik Kamil

Baik silahkan

Berikut akan sayaa berikan
penjelasan mengenai metode 6S.

4

Sosialisasi Awal dan Pengenalan Metode 6S

Terimakasih sudah menyediakan
waktu untuk membaca _ y

Pak Kamil
ak Kamil

Oke segera diterapkan di bengkel

Mombuat area keia fefbat ot 53 dan
barang yang dpsrhitan.

Ok akan sy baca2 dl ya Supaya bengkel jadi rapi juga

b Seten (Rapls baang-baang distakan sesual 9omal yang disashan sebingga bamNg
Tupan

Bg Tris Pak Iswandi
Vs i ] o e e o Baik saya baca dlu mksh & & ok

Roimpsnan barang. I 5 "
I Terimakasih
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HALAMAN PENGESAHAN

Tugas Akhir berjudul

USULAN PERBAIKAN POSTUR KERJA
DENGAN RANCANGAN FASILITAS DAN PENDEKATAN 65
PADA PEKERJA BENGKEL LAS SANDI AGUS

yang disusun oleh

Stevani Sari Agus
17 06 09445
dinyatakan telah memenuhi syarat Ujian Pendadaran

Yogyakarta, 8 Juni 2021

Menyetujui
Dosen Pembimbing 1, Dosen Pembimbing 2,
Brilianta Budi Nugraha S.T., M.T. DM. Ratna Tungga Dewa, Ssi., M.T.

Today

Stevani Sari Agus 13:24

SA Selamat siang Bu Ratna, ini saya kirimkan draft TA yang sudah diturnitin ya Bu. Terimakasih Bu.

-
won 170609445 Turnitin 10 kata_compressed.pdf

Collapse all

0 Dra. DM. Ratna T. Dewa, MT. 13:26
OK. Saya ACC. Siap pendadaran ya

Stevani Sari Agus 13:27
Baik terimakasih banyak Bu

¢« Reply
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