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PENGARUH AUDIT TENURE, AFILIASI KAP,  

DAN FREKUENSI RAPAT KOMITE AUDIT TERHADAP KUALITAS 

AUDIT 

(Studi pada Perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2016-2019) 

Disusun Oleh: 

Andreas Michael Adiwijaya 

NPM: 17 04 23283 

 

Pembimbing: 

Anggreni Dian K., SE., M.Sc., CA., CSA., CTA., ACPA 

Abstrak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh audit 

tenure, afiliasi KAP, dan frekuensi rapat komite audit terhadap kualitas audit pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2016-2019. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa data sekunder, yaitu laporan 

keuangan dan laporan tahunan perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 

2016-2019. Pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan metode purposive 

sampling dan diperoleh sebanyak 444 sampel. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

variabel audit tenure berpengaruh negatif terhadap kualitas audit, variabel afiliasi KAP 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit, dan variabel frekuensi rapat komite audit 

tidak berpengaruh terhadap kualitas audit. 

 

Kata kunci: Kualitas Audit, Audit Tenure, Afiliasi KAP, Frekuensi Rapat Komite 

Audit. 


