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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kejelasan sasaran
anggaran, komitmen organisasi, pengendalian akuntansi dan sistem pelaporan
terhadap efektivitas penerapan SAKIP. Populasi dalam penelitian ini adalah
seluruh pejabat di 46 OPD Kabupaten Sleman dengan kriteria tertentu yang
meliputi Sekretaris dan Kasubbag yang terlibat dalam pengelolaan keuangan atau
penyusunan SAKIP. Teknik pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan
purposive sampling dan data dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh
dari kuesioner yang dibagikan langsung kepada responden. Model analisis data
yang digunakan adalah regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa kejelasan sasaran anggaran, komitmen organisasi, pengendalian akuntansi
dan system pelaporan berpengaruh signifikan positif terhadap efektivitas penerapan
SAKIP.

Kata Kunci : Kejelasan sasaran anggaran, komitmen organisasi, pengendalian
akuntansi, system pelaporan, dan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP).
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