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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk menguji kembali pengaruh anggaran daerah
berbasis kinerja, kejelasan sasaran anggaran, sistem pelaporan, dan pengendalian
akuntansi terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah agar memiliki
data yang terkini dan akurat dengan subyek penelitian yang berbeda dibanding
penelitian terdahulu. Penelitian ini dilaksanakan di 22 OPD Kabupaten Sukoharjo,
karena Pemerintah Sukoharjo mendapatkan penilaian terendah se-Jawa Tengah
untuk Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) selama 2 tahun
terakhir yaitu 57,84 (CC) (Solopos.com, 2020).

Metode pengambilan sampel menggunakan purposive sampling dan
diperoleh data sebanyak 102 kuesioner. Pengumpulan data menggunakan survey
kuesioner yang diberikan kepada kepala dinas/badan beserta perangkatnya di 22
OPD Kabupaten Sukoharjo. Pengolahan data menggunakan analisis regresi linear
berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa anggaran daerah berbasis kinerja
tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Sedangkan
kejelasan sasaran anggaran, sistem pelaporan, dan pengendalian akuntansi
berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas Kkinerja instansi
pemerintah.

Kata Kunci: Anggaran Daerah Berbasis Kinerja, Kejelasan Sasaran Anggaran,
Sistem Pelaporan, Pengendalian Akuntansi, Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, Organisasi Perangkat Daerah, Kabupaten Sukoharjo.

viii



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL......cciiiiiiii s [
HALAMAN PERSETUJUAN PEMBIMBING... .....cccooiiiiiiiiiiie i
HALAMAN PERNYATAAN ... i
KATA PENGANTAR ..ot \Y%
MOTTO DAN PERSEMBAHAN .......cooiiiiiiiiii i vii
ABSTRAK .. viii
DAFTAR IST ..t ne e IX
DAFTAR GAMBAR. ... e Xiii
DAFTAR TABEL. ... e e, Xiv
DAFTAR LAMPIRAN. ... e, XV

BAB | : PENDAHULUAN

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

Latar BEIAKANG ......ccviiviiiiiiic ettt te e bt sbe e vesna e e sreenaenne s 1
RUMUSAN MESAIAN ......ovoiiieice st 5
TUJUAN PENEIITIAN ...ttt s 6
Manfaat PENEIITIAN. ........coviiiie e 6

BAB Il : LANDASAN TEORI DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS

2.1.
2.2.
2.3.

2.3.1.

2.4.

24.1.
24.2.
24.3.

2.5.

25.1.
25.2.
2.5.3.

Pemerintan DABIah ........cocvevieiiiieie e nee s 8
Aparatur Perangkat Daerah .............cccoveiiiiiiiiiieiccc e 9
Pengertian Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah..............ccccoeeiviienne 9
Indikator Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah............ccccccooeviienne. 10
Anggaran Daerah Berbasis Kinerja..........ccccoeveiiiiiiiiniiencceeee 11
Karakteristik Anggaran Berbasis Kinerja.........ccccvoeieniioiieniniene e, 12
Tujuan Anggaran Berbasis KiNerja ..........ccooerereiniiininine e 13
Indikator Anggaran Daerah Berbasis Kinerja...........ccooceevvvnineneneneicinnnnns 13
Kejelasan Sasaran ANQQaran ..........ccoeriiererenenieiesisesese e 14
Pengertian Kejelasan Sasaran ANQQaran ...........cccoceevveeneeseesnesieeeneeeneeenenens 14
Manfaat Kejelasan Sasaran ANgQaran............cooeeeveinieneneneneseseeseeesnnnes 15
Indikator Kejelasan Sasaran ANQQaran.........ccoceeieeveerveeineeneeseeseesesseesnns 16



2.6.
2.6.1.
2.6.2.

2.7.
2.7.1.
2.7.2.
2.7.3.

2.8.
2.8.1.
2.8.2.

2.8.3.

2.8.4.

2.8.5.

2.9.
2.10.
2.10.1.

2.10.2.

2.10.3.

2.10.4.

SIStEM PEIAPOIaN .....ocveiiecice e 16

Pengertian Sistem Pelaporan ..........ccceveieeieiiiie et 16
Indikator Sistem Pelaporan...........ccoeoiiiiiiiineicee e 17
Pengendalian AKUNTANST ..o 18
Pengertian Pengendalian AKUNTANSI ..........cccoviiieiiiiiic e 18
Manfaat Pengendalian AKUNTANSI...........cccoveieiieienecic e 19
Indikator Pengendalian AKUNTANSI ..........ccooviiieiiiiccic e 19
Kerangka Konseptual ...........coeieiiiiiiniieeecese s 19
Teori AQensi (AQENCY TNEOTY) ...c.coviiiiriireiinr e 19
Hubungan Anggaran Daerah Berbasis Kinerja dengan Akuntabilitas Kinerja
INStaNSH PEMEIINTAN .....oouiiiiiiiiiiiii e 20
Hubungan Kejelasan Sasaran Anggaran dengan Akuntabilitas Kinerja
INStansi PEMErintah ..........ccoooeiiiiiiiisii e 21
Hubungan Sistem Pelaporan dengan Akuntabilitas Kinerja Instansi
PEMEIINTAN ......eive ittt e 21
Hubungan Pengendalian Akuntansi dengan Akuntabilitas Kinerja Instansi
PEMEIINTAN ...ttt 22
Penelitian TerdaulU..............ccooiiiiiiiii e e 23
Pengembangan HIPOLESIS. ..........coviiiiiiieieieie et 27

Pengaruh Anggaran Daerah Berbasis Kinerja terhadap Akuntabilitas Kinerja
INStansi PEMErintah .........ccoooiiiiii e 27

Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap Akuntabilitas Kinerja
INStaNSi PEMErINTaN ........ccooiiiiiiiieeiees s st 28

Pengaruh Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi
PEMEFINTAN .......coiiieceici ittt be e 29

Pengaruh Pengendalian Akuntansi terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi
PEMEIINTAN ...ttt be et e et r e e abeebeenre e 30

BAB Il : METODE PENELITIAN

3.1.

3.2.

3.3.
3.3.1.
3.3.2.

3.4.

3.5.
3.6.

Objek PENEITIAN ..o 32
SUDYEK PENEIITIAN ... 32
Populasi dan SampPel ..o 32
POPUIAST ...ttt 32
Sampel dan Teknik Pengambilan Sampel ... 33
Variabel PENEILIAN ........cooviiiieice s 34
Operasionalisasi Variabel ..o 34
Model PENEIITIAN. .......coiiiiiieece s 39



3.7.

3.7.1.
3.7.2.

3.8.

3.8.1.
3.8.2.

3.9.

BAB IV
4.1.
4.2.
4.3.

4.3.1.

4.4,

4.4.1.
4.4.2.
4.43.

4.5.

45.1.
45.2.

4.6.

4.6.1.
4.6.2.
4.6.3.

4.7.

4.7.1.

4.7.2.

4.7.3.

4.7.4

Jenis dan Teknik Pengumpulan Data...........ccccoeveveveiieeneincicce e 40

JENIS DALA ...t s 40
Teknik Pengumpulan Data .........cccooviiiiriiiieiceeee e 40
ANALSIS DALA ... s 41
Uji PeNdahuluan .........cccooviiiiicc e 41
LT T 0 0] (= 1SS 45
Rencana Pembanasan .............ccoviiiiiiiniiiccee e 51

: ANALISA HASIL DAN PEMBAHASAN

Pengumpulan Data ..........c.coeieiiie i sttt 52
Karakteristik RESPONGEN .......cc.eiiiiiiiriiiiseit et 53
UJi ANALISIS DAL ...ttt 56
Statistika DeSKIPLIT.........cov i 56
Hasil Uji KUalitas Data..........cccccveiiiiieiieiiecieie et sre e snn e 62
[ b O T £ Lo [ PSR 62
Uji REHADIIITAS. ....civecveeiveiec et 64
UJENOFMEITTAS ...t e 65
Uji ASUMST KIGSIK ....voeviieiiiiciece ittt 66
Uji HeteroskedastiSitas ...........ecviiiiieerieiiecicsie s seeste et sbe e 66
Uji MURTKOIINEAITTAS ..ot 67
HaSTl Uji HIPOTESIS ...t 68
Uji Parsial (Uji NIRTT) ..o 68
Hasil Uji Signifikansi Simultan (Uji F) ..., 72
Hasil Uji Koefisien Determinasi............cccccvvevieiiieiiiiiie e 73
PemMDANASAN ......c.veiecce s 74

Pengaruh Anggaran Daerah Berbasis Kinerja terhadap Akuntabilitas Kinerja
INStansi PEMErINtaN ........c.coiiiiiice e e 74

Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap Akuntabilitas Kinerja
INStanSi PEMErINtaN ........c.coiviiiicce e e 76

Pengaruh Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi
PEMEIINTAN ...t 77

Pengaruh Pengendalian Akuntansi terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi
= 0T ] o] = o PSS 78

BAB V : PENUTUP

5.1.

KESTMPUIAN.......c e 80



5.2. NG = 0L 1 - EY: L TR 83

5.3. T L 1 PR 83
DAFTAR PUSTAKA ..ot eeaaaees e teesssseseessssssnsesnennnnnnnnnns 85
AN AV | 1 e T 88

xii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 3.1. Model Penelitian
Gambar 3.2. Grafik Pengujian

Satu Sisi Arah POSItif ........ooooeeiiiiieeeeieee

Xiii



DAFTAR TABEL

Tabel 2.1. Penelitian Terdahulu.............cccoiiiiiiiiiieeee e 25
Tabel 3.1. Operasionalisasi Variabel ... 35
Tabel 4.1. DiStribuST KUBSIONET ..........oiieiiiieiiesesie e e 53
Tabel 4.2. Demografi RESPONTEN..........civiviiiiiiiiici e 54
Tabel 4.3. Uji Statistik DesKriptif............ccooiiiiiiieiiecee e 57
Tabel 4.4. Hasil Uji Validitas..........cccccoieiiiiiiieie i 62
Tabel 4.5. Hasil Uji Reabilitas ...........ccccooviiiiiiiii i 65
Tabel 4.6. Hasil Uji Normalitas............cccooveiiiieiieiie v 66
Tabel 4.7. Hasil Uji HeteroskedastiSitas............ccc.ooviveeiiieieriieiieeii e, 67
Tabel 4.8. Hasil Uji MUltiKOIINEAritas. ........cccoveiieereiieiieieie e 68
Tabel 4.9. Hasil AnalisiS REGIESI .........ccoouiiiiiiiiiiiiie ittt 69
Tabel 4.10. HaSil UJI F ..o 73
Tabel 4.11. Hasil Uji Koefisien Determinasi. .......c.cccoceivveresierieesiesseeseeseannenns 74

Xiv



DAFTAR LAMPIRAN

LAMPIRAN | DAFTAR PERTANYAAN KUESIONER
LAMPIRAN Il DATA KUESIONER ..o
LAMPIRAN I HASIL OLAH DATA ..o

Xv



