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Abstrak 

 

Di dalam dunia modern saat ini, demi memaksimalkan penjualan, perusahaan perlu 

menerapkan manajemen waktu secara tepat yang nantinya disesuaikan dengan prioritas 

pekerjaan dan periode waktu yang dibutuhkan dalam upaya menyelesaikan setiap pekerjaan 

setiap individu dalam perusahaan. Penelitian ini membahas tentang hubungan proses 

manajemen pengetahuan dengan manajemen waktu pada UMKM industri makanan di 

Kabupaten Sragen. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan menggunakan 

metode korelasi. Sampel yang digunakan sebanyak 150, data yang dikumpulkan dengan 

menggunakan kuesioner dengan jumlah 21 pertanyaan tentang proses manajemen pengetahuan 

dan 5 pertanyaan tentang manajemen waktu dan dijawab oleh para pemilik UMKM. Data yang 

terkumpul diolah dengan menggunakan Uji Korelasi Pearson. Berdasarkan hasil analisis yang 

dilakukan menunjukkan bahwa antara akuisisi pengetahuan, peyimpanan pengetahuan, berbagi 

pengetahuan, dan penerapan pengetahuan terdapat hubungan yang signifikan dengan 

manajemen waktu. Namun, antara penciptaan pengetahuan dengan manajemen waktu tidak 

terdapat hubungan yang signifikan. 
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