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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pergantian manajemen,
opini audit, persentase perubahan ROA, dan leverage terhadap Auditor switching
pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2015-2019. Sampel
dalam penelitian ini sebanyak 82 perusahaan Data yang digunakan merupakan data
sekunder. Penelitian ini menggunakan uji regresi logistik dikarenakan data variabel
dependen bersifat non metrik dan data variabel independen bersifat non metrik dan
metrik. Berdasarkan hasil penelitian ini pergantian manajemen dan persentase
perubahan ROA berpengaruh terhadap Auditor switching. Sedangkan opini audit
dan leverage tidak berpengaruh terhadap Auditor switching.

Kata kunci: Auditor switching, pergantian manajemen, opini audit, persentase
perubahan ROA, leverage.



