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Abstrak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji kembali karena adanya 

ketidakkonsistenan hasil penelitian terdahulu. Variabel dependen dalam penelitian 

ini adalah akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, dengan variabel idependennya 

adalah kejelasan sasaran anggaran, pengendalian internal, dan sistem pelaporan. 

Data yang digunakan adalah data primer dengan menggunakan kuesioner. 

Responden dalam penelitian ini adalah seluruh pegawai yang terlibat langsung 

dalam penyusunan, pelaksanaan, dan pelaporan anggaran di OPD Kota Batam 

dengan jumlah 108 responden. Teknik pengumpulan sampel dalam penelitian ini 

dilakukan dengan purposive sampling. Data kuesioner diuji dengan uji validitas, uji 

reliabilitas, dan pengujian hipotesis menggunakan regresi linear berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kejelasan sasaran anggaran tidak 

berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, pengendalian 

internal berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah, sistem pelaporan berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. 

 

Kata kunci: Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian Internal, Sistem Pelaporan, 

       Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.


