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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris mengenai audit tenure, 

spesialisasi auditor, afiliasi KAP, dan jumlah komite audit terhadap kualitas audit 

pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 

2017-2020. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa 

arsip dari hasil publikasi laporan keuangan dan laporan auditan perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2017-2020. Pengambilan sampel 

dilakukan dengan teknik purposive sampling dan diperoleh total 464 sampel 

penelitian. Penelitian menggunakan analisis regresi logistik. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa variabel audit tenure tidak berpengaruh terhadap kualitas 

audit, sedangkan variabel spesialisasi auditor dan afiliasi KAP berpengaruh 

terhadap kualitas audit, serta jumlah komite audit berpengaruh positif terhadap 

kualitas audit. 

 

Kata kunci: Kualitas Audit, Audit Tenure, Spesialisasi Auditor, Afiliasi KAP, 

Jumlah Komite Audit 

 


