PENGARUH TATA KELOLA PERUSAHAAN TERHADAP

KINERJA AKUNTANSI DAN KINERJA PASAR

SKRIPSI

Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Mencapai Derajat Sarjana Akuntansi (S1)
Pada Program Studi Akuntansi

Fakultas Bisnis dan Ekonomika Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Disusun Oleh:

Fiona Jennifer

NPM: 18 04 24351

FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMIKA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
YOGYAKARTA
2022



PENGARUH TATA KELOLA PERUSAHAAN TERHADAP

KINERJA AKUNTANSI DAN KINERJA PASAR

SKRIPSI

Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Mencapai Derajat Sarjana Akuntansi (S1)
Pada Program Studi Akuntansi

Fakultas Bisnis dan Ekonomika Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Disusun Oleh:

Fiona Jennifer

NPM: 18 04 24351

FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMIKA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
YOGYAKARTA
2022



SKRIPSI

PENGARUH TATA KELOLA PERUSAHAAN TERHADAP

KINERJA AKUNTANSI DAN KINERJA PASAR

Disusun Oleh:

FIONA JENNIFER

NPM : 18 04 24351

Telah dibaca dan disetujui oleh:

Pembimbing

Wimpie Yustino Setiawan, SE., M.Comm., MPA. 13 Juni 2022



m FAKULTAS BISNIS
-~y DAN EKONOMIKA

N

URL

https://fbe.uajy.ac.id

</ UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

SURAT KETERANGAN
No. 675/J/1

Berdasarkan dari Ujian Pendadaran yang diselenggarakan pada hari Rabu, 13 Juli

2022 dengan susunan penguji sebagai berikut:

1. Dr. | Putu Sugiartha Sanjaya, SE., M.Si., Akt., CA. (Ketua Penguji)
2. Ignatia Ryana Widyatini, SE., M.Acc. (Anggota)
3. Wimpie Yustino Setiawan, SE., M.Comm., MPA. (Anggota)

Tim Penguji Pendadaran Program Studi Akuntansi Fakultas Bisnis dan Ekonomika

Universitas Atma Jaya Yogyakarta telah memutuskan bahwa:

Nama : Fiona Jennifer

NPM : 180424351

Dinyatakan

Lulus Tanpa Revisi

Surat Keterangan ini dibuat agar dapat digunakan untuk keperluan Yudisium

kelulusan Sarjana Akuntansi Fakultas Bisnis dan Ekonomika UAJY.

rs. éudi Suprapto, MBA., Ph.D.

ACBSP ¢




PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini dengan sesungguhnya menyatakan bahwa

skripsi dengan judul:

PENGARUH TATA KELOLA PERUSAHAAN TERHADAP
KINERJA AKUNTANSI DAN KINERJA PASAR

benar-benar hasil karya saya sendiri. Pernyataan, ide, maupun Kkutipan baik
langsung maupun tidak langsung yang bersumber dari tulisan atau ide orang lain
dinyatakan secara tertulis dalam skripsi ini dalam catatan perut dan daftar pustaka.
Apabila di kemudian hari terbukti bahwa saya melakukan plagiasi sebagian atau
seluruhnya dari skripsi ini, maka gelar dan ijazah yang saya peroleh dinyatakan

batal dan akan saya kembalikan kepada Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Yogyakarta, 13 Juni 2022

Yang manyatakan

Fiona Jennifer



KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat,
karunia, dan penyertaan-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
“Pengaruh Tata Kelola Perusahaan terhadap Kinerja Akuntansi dan Kinerja
Pasar” dengan lancar. Penulisan skripsi ini dilakukan dengan tujuan untuk
memenuhi salah satu pra-syarat untuk menyelesaikan program Strata Satu (S1).

Penulis menyadari dalam proses penyusunan skripsi ini dapat diselesaikan
dengan baik dan lancar karena tak lepas dari dukungan berbagai pihak, sehingga
dalam kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada :

1. Keluarga tercinta, yaitu Papa, Mama, Ko Ahau, Ko Ao, Ko Awie, Ce
Liming, Ce Aniang, Ce Puput, Ce Apin, Ken Ken, Olline, Fella, dan
keluarga besar lainnya yang telah banyak memberikan dukungan, doa dan
segala hal kepada penulis.

2. Bapak Wimpie Yustino Setiawan, SE., M.Comm., MPA. selaku Dosen
Pembimbing yang telah bersedia meluangkan waktu untuk memberikan
bimbingan dan pengarahan selama proses penyusunan skripsi ini.

3. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Bisnis dan Ekonomi Universitas Atma Jaya
Yogyakarta yang telah memberikan ilmu pengetahuan kepada penulis
selama menuntut ilmu di Universitas Atma Jaya Y ogyakarta.

4. Jenny, Lexi, Kevin Lim, Doni, Feny, Ricky, Adel, Grace, Hedwigest, Lia,
Evin, dan Feli yang telah banyak menemani, membantu, mendukung,
memberikan saran dan motivasi, serta mendoakan penulis selama

penyusunan skripsi ini.



5. Ko Elvi, Ko Jep, Ko Edo, Sumardi, Meina, Jessika, Rendy, dan Jericho,
yang telah memberikan dukungan, semangat, dan doa kepada penulis
selama penyusunan skripsi ini.

6. Teman-teman dari Vihara Vidyaloka, teman-teman dari KDJU, serta
teman-teman dari HMPSA yang tidak dapat disebutkan satu per satu atas
doa dan semangat yang diberikan.

7. Teman-teman dari makan teross, teman-teman dari bandar jawaban, dan
teman-teman dari komachi yang telah berjuang bersama penulis melewati
perkuliahan dalam keadaan suka dan duka.

8. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah banyak

membantu dan mendukung penulis saat penyusunan skripsi ini.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh
karena itu, penulis menerima segala kritik dan saran yang membangun agar dapat
menjadi bahan intropeksi bagi penulis. Akhir kata, penulis berharap dengan adanya

skripsi dapat memberikan sedikit kontribusi manfaat bagi pembacanya.

Yogyakarta, 13 Juni 2022

Penulis

Fiona Jennifer

Vi



MOTTO

Terima Kasih Sang Buddha, Dhamma, dan Sangha yang luar biasa hadir
menyertai selalu menguatkan, menuntun, dan membimbing segala jalan yang saya

lalui.

FRB—HBHhEMEeRKIR,
HEES—2BIRHANDAELET],

Tidak setiap kerja keras bisa mendapatkan pencapaian.

Namun, setiap pencapaian pasti harus melalui kerja keras.

vii



DAFTAR ISl

HALAMAN JUDUL L.ttt e e e, i
HALAMAN PERSETUJIUAN ..ottt eeee e e et e s e e e e e ii
HALAMAN PENGESAHAN ...t a e iii
HALAMAN PERNY AT AAN oot eae e e iv
KKATA PENGANT AR .ot ee et e e e e e e e e e e eeeeeaaeeeaaan \Y
1 £ 2 I 1 T Vil
DA e A G 1] [T viii
DAFTAR T ABEL ... ettt e e e e e e e e e eeeeeaeeeaaan X
DAFTAR GAMBAR ...ttt e e e e e e e e e e e e e e et e eesaaenereeeaeeeeas Xi
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt e e e et e e e e e e e e aasaenaneeeeeeeeaaans Xii
A B S T R A ettt e e et ettt e e e e e e et ree e e e e aaa i ——araaeeaaas xiii
BAB | PENDAHULWUAN ..ottt eete ettt ae e e aaaeeeeeseeeeseassinnreeeaasseaaaes 1
1.1, Latar Belakang .......ccocooiiiiiiiiiieee e s 1
1.2, RUMUSAN MASAIAN c......coeiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et e et e te e e e e e eeeeeaes 7
1.3, Tujuan Penelitian ..ot 7
1.4, Manfaat PeNEIITIAN ......oooeeeeeeeeeee et 8
1.5.  Sistematika PENUIISAN .....ooooieeeeeee et 9
BAB Il DASAR TEORI DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS................. 10
2.1, AQENCY TREOIY ..ot 10
2.2.  Span of Control TREOTY ..o 11
2.3. Tata Kelola PeruSahnaan...............eeeeeeeee e eeeeenenees 12
2.4.  KinerjaPerusahnaan ...........ccccociiiiiiiii i 22
2.5, Penelitian TerdahuUlU....... ... eeeeeeeeeeeeenenees 26
2.6.  Pengembangan HipoteSIS........ccccoieiieiiiieiie i 28
BAB Il METODE PENELITIAN ...cooiiii et 37
3.1, JeNiS PeNEIITIAN ..., 37



3.2, ODbjek Penelitian ........cccoveiiiiiiiiiieeee e 37

3.3 POPUIAST ... 37
34, SAMPE .o 38
3.5, Variabel Penelitian .........ccccce i 39
3.6. Operasionalisasi Variabel...........c.ccccooeiiiiiiiiiicicc e 46
3.7.  Model PENEHTIAN ...cciiiiiieeie et 48
3.8. Jenis dan Teknik Pengumpulan Data..............c.cccccovevvereiieieeseennnn, 48
3.9, ANAlISIS DALA ....cveeiueiiieccteciee ettt 49
BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN.......ccccooiiinniniienceseien, 58
4.1, Ui Pendahuluan ..........cccooi i 58
O U L T o 1010 ] (1] SR 68
4.3. Pembahasan Hasil Penelitian ............cccccovviiiiiiiiiie e 75
BAB V PENUTUP .....cooiiiiiiii it abe e 86
5.1, KESIMPUIAN ..cveciiiie ettt sra e sbeesbe e sreenre e 86
5.2. Keterbatasan Penelitian...............ccocoivieiieieiic i 87
TG J S - - o [ SR PP 88
DAFTAR PUSTAKA ettt ee e e e s a e e snae e nneeeens 89
LAMPIRAN ... ettt sbe e ettt s e te b sbe s teebenbeereene e 93



Tabel 1.1.

Tabel 1.2.

Tabel 2.1.

Tabel 3.1.

Tabel 3.2.

Tabel 3.3.

Tabel 4.1.

Tabel 4.2.

Tabel 4.3.

Tabel 4.4.

Tabel 4.5.

Tabel 4.6.

Tabel 4.7.

Tabel 4.8.

Tabel 4.9.

Tabel 4.10.

DAFTAR TABEL

Hasil Survei Kasus Fraud di Indonesia Tahun

2019 2

Ringkasan Penelitian Terdahulu
Pemilihan Sampel
Operasionalisasi Variabel

Pengambilan Keputusan Uji Durbin — Watson



Gambar 2.1.

Gambar 2.2.

Gambar 3.1.

DAFTAR GAMBAR

Span of Control Sempit dan Luas

Kerangka Mekanisme Tata Kelola Perusahaan

Model Penelitian

Xi



LAMPIRAN |

LAMPIRAN I

LAMPIRAN I11

LAMPIRAN IV

DAFTAR LAMPIRAN

Daftar Sampel Perusahaan
Data Mentah Sebelum Transformasi
Data Variabel Dependen Setelah Transformasi

Output Olah Data Spss

Xii



PENGARUH TATA KELOLA PERUSAHAAN TERHADAP
KINERJA AKUNTANSI DAN KINERJA PASAR

Disusun oleh:
Fiona Jennifer
NPM: 18 04 24351

Pembimbing
Wimpie Yustino Setiawan, SE., M.Comm., MPA.

Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh
tata kelola perusahaan terhadap kinerja akuntansi dan kinerja pasar. Variabel
independen pada penelitian ini, yaitu terdiri dari ukuran dewan direksi, masa
jabatan dewan direksi, ukuran dewan komisaris, komisaris independen, dan latar
belakang pendidikan dewan komisaris. Penelitian ini juga menggunakan variabel
kontrol, yaitu ukuran perusahaan dan umur perusahaan. Pengambilan sampel pada
penelitian ini menggunakan metode purposive sampling dan diperoleh sampel
sebanyak 280 sampel yang didapatkan dari dari 56 perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2016-2020.

Hasil penelitian ini menunjukkan variabel independen ukuran dewan direksi
dan latar belakang pendidikan dewan komisaris berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kinerja akuntansi, namun mempunyai pengaruh yang negatif signifikan
terhadap kinerja pasar. Variabel independen lainnya, yaitu masa jabatan dewan
direksi, ukuran dewan komisaris, dan komisaris independen menunjukan hasil yang
tidak berpengaruh terhadap kinerja akuntansi maupun Kinerja pasar.

Kata Kunci: tata kelola perusahaan, kinerja akuntansi, kinerja pasar, perusahaan
manufaktur.
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