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BAB V 

PENUTUP 

5.1. Kesimpulan 

Penelitian ini dilakukan untuk memberikan bukti empiris bahwa tata kelola 

perusahaan berpengaruh terhadap kinerja akuntansi dan kinerja pasar, secara 

spesifik untuk mengetahui pengaruh ukuran dewan direksi, masa jabatan dewan 

direksi, ukuran dewan komisaris, komisaris independen, dan latar belakang 

pendidikan dewan komisaris terhadap kinerja perusahaan khususnya kinerja 

akuntansi dan kinerja pasar. Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan terhadap 

280 sampel yang didapatkan dari 56 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia selama periode 2016-2020, terdapat beberapa kesimpulan yang 

dapat diambil, yaitu: 

1. Ukuran dewan direksi memiliki pengaruh positif signifikan terhadap 

kinerja akuntansi, namun mempunyai pengaruh yang negatif dan 

signifikan terhadap kinerja pasar. Hal ini berarti semakin besarnya ukuran 

dewan direksi dalam perusahaan akan meningkatkan kinerja akuntansi 

perusahaan, namun akan menurun kinerja pasar. 

2. Masa jabatan dewan direksi tidak berpengaruh terhadap kinerja akuntansi 

maupun kinerja pasar. Hasil ini menunjukan bahwa dewan direksi yang 

sudah berada lama di perusahaan ataupun dewan direksi yang baru 

bergabung dalam perusahaan tidak akan mempengaruhi kinerja dari suatu 

perusahaan.
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3. Ukuran dewan komisaris tidak berpengaruh terhadap kinerja akuntansi  

dan kinerja  pasar. Hasil  ini  menunjukan  bahwa kenaikan atau  penurunan 

jumlah dewan komisaris dalam perusahaan tidak mempengaruhi kinerja 

perusahaan. 

4. Komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kinerja akuntansi dan 

kinerja pasar. Hasil ini menunjukan bahwa proporsi komisaris independen 

yang banyak atau sedikit tidak dapat membuat kinerja akuntansi serta 

kinerja pasar mengalami penurunan ataupun peningkatan. 

5. Latar belakang pendidikan dewan komisaris memiliki pengaruh positif 

signifikan terhadap kinerja akuntansi, namun mempunyai pengaruh yang 

negatif dan signifikan terhadap kinerja pasar. Hasil ini menunjukan bahwa 

banyaknya dewan komisaris yang mempunyai latar belakang pendidikan 

ekonomi dan bisnis akan memberikan dampak yang baik pada kinerja 

akuntansinya, namun akan membuat kinerja pasar mengalami penurunan. 

 

5.2. Keterbatasan Penelitian 

Keterbatasan dalam penelitian ini adalah kesulitan dalam mengakses laporan 

tahunan beberapa perusahaan, seperti terjadinya link error ataupun website 

perusahaan yang tidak bisa diakses. Selain itu, dalam proses pengumpulan data 

berdasarkan variabel yang peneliti gunakan dalam penelitian ini, terdapat beberapa 

sampel atau perusahaan yang tidak memiliki kelengkapan data.  
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5.3. Saran 

Berdasarkan kesimpulan dari hasil penelitian yang telah dijelaskan, maka 

saran yang diberikan oleh penulis adalah sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya disarankan untuk menguji kembali pada sektor 

yang berbeda, sehingga dapat menemukan hasil baru apakah tata kelola 

perusahaan berpengaruh terhadap kinerja perusahaan di sektor lain.  

2. Penelitian yang akan dilakukan selanjutnya disarankan untuk menambah 

variabel independen tata kelola perusahaan lain yang diduga dapat 

berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.
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