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PENGARUH KOMPETENSI DAN ETIKA TERHADAP KUALITAS 
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Disusun oleh: 

Tehnico Alfredo 

180424449 

Dosen Pembimbing: 

Anggreni Dian Kurniawati, SE., M.Sc., Ak., CA., CSA, CTA, ACPA 

 

Abstrak 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi dan etika 

terhadap kualitas audit. Penelitian ini dilaksanakan di Provinsi DKI Jakarta dengan 

responden yaitu auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik DKI Jakarta. 

Data diperoleh melalui penyebaran kuesioner sebanyak 38 kuesioner. Kuesioner 

yang kembali sejumlah 38 kuesioner dan kuesioner yang dapat diolah berjumlah 37 

kuesioner karena terdapat 1 (satu) kuesioner yang merupakan data outlier. 

Pengolahan data dilakukan dengan menggunakan metode regresi linier berganda 

setelah dilakukan uji validitas dan reliabilitas terlebih dahulu. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa kompetensi berpengaruh positif terhadap kualitas audit dan 

etika tidak berpengaruh terhadap kualitas audit.  

 

Kata Kunci: Kompetensi, Etika, dan Kualitas Audit. 
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