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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai
pengaruh pengungkapan corporate social responsibility terhadap nilai perusahaan
dengan financial distress sebagai variabel moderasi. Data pada penelitian ini
diambil dari perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun
2015-2019. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah nilai perusahaan yang
diproksikan dengan Tobin’s Q. Variabel independen dalam penelitian ini adalah
corporate social responsibility yang diukur menggunakan indeks GRI G4.
Variabel moderasi pada penelitian ini adalah financial distress yang diukur
dengan model Altman dan model Zmijewski. Variabel kontrol yang digunakan
dalam penelitian meliputi leverage, growth, dan cash ratio. Hasil dari penelitian
ini menunjukkan bahwa variabel corporate social responsibility berpengaruh
positif terhadap nilai perusahaan. selain itu, hasil juga menunjukkan bahwa
variabel financial distress tidak mempengaruhi hubungan antara corporate social
responsibility terhadap nilai perusahaan.

Kata kunci: Corporate Social Responsibility, Financial Distress, Nilai
Perusahaan
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