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ABSTRAK

Abstrak : Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh pengungkapan tanggung
jawab sosial dan tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan dengan ukuran
perusahaan dan umur perusahaan sebagai variabel kontrol. Pengungkapan Tanggung
Jawab Sosial Perusahaan dalam hal ini studi akan diukur dengan menggunakan indikator
kinerja dari Global Reporting Initiative (GRI), Dewan Komisaris diukur dengan
menggunakan jumlah dewan komisaris didalam suatu perusahaan dan Dewan Direksi
diukur dengan menggunakan jumlah dewan direksi didalam suatu perusahaan. Nilai
perusahaan akan diukur dengan menggunakan Tobin’s Q. Objek penelitian yang
digunakan adalah perusahaan pertambangan yang terdaftar di BEI selama tahun 2017 —

2021 dengan jumlah sampel yaitu 60 perusahaan.

Kata Kunci: Tanggung Jawab Sosial, Tata Kelola Perusahaan, Ukuran Perusahaan, Umur

Perusahaan, Tobin’s Q.



