BAB V

PENUTUP
5.1. Kesimpulan

Pada bab sebelumnya telah dipaparkan mengenai hasil dan pembahasan atas
pengujian untuk melihat pengaruh diversitas dewan direksi dan dewan komisaris
terhadap kinerja perusahaan yang diukur dalam dua konsep yaitu kinerja akuntansi
dan kinerja ekonomi pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI selama
tahun 2018-2020. Berdasarkan analisis dan pembahasan yang telah dilakukan,
maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Diversitas gender anggota dewan direksi berpengaruh positif terhadap
kinerja akuntansi maupun kinerja ekonomi perusahaan.

2. Diversitas gender anggota dewan komisaris tidak berpengaruh terhadap
Kinerja akuntansi maupun kinerja ekonomi perusahaan.

3. Diversitas kebangsaan anggota dewan direksi tidak berpengaruh terhadap
kinerja akuntansi perusahaan, namun berpengaruh positif terhadap kinerja
ekonomi perusahaan.

4. Diversitas kebangsaan anggota dewan komisaris tidak berpengaruh
terhadap kinerja akuntansi maupun kinerja ekonomi perusahaan.

5. Diversitas latar belakang pendidikan anggota dewan direksi tidak
berpengaruh terhadap kinerja akuntansi perusahaan, namun berpengaruh

negatif terhadap kinerja ekonomi perusahaan.
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6. Diversitas latar belakang pendidikan anggota dewan komisaris
berpengaruh positif terhadap kinerja akuntansi perusahaan, namun

sebaliknya berpengaruh negatif terhadap kinerja ekonomi perusahaan.

5.2. Keterbatasan dan Saran

Keterbatasan dalam penelitian ini yaitu peneliti kesulitan dalam mencari
tanggal publikasi laporan tahunan (annual report) karena tidak semua perusahaan
mencantumkan tanggal publikasi laporan tahunan (annual report) pada website
perusahaan, sehingga peneliti menggunakan harga penutupan saham pada akhir
tahun agar tidak terjadi kesenjangan data. Saran untuk peneliti selanjutnya
diharapkan dapat menguji kembali terkait beberapa variabel yang masih
menunjukkan hasil yang tidak sesuai dengan hipotesis penelitian terhadap kinerja

perusahaan.
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