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BAB V 

KESIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan 

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisis pengaruh Corporate Social 

Responsibility terhadap nilai perusahaan dengan Good Corporate Governance 

sebagai variabel moderasi terhadap perusahaan yang termasuk dalam program 

IICG tahun 2016-2019. Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah 

dilakukan maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. CSR tidak memberikan pengaruh positif terhadap nilai perusahaan 

2. Ukuran Perusahaan memberikan pengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan. 

3. GCG tidak dapat memoderasi hubungan antara CSR dengan nilai 

perusahaan. 

5.2. Keterbatasan 

Penelitian ini memiliki keterbatasan-keterbatasan yang apabila diperbaiki 

oleh peneliti selanjutnya akan dapat memperbaiki dan mengatasi keterbatasan hasil 

penelitian ini, adapun keterbatasan penelitian ini yaitu :  

1. Nilai Adjustes R Square dalam penelitian ini sebesar 0.154 atau 15.4%. 

hal ini menujukkan bahwa nilai perusahaan dapat dipengaruhi variabel-

variabel lain diluar CSR,GCG, dan ukuran perusahaan sebesar 84.6%. 
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5.3. Saran 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dilakukan, maka saran yang 

dapat diberikan yaitu : 

1. Bagi peneliti selanjutnya dapat menambahkan variabel selain CSR, GCG, atau 

ukuran perusahaan agar hasil yang diperoleh dapat lebih luas. 

2. Penelitian selanjutnya dapat memperluas sample yang digunakan agar hasil 

yang didapatkan bisa lebih valid. 
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