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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah dilakukan 

tentang pengaruh upah, PDRB, pendidikan, dan akses kesehatan terhadap migrasi 

masuk di Jawa Barat tahun 2020 yang menggunakan metode analisis regresi 

berganda, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Upah berpengaruh positif dan signifikan terhadap migrasi masuk di Jawa 

Barat tahun 2020. 

2. PDRB tidak berpengaruh signifikan terhadap migrasi masuk di Jawa Barat 

tahun 2020. 

3. Pendidikan tidak berpengaruh signifikan terhadap migrasi masuk di Jawa 

Barat tahun 2020. 

4. Akses kesehatan tidak berpengaruh signifikan terhadap migrasi masuk di 

Jawa Barat tahun 2020. 

5.2 Saran 

 Berdasarkan simpulan di atas, saran yang dapat direkomendasikan adalah: 

1. Pemerintah dapat membuat kebijakan mengenai upah seperti adanya 

kombinasi kenaikan upah dengan pengeluaran pemerintah, serta adanya 

penyesuaian upah dari pemerintah dan perusahaan swasta agar pendapatan 

yang diperoleh pekerja sesuai dengan aturan dan kebutuhan penduduk di 

masing-masing daerah untuk mengendalikan mobilitas penduduk antar 

daerah di Indonesia. 
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2. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan variabel sosial-ekonomi lain 

yang belum digunakan pada penelitian ini antara lain: a) faktor penarik 

migrasi dari daerah tujuan, yaitu adanya ajakan dari teman atau saudara 

yang telah terlebih dahulu melakukan migrasi, banyaknya tempat 

hiburan/wisata, budaya/adat istiadat, daerah tujuan dekat dengan daerah 

asal dan tersedianya sarana mobilitas yang memadai; b) faktor pendorong 

dari daerah asal, yaitu ingin mencari pengalaman, adanya ketentuan atau 

norma adat istiadat yang dianggap mengikat atau membatasi di daerah 

asal, lapangan kerja yang terbatas atau sempit, dan adanya keinginan untuk 

mengembangkan kemampuan. 
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