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MOTTO 

 

 

 

“What GOD has for you, is for you.  

Trust His timing. Trust His plan” 

–  Jeremiah 29 : 11 

 

“Let the LORD be your guide into the future. 

Trust in Him and He will help you”  

–  Psalm 37 : 5 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh komitmen organisasi, pengendalian 

internal, dan akuntabilitas terhadap transparansi pelaporan keuangan pada Gereja Kristen 

Indonesia Ngupasan Yogyakarta. Teknik pengambilan sampel dengan metode purposive 

sampling.  Metode pengumpulan data diperoleh melalui kuesioner dengan menggunakan 

beberapa pertanyaan kepada responden. Jumlah sampel yang digunakan sebanyak 30 

responden  dengan kriteria tertentu. Pengujian data menggunakan analisis regresi linier 

berganda. Hasil dari penelitian untuk Komitmen Organisasi menghasilkan nilai sig sebesar 

0,473 > 0,05 dan nilai t-hitung 0,729 <  t -tabel 2,056  hal ini berarti komitmen organisasi  

tidak berpengaruh terhadap transparansi pelaporan keuangan. Pengendalian internal 

menghasilkan nilai sig sebesar 0,002 < 0,05 dan nilai t-hitung 3,507 > t -tabel 2,056  hal 

ini berarti pengendalian internal berpengaruh terhadap transparansi pelaporan keuangan. 

Sedangkan, akuntabilitas menghasilkan nilai sig sebesar 0,258 > 0,05 dan nilai t-hitung 

1,157 <  t -tabel 2,056  hal ini berarti akuntabilitas  tidak berpengaruh terhadap transparansi 

pelaporan keuangan. Hasil uji R Square menghasilkan nilai sebesar 51% hal ini berarti 

transparansi pelaporan keuangan dipengaruhi oleh Komitmen Organisasi, Pengendalian 

Internal, dan Akuntabilitas. Sedangkan sisanya sebesar 48,5% dipengaruhi oleh faktor – 

faktor lainnya. 

 

Kata Kunci : Transparansi Pelaporan Keuangan, Komitmen Organisasi, Pengendalian 

Internal, Akuntabilitas, Laporan Keuangan,  Organisasi Nirlaba, Gereja

 

 


