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BAB V 

PENUTUP 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan, hasil yang didapatkan dapat 

disimpulkan sebagai berikut: 

1. Variabel pendidikan merupakan variabel berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap peningkatan produksi tahu. 

2. Variabel usia, jumlah tanggungan, lama berusaha, dan jenis kelamin 

pemilik tidak berpengaruh dan tidak signifikan pada peningkatan 

produksi tahu. 

3. Profil kegiatan, akses, dan kontrol masih didominasi oleh laki-laki. 

4. Terjadi peran ganda pada perempuan, menjadi ibu rumah tangga dan 

pencari nafkah bagi keluarganya. 

5.2. Saran 

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan, ada beberapa saran untuk 

pelaku usaha, pemerintah daerah, dan stakeholder, diantaranya adalah 

sebagai berikut: 

1. Pendidikan begitu penting untuk mengetahui informasi terbaru dan 

melatih bagaimana cara berpikir, serta cara untuk mengembangkan 

usahanya supaya bisa dijangkau oleh masyarakat. 

2. Usia dibutuhkan pada tenaga kerja adalah usia produktif, supaya hasil 

maksimal dan efisien waktu. 

 

 



61 
 

 

3. Jumlah tanggungan perlu menjadi pertimbangan untuk meningkatkan 

semangat kerja bagi para pemilik atau pekerja. Pemerintah daerah juga 

perlu kembali untuk sosialisasi program KB. 

4. Lama berusaha merupakan pengalaman yang baik dan penting untuk 

pengusaha, oleh karena itu diperlukan inovasi baru untuk usaha mereka 

agar usaha mereka tidak terlihat monoton. 

5. Bagi peneliti yang berminat pada bidang ekonomi industri, bisa 

menambahkan variabel yang lain, diluar variabel yang sudah di analisis 

oleh penelitian ini. 

6. Peneliti harus tegas pada definisi operasionalnya. 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

ANALISIS KESETARAAN GENDER DALAM KETENAGAKERJAAN 

PADA UMKM TAHU DI KOTA KEDIRI TAHUN 2022 

I. Umum 

Kepada responden yang terhormat, 

Bersama dengan ini saya memohon ketersediaan Saudara/I untuk 

mengisi seluruh daftar pernyataan atau pertanyaan kuesioner yang 

diberikan. Adapun hal ini dengan tujuan untuk melengkapi data 

penelitian dalam penyusunan tugas akhir saya sebagai mahasiswa di 

Universitas Atmajaya Yogyakarta. Saya berharap Saudara/I bersedia 

untuk mengisi dan melengkapi dengan sejujurnya dan kerahasiaan 

Saudara/I tidak akan diketahui orang lain karena identitas Saudara/I 

tidak dicantumkan dalam tugas akhir saya. Atas bantuan dan 

ketersediaan Saudara/I, saya ucapkan terimakasih.  

II. Identitas responden 

Nama    : 

Umur    : 

Alamat    : 

Nama perusahaan   : 

Pendidikan terakhir  : 

Lama bekerja   : 

Mata pencaharian lainnya  : 

 

 

 

 

 

 

 


