BAB III

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan pembahasan dalam penulisan hukum ini, maka diperoleh
kesimpulan sebagai berikut:

Circle K sebagai perusahaan yang semestinya memperhatikan
kesejahteraan karyawannya, tetapi berdasarkan data dan fakta yang diperoleh
bahwa memang Circle K melakukan pelanggaran terhadap waktu kerja
terhadap karyawannya. Waktu kerja yang seharusnya menurut Undang-
Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan terutama pada Pasal
77 ayat (2) butir b yaitu 8 (delapan) jam 1 (satu) hari dan 40 (empat puluh)
jam 1 (satu) minggu untuk 5 (lima) hari kerja dalam 1 (satu) minggu, tetapi
pada kenyataannya jam kerjanya adalah 8 (delapan) jam 1 (satu).hari dan 48
(empat puluh) jam 1 (satu) minggu untuk 6 (enam) hari kerja dalam 1 (satu)
minggu. Sehingga kelebihannya “over-time” nya adalah 8 (delapan) jam
dalam seminggu.

B. Saran

Berkaitan dengan kesimpulan yang diperoleh mengenai “Analisis

Terhadap Waktu Kerja Bagi Pekerja Minimarket Circle K Berdasarkan

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 Di Kota Yogyakarta”, ada beberapa
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saran mengenai upaya yang dapat dilakukan agar tidak lagi terjadi

pelanggaran waktu bagi para kerja, yaitu :

1.

Perusahaan harus mendasarkan peraturannya pada Undang-Undang
terutama Undang-Undang nomor 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan. Perusahaan jangan semata-mata mencari keuntungan
pribadi dengan mengorbankan karyawannya.

Negara harus membentuk suatu lembaga yang bertugas untuk
mengawasi peraturan perusahaan sehingga lembaga tersebut dapat
menyesuaikan peraturan perusahaan dengan Undang-Undang.

Negara harus lebih memperhatikan kesejahteraan bagi masyarakatnya,
bukan mementingkan perusahaan besar dengan cara secara nyata
membentuk lembaga perlindungan yang secara khusus mengawasi
peraturan perusahaan agar tidak merugikan karyawan.

Pencari kerja harus paham secara benar tentang Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan, agar tidak
dimanfaatkan oleh perusahaan untuk kepentingan pribadi maupun

perusahaan.
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