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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris pengaruh beban kerja dan etika 

profesi terhadap kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan pada Kantor Akuntan 

Publik di Yogyakarta, Solo dan Semarang. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. 

Penelitian ini dilakukan di Kantor Akuntan Publik yang berada di Wilayah Kantor Akuntan 

Publik di Yogyakarta, Solo dan Semarang. Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang 

bekerja di Kantor Akuntan Publik (KAP) di Wilayah Yogyakarta, Solo dan Semarang yang 

terdaftar pada Direktori Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI). Teknik pengambilan sampel 

yang digunakan adalah convenience sampling (teknik pengambilan sampel yang mudah). 

Convenience sampling digunakan karena peneliti kesulitan dalam memperoleh informasi 

mengenai identitas auditor di Kantor Akuntan Publik (KAP) di Wilayah Yogyakarta, Solo dan 

Semarang secara lengkap. Sampel penelitian ini adalah 100 orang auditor yang bekerja di 

Kantor Akuntan Publik (KAP) di Wilayah Yogyakarta, Solo dan Semarang yang terdaftar pada 

Direktori Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI). Pengumpulan data dilakukan dengan 

kuesioner. Data dianalisa menggunakan rumus regresi linear berganda. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa beban kerja berpengaruh negatif terhadap kemampuan auditor dalam 

mendeteksi kecurangan, dan etika profesi berpengaruh positif terhadap kemampuan auditor 

dalam mendeteksi kecurangan pada Kantor Akuntan Publik Wilayah Yogyakarta, Solo dan 

Semarang. 

 

Kata Kunci: Beban Kerja, Etika Profesi, Auditor, Kecurangan  
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