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ABSTRAKSI

Balai Latihan Kerja (BLK) adalah wujud nyata dari pelaksanaan program
pembinaan dan peningkatan keterampilan maka dibutuhkan peningkatan kualitas
Balai Latihan Kerja di Yogyakarta melalui Balai Latihan Kerja Mandiri yang
dibangun dengan perencanaan desain yang tepat diharapkan akan bermanfaat
bagi penggunanya. Melalui visi serikat pekerja didalamnya terkandung enam
prinsip-prinsip utama dari sebuah serikat pekerja yang biasa disingkat dengan
SIDURE (Solidarity, Independency, Democracy, Unity, Responsibility dan
Equality) maka serikat pekerja harus dibangun dan dikembangkan secara
profesional berdasarkan prinsip-prinsip tersebut. Untuk itu, Balai Latihan Kerja
Mandiri akan direncanakan dan dirancang melalui pengolahan elemen-elemen
arsitektural melalui transformasi So/idarity yang bermakna menjadi satu, dekat
dan akrab, Independency yang bermakna keleluasaan, pencerahan dan
keterbukaan, Democracy yang bermakna menerima perubahan atau fleksibel,
Unity yang bermakna adanya hubungan yang harmonis dari berbagai elemen
arsitektur, Responsibility yang bermakna keseimbangan antara bangunan
dengan alam dan Eqguality yang bermakna keseimbangan dalam desain
melalui perencanaan, perancangan dan penataan unsur-unsur arsitektural
kedalam bentuk massa, ruang dan sirkulasi sehingga ikut membangun
kepribadian dan sikap penghuni Balai Latihan Kerja Mandiri sebagai pusat
pelatihan tenaga kerja.

Kata kunci : SIDURE, transformasi, menjadi satu, dekat, akrab, keleluasaan,
pencerahan, keterbukaan, fleksibel, harmonis, keseimbangan
dengan alam, keseimbangan dalam desain





