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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh pemanfaatan 

teknologi informasi dan pengendalian internal terhadap kinerja pada instansi 

pemerintah pada Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan 

Daerah (Bappelitbangda) Kabupaten Manggarai. Karena Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) masih jauh dari target dan capaian sasaran 

strategis kinerja mengalami penurunan dari tahun sebelumnya (LKIP 

Bappelitbangda, 2022). 

  Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan kuesioner 

dan sampel penelitian ini adalah staf/pegawai Badan Perencanaan Pembangunan, 

Penelitian dan Pengembangan Daerah (Bappelitbangda) Kabupaten Manggarai. 

Diperoleh data sebanyak 42 kuesioner. Pengolahan data menggunakan analisis 

regresi linear berganda dengan menggunakan software SPSS 25. 

  Hasil penelitian ini menunjukan bahwa pemanfaatan teknologi informasi 

tidak berpengaruh terhadap kinerja instansi pemerintah sedangkan pengendalian 

internal berpengaruh positif dan signifikan di Badan Perencanaan Pembangunan, 

Penelitian dan Pengembangan Daerah (Bappelitbangda) Kabupaten Manggarai. 

 

 

Kata Kunci: Pemanfaatan Teknologi Informasi, Pengendalian Internal dan  

           Kinerja instansi Pemerintah, Bappelitbangda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


