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BAB V 

PENUTUP 

5.1. Kesimpulan 

 Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh 

kompetensi sumber daya manusia, transparansi, dan sistem pengendalian internal 

terhadap kualitas laporan keuangan desa di Kecamatan Windusari, Kabupaten 

Magelang. Sebanyak 127 responden telah diperoleh dari perangkat desa yang 

menjadi sampel pada penelitian. Sampel ini diambil dari 20 desa yang terdapat di 

Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang, dengan menggunakan teknik 

purposive sampling. Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah 

dilakukan, dapat disimpulkan bahwa: 

1. Kompetensi sumber daya manusia berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan desa di Kecamatan Windusari, 

Kabupaten Magelang. Hal ini menunjukkan perangkat desa di 

Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang memiliki kompetensi 

sumber daya manusia yang baik, sehingga dapat meningkatkan kualitas 

laporan keuangan desa.    

2. Transparansi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan desa di Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang. 

Hal ini dapat diartikan perangkat desa di Kecamatan Windusari, 

Kabupaten Magelang telah menerapkan prinsip transparansi maka 

mampu meningkatkan kualitas laporan keuangan desa.  
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3. Sistem pengendalian internal berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan desa di Kecamatan Windusari, 

Kabupaten Magelang. Hal ini menunjukkan perangkat desa di 

Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang mampu menerapkan 

sistem pengendalian internal sehingga meningkatkan kualitas laporan 

keuangan desa.  

Berdasarkan kesimpulan yang telah dipaparkan, hasil penelitian ini telah 

sesuai dengan tujuan penelitian yaitu untuk menguji kembali pengaruh variabel 

independen yaitu kompetensi sumber daya manusia, transparansi, dan sistem 

pengendalian internal terhadap kualitas laporan keuangan desa di Kecamatan 

Windusari, Kabupaten Magelang. Berdasarkan nilai uji koefisien determinasi, nilai 

adjusted 𝑅2 yang didapatkan adalah sebesar 0,4920 yang berarti 49,20% variabel 

kualitas laporan keuangan desa dapat dijelaskan oleh variabel kompetensi sumber 

daya manusia, transparansi, dan sistem pengendalian internal. Sedangkan sebesar 

50,80% dipengaruhi oleh variabel lain di luar penelitian ini. 

5.2. Implikasi Penelitian  

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya manusia, 

transparansi, dan sistem pengendalian internal berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan desa di Kecamatan Windusari, Kabupaten 

Magelang. Hal tersebut membuktikan bahwa ketiga variabel yang terdapat dalam 

penelitian ini memiliki dampak terhadap kualitas laporan keuangan desa. 

Berdasarkan hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi tambahan sumber 

informasi bagi pihak terkait.  
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Terutama terkait dengan kompetensi sumber daya manusia perangkat desa 

di Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang. Untuk mempertahankan dan 

meningkatkan kompetensi, perangkat desa diharapkan melakukan pelatihan terkait 

dengan penyusunan laporan keuangan yang baik dan benar agar mampu 

menciptakan kepercayaan masyarakat kepada perangkat desa yang memiliki 

tanggung jawab dalam pengelolaan keuangan desa. Selain itu perangkat desa di 

Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang diharapkan selalu terbuka dan 

transparan dalam menyampaikan laporan keuangan desa sebagai bentuk tanggung 

jawab kepada masyarakat. Perangkat desa di Kecamatan Windusari, Kabupaten 

Magelang telah menerapkan sistem pengendalian internal dengan baik, dengan 

adanya sistem pengendalian yang baik dan efektif maka tercipta proses kegiatan 

yang baik sehingga pemerintah desa dapat mengurangi penyimpangan.  

5.3. Keterbatasan Penelitian 

 Keterbatasan dalam penelitian ini terletak pada keterbatasan sampel yang 

terbatas pada perangkat desa di Kecamatan Windusari, Kabupaten Magelang, Jawa 

Tengah. Hal ini dapat mengakibatkan hasil penelitian dan kesimpulan yang 

diperoleh tidak dapat langsung digeneralisasi ke populasi yang lebih luas atau 

wilayah yang berbeda. Jika penelitian ini dilakukan dengan sampel yang berbeda, 

kemungkinan besar akan ada perbedaan dalam hasil dan kesimpulan yang 

diperoleh. 
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5.4. Saran 

 Berdasarkan kesimpulan dan keterbatasan yang telah dipaparkan maka 

saran yang dapat diberikan adalah sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan hasil penelitian ini bisa dijadikan 

acuan dan melakukan inovasi penelitian agar penelitian mengenai 

kualitas laporan keuangan desa dapat semakin beragam.  

2. Bagi pihak perangkat desa, diharapkan hasil penelitian ini dapat 

dijadikan acuan untuk memperbaiki sistem pemerintahan serta menjadi 

solusi dalam mencegah tindak penyelewengan. Pihak perangkat desa 

dapat mengadakan pelatihan serta bimbingan teknologi agar memiliki 

keterampilan dalam memahami siklus akuntansi yang baik dan benar, 

pengadaan perangkat keras juga diperlukan guna mempermudah 

perangkat desa untuk melakukan publikasi laporan keuangan serta 

dapat meningkatkan kualitas laporan keuangan desa.  
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LAMPIRAN I 

SURAT IZIN PENELITIAN 

 

 



 

 
 

 

 

 

  

 

 



 
 

 

LAMPIRAN II 

KUESIONER

 

 



 

 
 

PENGARUH KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA, 

TRANSPARANSI, DAN SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DESA 

DI KECAMATAN WINDUSARI, KABUPATEN MAGELANG 

 

Kepada 

Yth. Bapak/Ibu Aparatur Pemerintah Desa  

Di Tempat 

 

Dengan hormat,  

Sehubungan dengan penyusunan skripsi guna menyelesaikan tugas akhir program 

studi S1 Akuntansi di Universitas Atma Jaya Yogyakarta, saya mohon kesediaan 

Bapak/Ibu Aparatur Pemerintah Desa untuk mengisi kuesioner mengenai 

Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Transparansi, dan Sistem 

Pengendalian Internal terhadap Kualitas Laporan Keuangan Desa. Adapun 

penelitian ini hanya digunakan sebagai keperluan akademis, sehingga tanggapan 

responden akan dilindungi kerahasiaannya dan tidak akan mempengaruhi aspek 

apapun dari Bapak/Ibu. Peran Bapak/Ibu dalam menanggapi kuesioner sangat 

berarti bagi keberhasilan penelitian ini. Atas perhatian dan kesediaannya, saya 

ucapkan terima kasih. 

 

 

 

 

 



 
 

 

LEMBAR KUESIONER 

A. Identitas Responden 

Mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi daftar berikut ini: 

1. Nama   : ………………………….(Boleh tidak diisi) 

2. Jenis Kelamin  : L / P (Lingkari yang sesuai) 

3. Usia   : …………. tahun 

4. Pendidikan Terakhir : …………………………………………….. 

5. Posisi/Jabatan  : …………………………………………….. 

6. Lama Menjabat : …………. tahun 

7. Nama Desa  : …………………………………………….. 

B. Petunjuk Pengisian Kuesioner 

Kepada Bapak/Ibu diharapkan untuk menjawab seluruh pertanyaan yang 

telah tersedia dengan jujur dan apa adanya. Setiap pertanyaan hanya ada 1 

jawaban untuk menjamin validitas data. Berilah tanda centang (✔) pada 

jawaban yang anda pilih sesuai dengan pendapat anda pada kolom yang 

tersedia.  

Terdapat 4 (empat) jawaban alternatif yang dapat Bapak/Ibu pilih, dengan 

keterangan sebagai berikut: 

STS = Sangat Tidak Setuju   S   = Setuju 

TS   = Tidak Setuju    SS = Sangat Setuju 

 

 

 

 

 



 
 

 

C. Daftar Pertanyaan 

1. Kualitas Laporan Keuangan Desa  

No. Pertanyaan STS TS S SS 

Relevan 

1. Laporan keuangan desa menyediakan 

informasi yang dapat mengoreksi 

aktivitas keuangan di masa lalu. 

    

2. Laporan keuangan desa menyediakan 

informasi yang dapat digunakan untuk 

memprediksi kejadian masa yang akan 

datang. 

    

3. Laporan keuangan desa dilaporkan 

tepat waktu sesuai periode akuntansi. 

    

4. Laporan keuangan desa menghasilkan 

informasi yang lengkap mencakup 

semua informasi yang dibutuhkan 

guna pengambilan keputusan. 

    

Andal 

5. Laporan keuangan desa disajikan 

dengan jujur dan wajar.  

    

6. Informasi yang dihasilkan pada 

laporan keuangan bebas dari 

pengertian yang menyesatkan dan 

kesalahan yang bersifat material. 

    

7. Informasi yang dihasilkan dari laporan 

keuangan desa tidak berpihak pada 

kepentingan tertentu. 

    

Dapat Dibandingkan 

8. Laporan keuangan desa menghasilkan 

informasi yang dapat dibandingkan 

dengan laporan keuangan periode 

sebelumnya. 

    

 

 



 
 

 

Dapat Dipahami 

9.  Informasi dari laporan keuangan desa 

yang dihasilkan dapat dipahami 

dengan jelas oleh pengguna. 

    

 

2. Kompetensi Sumber Daya manusia  

No. Pertanyaan STS TS S SS 

Pengetahuan 

1. Saya memahami tugas pokok, dan 

uraian tugas yang sudah ditetapkan 

instansi. 

    

2. Saya memahami siklus akuntansi desa 

dengan baik. 

    

3. Saya memahami Peraturan Pemerintah 

No. 71 Tahun 2010 tentang Standar 

Akuntansi Pemerintahan dengan baik. 

    

4. Saya memahami Peraturan Bupati 

Magelang No. 53 Tahun 2020 tentang 

Kebijakan Akuntansi Pemerintah 

Daerah Kabupaten Magelang. 

    

Keterampilan 

5. Saya mampu membuat jurnal untuk 

setiap transaksi dengan benar.  

    

6. Saya mampu memposting jurnal 

kedalam buku besar. 

    

7. Saya mampu menyusun dan 

menyajikan Laporan Realisasi 

Pelaksanaan APBDesa dengan baik. 

    

8. Saya mampu menyusun dan 

menyajikan Laporan Realisasi 

Penggunaan Dana Desa dengan baik. 

    

 

 



 
 

 

9. Saya mampu menyusun dan 

menyajikan Laporan Kekayaan Milik 

Desa dengan baik. 

    

10. Saya selalu mengikuti pelatihan 

(diklat) terkait penatausahaan laporan 

keuangan.  

    

Sikap  

11. Saya selalu bekerja dengan 

mengedepankan etika dan kode etik 

sebagai aparatur desa.  

    

12. Saya selalu menolak setiap intervensi 

dari atasan yang dapat menimbulkan 

pelanggaran. 

    

 

3. Transparansi   

No. Pertanyaan STS TS S SS 

1. Pelaporan dilakukan tepat pada 

waktunya.  

    

2. Masyarakat mudah mengakses 

dokumen publik tentang anggaran. 

    

3. Terdapat pengumuman kebijakan 

publik tentang anggaran. 

    

4. Musrenbang dapat meningkatkan 

kebijakan transparansi APBDesa. 

    

5. Adanya sistem pemberian informasi 

kepada publik dapat meningkatkan 

kebijakan transparansi anggaran. 

    

6. Laporan yang disampaikan mudah 

diakses oleh masyarakat.  

    

7. Kondisi keuangan ditampilkan dengan 

jelas sesuai laporan yang 

sesungguhnya.  

    

 

 



 
 

 

8. Dalam pelaporan juga disampaikan 

susunan pengurus secara detail. 

    

9. Pelaporan bukan hanya hasil saja akan 

tetapi dijelaskan bentuk.   

    

 

4. Sistem Pengendalian Internal  

No. Pertanyaan STS TS S SS 

Lingkungan Pengendalian 

1. Pemerintah desa memiliki struktur 

organisasi yang jelas. 

    

2. Peralatan dan persediaan disimpan 

ditempat yang aman dan dilindungi 

dari kerusakan. 

    

3. Pengeluaran uang pada pemerintah 

desa dicatat pada bukti pengeluaran 

kas.  

    

4. Komunikasi dalam instansi telah 

dilaksanakan secara terbuka dan 

efektif. 

    

Penilaian Resiko 

5. Aparatur desa selalu menerapkan 

perilaku dan norma yang baik dalam 

setiap kegiatan. 

    

6. Kepala desa selaku pemimpin 

pemerintahan sering memberikan 

keteladanan dalam pelaksanaan 

peraturan yang berlaku.  

    

7. Struktur organisasi desa telah 

menggambarkan dengan jelas 

mengenai tugas, wewenang, dan 

tanggung jawab dari setiap bagian. 

    

8. Aparatur desa menjalin hubungan 

yang baik dengan instansi terkait 

    

 

 



 
 

 

sehubungan dengan program kerja 

yang dilaksanakan.  

Kegiatan Pengendalian 

9. Adanya pemisahan fungsi dari setiap 

tugas mengenai kegiatan yang sedang 

dilakukan.  

    

10. Melakukan pengaman aset yang 

dimiliki untuk menghindari adanya 

pelanggaran.  

    

11. Setiap transaksi memiliki bukti 

pendukung sebelum dilakukannya 

pencatatan. 

    

Informasi dan Komunikasi 

12 Pemerintah desa menyediakan fasilitas 

pendukung untuk berbagai transaksi 

dalam penyajian laporan keuangan.  

    

Pemantauan Pengendalian Internal 

13.  Pemerintah desa selalu melakukan 

evaluasi serta membuat rekomendasi 

untuk memperbaiki sistem 

pengendalian internal desa. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

LAMPIRAN III 

DATA JAWABAN RESPONDEN

 

 



 

 
 

1. Variabel Kompetensi Sumber Daya Manusia 

No. 
KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA (X1) 

Total Mean  
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 X1.11 X1.12 

1 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 46 3,83 

2 4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 41 3,42 

3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 3 43 3,58 

4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 4 4 41 3,42 

5 4 4 4 4 3 4 3 4 3 3 3 3 42 3,5 

6 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 38 3,17 

7 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 38 3,17 

8 4 4 3 4 3 2 4 3 3 4 4 4 42 3,5 

9 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 40 3,33 

10 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 1 41 3,42 

11 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37 3,08 

12 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 45 3,75 

14 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 38 3,17 

15 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 4 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

18 4 3 2 3 2 2 3 3 3 3 4 3 35 2,92 

19 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 39 3,25 

20 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 35 2,92 

21 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

22 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 46 3,83 

23 4 4 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 41 3,42 

24 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

25 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 39 3,25 

26 3 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 4 41 3,42 

27 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 38 3,17 

28 4 4 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 40 3,33 

29 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 37 3,08 

30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

31 4 3 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 44 3,67 

32 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 39 3,25 

33 4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 35 2,92 

34 4 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 44 3,67 

35 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 40 3,33 

36 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 3 39 3,25 

37 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 39 3,25 

38 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 37 3,08 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 4 

40 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 39 3,25 

 

 



 
 

 

41 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 35 2,92 

42 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 41 3,42 

43 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 35 2,92 

44 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 34 2,83 

45 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

46 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 42 3,5 

47 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 40 3,33 

48 3 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 41 3,42 

49 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 38 3,17 

50 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 4 40 3,33 

51 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3,25 

52 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 37 3,08 

53 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 40 3,33 

54 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 37 3,08 

55 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 3 39 3,25 

56 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 37 3,08 

57 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 37 3,08 

58 3 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 36 3 

59 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 40 3,33 

60 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37 3,08 

61 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2 40 3,33 

62 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 37 3,08 

63 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 42 3,5 

64 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 47 3,92 

65 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 43 3,58 

66 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 45 3,75 

67 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 39 3,25 

68 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 39 3,25 

69 4 4 3 4 3 4 3 4 3 3 4 3 42 3,5 

70 4 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 41 3,42 

71 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 42 3,5 

72 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 38 3,17 

73 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 3 3 43 3,58 

73 4 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 3 42 3,5 

74 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 4 39 3,25 

75 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 38 3,17 

76 3 3 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 39 3,25 

78 4 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 3 40 3,33 

79 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 38 3,17 

80 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 38 3,17 

81 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37 3,08 

82 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 45 3,75 

83 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

84 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 44 3,67 

85 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 38 3,17 

86 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

87 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 37 3,08 

88 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 3 29 2,42 

89 4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 36 3 

 

 



 
 

 

90 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 41 3,42 

91 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 3 

92 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 4 

93 4 4 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 40 3,33 

94 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 47 3,92 

95 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 45 3,75 

96 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 41 3,42 

97 3 3 3 2 3 2 4 3 1 2 1 2 29 2,42 

98 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 38 3,17 

99 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 41 3,42 

100 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 33 2,75 

101 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 41 3,42 

102 4 4 4 4 3 2 3 3 3 3 3 2 38 3,17 

103 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 33 2,75 

104 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 2 39 3,25 

105 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 40 3,33 

106 3 3 4 4 3 2 3 3 3 3 3 2 36 3 

107 3 3 2 3 3 2 2 3 2 2 3 3 31 2,58 

108 3 3 3 4 3 3 3 4 3 4 4 4 41 3,42 

109 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 39 3,25 

110 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 41 3,42 

111 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 40 3,33 

112 3 3 3 3 3 3 3 3 2 1 2 2 31 2,58 

113 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 35 2,92 

114 4 4 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 36 3 

115 4 4 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 34 2,83 

116 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 33 2,75 

117 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 32 2,67 

118 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 34 2,83 

119 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 41 3,42 

120 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 43 3,58 

121 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 4 3 41 3,42 

122 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 43 3,58 

123 3 4 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 40 3,33 

124 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 39 3,25 

125 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 38 3,17 

126 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3 3 28 2,33 

127 3 3 3 2 3 4 4 4 3 3 3 3 38 3,17 

Mean 3,46 3,33 3,2 3,3 3,21 3,13 3,17 3,25 3,2 3,252 3,283 3,157     

 

2. Variabel Transparansi 

No. 
TRANSPARANSI (X2) 

Total  Mean  
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 

1 4 4 4 4 4 4 4 3 3 34 3,78 

2 4 3 3 4 3 4 3 4 3 31 3,44 

3 4 3 4 3 4 4 3 4 3 32 3,56 

 

 



 
 

 

4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 31 3,44 

5 3 4 3 4 3 4 3 3 3 30 3,33 

6 4 3 4 3 3 3 3 4 3 30 3,33 

7 4 3 3 4 3 3 4 3 4 31 3,44 

8 4 3 3 4 3 3 3 3 3 29 3,22 

9 3 4 3 4 3 3 3 3 2 28 3,11 

10 4 3 4 4 4 4 4 4 4 35 3,89 

11 3 3 3 4 3 2 4 3 3 28 3,11 

12 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

13 4 4 4 4 4 4 4 3 3 34 3,78 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 3 35 3,89 

15 3 3 3 3 3 3 3 3 2 26 2,89 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

18 4 4 3 3 3 3 3 3 3 29 3,22 

19 3 4 4 4 4 3 3 3 3 31 3,44 

20 4 4 4 3 3 3 4 4 4 33 3,67 

21 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

22 4 4 4 4 4 4 4 3 3 34 3,78 

23 4 3 3 4 3 4 3 4 3 31 3,44 

24 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

25 3 3 3 4 3 3 3 4 3 29 3,22 

26 3 3 4 3 4 3 4 3 3 30 3,33 

27 3 3 3 3 3 4 3 3 3 28 3,11 

28 4 3 3 3 4 3 3 4 3 30 3,33 

29 3 4 3 4 3 4 3 4 3 31 3,44 

30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

31 4 3 4 3 4 4 4 4 4 34 3,78 

32 4 3 3 4 3 4 4 4 4 33 3,67 

33 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

34 3 4 3 4 3 3 4 3 4 31 3,44 

35 3 4 4 4 4 4 4 3 3 33 3,67 

36 4 4 3 4 3 4 3 4 3 32 3,56 

37 3 3 4 4 4 3 3 3 3 30 3,33 

38 3 4 4 3 4 4 4 2 3 31 3,44 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

40 3 4 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

41 3 2 3 3 3 3 3 3 3 26 2,89 

42 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

43 4 4 3 2 2 3 3 3 3 27 3 

44 4 4 4 3 3 3 3 3 3 30 3,33 

45 4 4 4 3 3 3 4 4 4 33 3,67 

46 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

47 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

48 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

 

 



 
 

 

49 3 3 3 3 3 4 3 3 3 28 3,11 

50 3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

51 4 3 4 3 3 3 3 3 3 29 3,22 

52 3 4 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

53 3 3 3 4 3 4 3 3 3 29 3,22 

54 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

55 3 2 4 4 4 3 3 3 3 29 3,22 

56 4 3 3 4 4 4 4 4 4 34 3,78 

57 3 3 3 4 4 4 4 3 3 31 3,44 

58 3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

59 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

60 4 4 4 3 3 3 3 3 3 30 3,33 

61 3 3 3 3 3 4 4 4 4 31 3,44 

62 3 2 4 4 4 3 3 3 3 29 3,22 

63 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

64 4 4 4 4 4 3 3 3 3 32 3,56 

65 3 3 4 4 4 3 3 3 3 30 3,33 

66 3 3 4 4 4 3 3 3 3 30 3,33 

67 3 3 3 3 3 4 3 3 4 29 3,22 

68 3 3 4 3 3 3 4 3 4 30 3,33 

69 4 3 4 3 4 3 4 3 4 32 3,56 

70 3 3 4 3 4 3 3 3 3 29 3,22 

71 4 3 3 3 3 3 4 3 4 30 3,33 

72 3 3 3 3 4 3 4 3 3 29 3,22 

73 4 3 3 3 3 4 3 3 3 29 3,22 

73 4 3 3 3 3 4 3 3 3 29 3,22 

74 3 4 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

75 3 3 3 3 4 3 3 3 4 29 3,22 

76 3 4 3 4 3 4 3 3 3 30 3,33 

78 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

79 3 4 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

80 3 3 3 3 4 3 3 4 3 29 3,22 

81 4 3 4 3 4 3 4 3 3 31 3,44 

82 3 3 3 4 3 3 3 3 3 28 3,11 

83 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

84 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

85 4 3 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

86 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

87 3 4 3 4 3 4 3 3 3 30 3,33 

88 2 2 3 3 3 3 3 2 2 23 2,56 

89 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

90 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

91 3 3 3 3 3 2 2 3 2 24 2,67 

92 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

93 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

94 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

95 4 3 4 4 4 4 4 4 3 34 3,78 

96 3 4 4 4 3 4 3 3 3 31 3,44 

97 3 3 3 3 2 3 3 2 3 25 2,78 

 

 



 
 

 

98 3 3 3 2 3 2 4 4 4 28 3,11 

99 3 3 3 3 3 4 4 3 3 29 3,22 

100 4 4 4 4 3 3 3 3 3 31 3,44 

101 3 3 3 3 3 4 4 4 4 31 3,44 

102 3 3 3 3 2 2 3 3 3 25 2,78 

103 2 2 2 3 3 3 3 3 3 24 2,67 

104 3 3 3 3 3 3 2 3 3 26 2,89 

105 4 3 3 3 4 4 4 4 4 33 3,67 

106 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

107 4 3 3 3 3 3 4 4 4 31 3,44 

108 3 4 3 4 4 4 4 3 3 32 3,56 

109 3 4 4 3 3 3 3 3 3 29 3,22 

110 3 3 3 4 3 3 3 2 3 27 3 

111 4 4 4 4 3 3 3 4 4 33 3,67 

112 3 3 2 3 2 3 3 3 3 25 2,78 

113 3 4 4 4 3 3 3 3 3 30 3,33 

114 2 3 3 3 3 3 3 2 3 25 2,78 

115 3 2 2 3 3 3 3 3 3 25 2,78 

116 3 2 3 3 3 3 4 3 3 27 3 

117 3 2 2 2 2 3 3 3 3 23 2,56 

118 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

119 3 3 3 3 2 3 4 4 4 29 3,22 

120 3 3 4 4 4 4 4 3 3 32 3,56 

121 3 3 4 3 3 4 4 3 4 31 3,44 

122 2 3 3 3 3 4 3 3 3 27 3 

123 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

124 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

125 3 3 3 3 3 3 3 4 4 29 3,22 

126 2 3 3 3 3 2 2 2 2 22 2,44 

127 4 4 4 3 3 3 3 3 3 30 3,33 

Mean 3,29 3,23 3,29 3,34 3,24 3,28 3,29 3,19 3,18     

 

3. Variabel Sistem Pengendalian Internal 

No. 
SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL (X3) 

Total  Mean  
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 X3.9 X3.10 X3.11 X3.12 X3.13 

1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52 4 

2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 41 3,15 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

5 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 46 3,54 

6 2 3 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 35 2,69 

7 4 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 46 3,54 

8 3 2 4 3 2 3 3 4 2 2 3 4 4 39 3 

9 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 42 3,23 

10 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 37 2,85 

 

 



 
 

 

11 4 3 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 48 3,69 

12 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 41 3,15 

13 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

14 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

15 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 38 2,92 

16 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 3 3 4 47 3,62 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

18 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 4 44 3,38 

19 4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 3 4 48 3,69 

20 4 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 47 3,62 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52 4 

22 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 49 3,77 

23 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 45 3,46 

24 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

25 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 40 3,08 

26 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 41 3,15 

27 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 3 4 43 3,31 

28 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 45 3,46 

29 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 41 3,15 

30 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 47 3,62 

31 4 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 47 3,62 

32 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 42 3,23 

33 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 43 3,31 

34 4 3 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 46 3,54 

35 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

37 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 46 3,54 

38 4 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 44 3,38 

39 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

40 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

41 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

42 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 41 3,15 

43 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

44 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 44 3,38 

45 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 44 3,38 

46 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 44 3,38 

47 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

48 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

49 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 40 3,08 

50 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 41 3,15 

51 4 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 42 3,23 

52 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 42 3,23 

53 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 3 41 3,15 

54 3 4 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 42 3,23 

55 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

56 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 48 3,69 

57 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 47 3,62 

 

 



 
 

 

58 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

59 4 3 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 4 45 3,46 

60 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 41 3,15 

61 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

62 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 41 3,15 

63 4 3 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 44 3,38 

64 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 3 4 45 3,46 

65 4 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 3 4 45 3,46 

66 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 4 44 3,38 

67 4 3 3 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 46 3,54 

68 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 43 3,31 

69 3 4 3 4 3 4 3 4 3 3 4 3 4 45 3,46 

70 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 44 3,38 

71 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 3 3 43 3,31 

72 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 40 3,08 

73 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 41 3,15 

73 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 4 3 3 42 3,23 

74 3 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 44 3,38 

75 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 42 3,23 

76 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 40 3,08 

78 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 43 3,31 

79 4 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 43 3,31 

80 4 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 44 3,38 

81 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 41 3,15 

82 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

83 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

84 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

85 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

86 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

87 4 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2 37 2,85 

88 4 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 43 3,31 

89 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

90 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 4 3 47 3,62 

91 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

92 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 3 4 3 48 3,69 

93 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 40 3,08 

94 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 48 3,69 

95 3 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 3 4 46 3,54 

96 3 4 3 4 4 4 3 4 3 3 3 4 3 45 3,46 

97 3 2 2 2 2 3 3 3 2 2 3 4 4 35 2,69 

98 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 49 3,77 

99 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

100 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

101 4 4 4 4 4 4 2 3 3 3 4 4 4 47 3,62 

102 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 43 3,31 

103 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 42 3,23 

104 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 43 3,31 

105 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 50 3,85 

106 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 41 3,15 

 

 



 
 

 

107 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 45 3,46 

108 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 43 3,31 

109 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 42 3,23 

110 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 43 3,31 

111 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 3 3 3 44 3,38 

112 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 35 2,69 

113 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 49 3,77 

114 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 38 2,92 

115 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 44 3,38 

116 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 44 3,38 

117 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 37 2,85 

118 4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 45 3,46 

119 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 49 3,77 

120 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 4 47 3,62 

121 4 4 3 3 3 2 3 2 3 4 4 3 3 41 3,15 

122 3 3 3 3 3 4 3 2 3 3 4 3 3 40 3,08 

123 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 43 3,31 

124 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 45 3,46 

125 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 39 3 

126 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 35 2,69 

127 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 43 3,31 

Mean 3,46 3,23 3,2 3,3 3,33 3,4 3,3 3,3 3,17 3,31 3,24 3,15 3,23     

 

4. Variabel Kualitas Laporan Keuangan Desa 

No. 
KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DESA (Y) 

Total  Mean  
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 

1 4 3 4 3 4 3 4 3 4 32 3,56 

2 4 4 4 4 4 3 4 3 3 33 3,67 

3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 30 3,33 

4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 34 3,78 

5 4 3 4 3 3 3 4 3 3 30 3,33 

6 3 3 4 3 4 3 3 4 4 31 3,44 

7 3 3 4 4 3 3 3 3 4 30 3,33 

8 3 3 4 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

9 4 4 3 3 4 2 3 3 3 29 3,22 

10 2 2 3 4 3 3 3 3 4 27 3 

11 4 3 3 4 4 4 4 3 3 32 3,56 

12 2 3 4 3 4 3 4 3 3 29 3,22 

13 4 4 4 4 3 3 3 3 3 31 3,44 

14 4 4 3 3 4 2 3 4 4 31 3,44 

15 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

17 2 3 3 3 3 3 3 3 3 26 2,89 

 

 



 
 

 

18 3 2 3 3 4 3 3 4 4 29 3,22 

19 4 3 4 4 4 4 4 4 4 35 3,89 

20 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

22 4 3 4 3 4 3 4 3 4 32 3,56 

23 4 4 4 4 4 3 4 3 3 33 3,67 

24 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

25 4 3 4 3 3 3 3 3 4 30 3,33 

26 3 3 3 3 4 3 3 3 4 29 3,22 

27 2 3 4 3 3 4 3 3 3 28 3,11 

28 2 3 3 3 4 3 3 3 3 27 3 

29 4 3 3 3 3 3 3 3 4 29 3,22 

30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

32 3 3 4 3 3 4 3 4 4 31 3,44 

33 3 3 3 3 3 3 4 2 3 27 3 

34 4 3 4 3 4 3 4 3 3 31 3,44 

35 3 3 3 3 4 3 4 4 3 30 3,33 

36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

37 3 3 3 3 3 3 3 3 4 28 3,11 

38 3 3 3 3 3 4 3 3 3 28 3,11 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

40 3 3 3 4 3 3 4 4 3 30 3,33 

41 3 3 3 3 3 3 4 3 3 28 3,11 

42 4 4 4 4 4 4 4 3 4 35 3,89 

43 3 3 3 3 3 3 4 3 3 28 3,11 

44 4 3 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

45 4 3 3 3 3 4 3 3 3 29 3,22 

46 4 3 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

47 3 3 3 3 3 3 4 3 3 28 3,11 

48 2 3 3 3 3 2 4 4 3 27 3 

49 4 3 4 3 3 3 3 3 3 29 3,22 

50 3 3 3 3 3 3 3 3 4 28 3,11 

51 4 4 3 3 3 3 3 3 3 29 3,22 

52 3 3 4 3 4 3 4 3 3 30 3,33 

53 3 3 4 4 3 4 4 4 3 32 3,56 

54 4 3 3 3 3 3 3 3 4 29 3,22 

55 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

56 3 3 4 4 4 3 3 3 4 31 3,44 

57 3 4 4 4 4 4 4 3 4 34 3,78 

58 3 2 3 4 4 4 3 2 4 29 3,22 

59 4 4 4 3 3 3 4 3 3 31 3,44 

60 4 3 4 4 4 4 4 3 3 33 3,67 

61 3 3 3 3 3 3 4 4 4 30 3,33 

62 4 4 4 4 4 3 3 3 3 32 3,56 

63 4 4 4 3 3 3 4 4 4 33 3,67 

64 3 3 4 4 4 3 4 3 3 31 3,44 

65 3 3 4 4 4 3 4 3 3 31 3,44 

66 4 4 4 4 4 3 4 3 2 32 3,56 

 

 



 
 

 

67 3 3 4 3 3 4 3 4 3 30 3,33 

68 4 3 4 3 4 3 3 3 4 31 3,44 

69 3 3 3 3 3 4 3 3 4 29 3,22 

70 2 3 4 3 4 3 4 3 4 30 3,33 

71 2 3 4 3 3 3 3 3 4 28 3,11 

72 3 3 4 3 4 3 3 3 3 29 3,22 

73 4 3 4 3 4 3 3 3 4 31 3,44 

73 3 4 4 4 3 4 3 4 4 33 3,67 

74 3 3 4 3 4 3 3 3 4 30 3,33 

75 3 4 3 3 3 3 3 4 3 29 3,22 

76 4 4 4 3 4 3 4 4 4 34 3,78 

78 3 4 3 3 4 3 3 3 4 30 3,33 

79 4 4 3 3 4 3 4 3 3 31 3,44 

80 3 4 3 4 4 3 3 4 3 31 3,44 

81 3 3 3 4 4 3 4 3 3 30 3,33 

82 3 3 3 4 4 4 3 3 3 30 3,33 

83 3 4 3 3 4 2 3 4 3 29 3,22 

84 4 4 3 3 3 3 4 4 4 32 3,56 

85 3 3 4 3 3 2 3 3 3 27 3 

86 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

87 1 2 3 4 3 3 3 3 3 25 2,78 

88 2 2 2 2 2 2 3 3 3 21 2,33 

89 3 3 4 3 3 3 4 3 3 29 3,22 

90 3 3 4 3 3 3 4 4 4 31 3,44 

91 2 3 1 3 3 3 3 3 3 24 2,67 

92 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

93 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

94 4 3 4 4 4 4 3 4 4 34 3,78 

95 3 3 3 3 3 3 3 4 3 28 3,11 

96 4 4 4 4 3 3 4 3 3 32 3,56 

97 3 3 2 2 3 2 3 2 3 23 2,56 

98 4 4 4 4 4 4 4 3 3 34 3,78 

99 2 2 3 2 3 3 3 3 3 24 2,67 

100 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27 3 

101 4 3 4 4 4 4 3 3 3 32 3,56 

102 3 3 3 3 3 3 4 4 4 30 3,33 

103 3 3 3 4 4 4 4 2 3 30 3,33 

104 3 3 3 3 3 4 4 3 3 29 3,22 

105 3 3 4 4 4 4 3 3 4 32 3,56 

106 3 3 3 3 3 3 2 2 3 25 2,78 

107 2 3 3 3 3 3 3 3 4 27 3 

108 4 4 4 4 4 3 4 3 3 33 3,67 

109 4 4 3 3 4 4 4 3 3 32 3,56 

110 3 3 3 4 4 4 4 4 3 32 3,56 

111 3 3 4 3 4 4 4 4 4 33 3,67 

112 2 2 3 3 3 3 4 3 3 26 2,89 

113 3 3 4 4 4 4 4 4 4 34 3,78 

114 2 3 3 3 3 3 3 3 3 26 2,89 

115 3 3 3 4 3 3 3 2 3 27 3 

 

 



 
 

 

116 3 3 3 3 4 4 4 3 3 30 3,33 

117 2 3 3 3 3 2 3 3 3 25 2,78 

118 4 3 3 3 3 3 3 3 3 28 3,11 

119 3 4 4 4 4 4 3 3 4 33 3,67 

120 3 3 4 4 4 4 4 4 4 34 3,78 

121 4 4 4 3 4 3 3 3 4 32 3,56 

122 3 3 4 4 4 3 3 3 4 31 3,44 

123 3 4 3 3 4 3 3 3 4 30 3,33 

124 4 4 4 3 3 4 3 3 3 31 3,44 

125 4 3 3 3 3 4 3 3 3 29 3,22 

126 2 2 1 2 3 3 3 3 3 22 2,44 

127 2 3 4 4 4 3 2 3 3 28 3,11 

Mean 3,2 3,2 3,4 3,3 3,46 3,23 3,4 3,2 3,37     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

LAMPIRAN IV 

HASIL UJI VALIDITAS DAN 

RELIABILITAS 

 

 



 

 
 

Hasil Uji Validitas 

 

Kompetensi Sumber Daya Manusia (X1) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Transparansi (X2) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Sistem Pengendalian Internal (X3) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Kualitas Laporan Keuangan (Y) 

 
 

Hasil Uji Reliabilitas 

Kompetensi Sumber Daya Manusia (X1) 

 
Transparansi (X2) 

 
 

 

 

 

 



 
 

 

Sistem Pengendalian Internal (X3) 

 
Kualitas Laporan Keuangan (Y) 

 
 

 

 

 

 

  

 

 



 

 
 

LAMPIRAN V 

HASIL UJI STATISTIK 

DESKRIPTIF 

 

 



 

 
 

Hasil Uji Statistika Deskriptif 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Kualitas Laporan Keuangan 

Desa 

127 2.33 4.00 3.3141 .32593 

Kompetensi Sumber Daya 

Manusia 

127 2.33 4.00 3.2454 .32092 

Transparansi 127 2.44 4.00 3.2581 .32557 

Sistem Pengendalian 

Internal 

127 2.69 4.00 3.2774 .27259 

Valid N (listwise) 127     

 

 

 

 

  

 

 



 

 
 

LAMPIRAN VI 

HASIL UJI NORMALITAS 

 

 



 

 
 

Hasil Uji Normalitas 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

LAMPIRAN VII 

HASIL UJI ASUMSI KLASIK 

 

 



 

 
 

Hasil Uji Multikolinearitas 

 
 

Hasil Uji Heteroskedastisitas 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

LAMPIRAN VIII 

HASIL UJI HIPOTESIS

 

 



 

 
 

Hasil Uji Hipotesis 

Hasil Uji Nilai t 

 
 

 

Hasil Uji Nilai F 

 
 

Hasil Uji Koefisien Determinasi 

 
 

 

 


