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MOTTO 
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sahabat di negeri asing. Pengetahuan bagaikan Dewa yang dapat mengabulkan 

setiap keinginan. Pengetahuanlah yang dihormati para raja, bukan kekayaan. 

Oleh karena itu, manusia tanpa pengetahuan yang benar, adalah rendah” 

(Niti Sataka 16) 
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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh konsentrasi kepemilikan, 

pergantian komite audit, dan pergantian manajemen terhadap auditor switching. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini, berupa laporan auditan seluruh 

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2018-2021yang dapat 

diperoleh langsung melalui website www.idx.co.id dan website perusahaan. Sampel 

diperoleh menggunakan metode purposive sampling dengan jumlah yang 

terkumpul 1634 sampel yang dapat diolah. Teknik analisis data yang dipergunakan 

adalah analisis regresi logistik. Hasil pengujian menunjukkan bahwa pergantian 

komite audit, dan pergantian manajemen berpengaruh terhadap auditor switching, 

sedangkan konsentrasi kepemilikan tidak berpengaruh terhadap auditor switching. 

Kata Kunci: Auditor switching, Konsentrasi Kepemilikan, Pergantian Komite 

Audit, Pergantian Manajemen.
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