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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang berpengaruh 

terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa dilihat dari peran dan kompetensi 

perangkat desa, dengan menggunakan sistem pengendalian internal sebagai 

variabel moderasi di Kecamatan Kedu. Penelitian ini dilaksanakan di desa-desa 

Kecamatan Kedu, akibat adanya penyalahgunaan APBD 2019 dan 2021 oleh 

beberapa perangkat desa setempat serta terdapat ketidakkonsistenan hasil penelitian 

terdahulu terkait dengan objek yang berbeda. Dalam penelitian ini teknik 

pengambilan sampel yang digunakan oleh peneliti adalah purposive sampling 

dengan kriteria yaitu meliputi: 1) Perangkat desa yang terdiri dari Kepala Desa, 

Sekretaris Desa, Kepala Urusan Tata Usaha Dan Umum, Kepala Urusan Keuangan, 

Kepala Urusan Perencanaan, Kepala Seksi Pemerintahan, Kepala Seksi 

Kesejahteraan, Kepala Seksi Pelayanan, dan Kepala Dusun di Kecamatan Kedu, 

Temanggung yang bersedia mengisi kuesioner, 2) Seluruh perangkat desa tersebut 

yang mempunyai masa kerja minimal 1 tahun dan tingkat pendidikan minimal SMA 

atau sederajat. Penelitian ini menggunakan metode survey dengan melakukan 

penyebaran kuesioner sebanyak 180 kuesioner kepada seluruh perangkat desa di 

Kecamatan Kedu sehingga memperoleh data dari kuesioner yang kembali untuk 

dapat diolah sebanyak 132 kuesioner dan respon kuesioner sebesar 73,33%. 

Pengolahan data dalam penelitian ini menggunakan metode SEM PLS untuk 

menguji hipotesis melalui Outer Model dan Inner Model dengan bantuan software 

WarpPLS v7.0. Kesimpulan dari hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa 

variabel Peran Perangkat Desa tidak berpengaruh terhadap Akuntabilitas 

Pengelolaan Dana Desa, namun Kompetensi Perangkat Desa berpengaruh positif 

signifikan terhadap Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa. Pada pemoderasi, 

Sistem Pengendalian Internal mampu memoderasi hubungan antara Peran 

Perangkat Desa terhadap terhadap Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, 

sedangkan  hubungan antara Kompetensi Perangkat Desa terhadap Akuntabilitas 

Pengelolaan Dana Desa tidak dapat dimoderasi Sistem Pengendalian Internal. 

 

Kata Kunci: Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa, Peran dan Kompetensi 

Perangkat Desa, Sistem Pengendalian Internal, dan Perangkat Desa Kecamatan 

Kedu. 

 

 


