
 
 

i 
 

TESIS 

 

ANALISIS FAKTOR PENYEBAB PEKERJAAN 

ULANG (REWORK) DAN DAMPAKNYA TERHADAP 

BIAYA PROYEK KONSTRUKSI  

 

 

 

 

 

EKO SUPRIYADI 

No. Mhs. : 215118881/PS/MTS 

 

 

 

PROGRAM STUDI MAGISTER TEKNIK SIPIL 

FAKULTAS TEKNIK 

DEPARTEMEN TEKNIK SIPIL 

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA 

2023 



 
 

ii 
 

FAKULTAS TEKNIK 
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA 
PROGRAM STUDI MAGISTER TEKNIK SIPIL 

 

 

PERSETUJUAN PEMBIMBING 
 

 

Nama : Eko Supriyadi 

Nomor Mahasiswa : 215118881/PS/MTS 

Konsentrasi : Manajemen Konstruksi 

Judul Tesis : Analisis Faktor Penyebab Pekerjaan Ulang (Rework) 

dan Dampaknya Terhadap Biaya Konstruksi 

 

 

Dosen Pembimbing Tanggal Tanda Tangan 

Ir. Peter F. Kaming, M.Eng., Ph.D.   

 

 

 

 

 

 

 







 
 

v 
 

INTISARI 
 

 

Rework atau pekerjaan ulang adalah masalah yang muncul di berbagai 
tahapan proyek, berdampak buruk pada performa dan produktivitas baik kontraktor 
maupun konsultan. Rework dianggap sebagai kegiatan yang perlu dilakukan ulang 
karena ketidakpatuhan terhadap kontrak. Seberapapun kecilnya pasti akan 
menimbulkan tambahan biaya, bahkan dapat menimbulkan ketidakpuasan dari 
pemilik proyek. Perlu usaha-usaha untuk mengurangi rework dalam proyek 
konstruksi, salah satunya dengan mengidentifikasi akar penyebab rework.  

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji faktor-faktor yang 
menyebabkan rework dan mengevaluasi dampak rework terhadap biaya proyek 
konstruksi gedung di Daerah Istimewa Yogyakarta. Penyebab rework 
diklasifikasikan menjadi empat kelompok faktor, yaitu faktor proses, faktor sumber 
daya manusia, faktor alat dan bahan, dan faktor teknis. Responden dalam penelitian 
ini sebanyak 30 orang yang bekerja sebagai kontraktor pelaksana proyek di Daerah 
Istimewa Yogyakarta. Teknik pengumpulan data yang digunakan yaitu dengan 
penyebaran kuesioner, kemudian data diolah menggunakan metode mean, standar 
deviasi, dan regresi linear berganda dengan bantuan SPSS v.22. 

Berdasarkan hasil analisis regresi linear berganda dengan metode stepwise, 
variabel kelompok faktor sumber daya manusia (X2) dan variabel teknis (X4) 
memenuhi kriteria (nilai Sig. < 0,05), sementara variabel proses (X1) serta variabel 
alat dan bahan (X3) dikeluarkan dari model karena tidak memenuhi kriteria (nilai 
Sig > 0,05).  Uji determinasi (R2) menunjukkan bahwa kemampuan variabel faktor 
penyebab rework dapat menjelaskan variabel biaya proyek sebesar 63,60%. Sisanya 
sebesar 36,40% dipengaruhi oleh faktor lain di luar penelitian ini. 

 
 

Kata kunci:  rework, penyebab rework, biaya proyek 
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ABSTRACT 
 

 

Rework is a problem that arises at various stages of a project, adversely 
affecting the performance and productivity of both contractors and consultants. 
Rework is considered an activity that needs to be redone due to non-compliance 
with the contract. No matter how small, it will definitely cause additional costs, and 
can even cause dissatisfaction from the project owner. Efforts are needed to reduce 
rework in construction projects, one of which is by identifying the root causes of 
rework. 

The aim of this research is to examine the factors that cause rework and 
evaluate the impact of rework on building construction project costs in the Special 
Region of Yogyakarta. The causes of rework are classified into four groups of 
factors, namely process factors, human resources factors, tools and materials 
factors, and technical factors. Respondents in this study were 30 people who worked 
as project contractors in the Special Region of Yogyakarta. The data collection 
technique used was by distributing questionnaires, then the data was processed 
using the mean, standard deviation and multiple linear regression methods with the 
help of SPSS v.22. 

Based on the results of multiple linear regression analysis using the 
stepwise method, the human resource factor group variables (X2) and technical 
variables (X4) meet the criteria (Sig. value < 0.05), while the process variables (X1) 
and tools and materials variables (X3 ) was excluded from the model because it did 
not meet the criteria (Sig value > 0.05). The determination test (R2) shows that the 
ability of the variable factors that cause rework can explain the project cost variable 
by 63.60%. The remaining 36.40% is influenced by other factors outside of this 
study. 

 

Keywords: rework, causes of rework, project cost 
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