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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh pemahaman terhadap sikap 

mahasiswa terhadap mata kuliah manajemen keuangan pada mahasiswa FBE 

Universitas Atma Jaya Yogyakarta pada tahun ajaran 2022/2023. Penelitian 

dilakukan dengan melihat pengaruh affect, cognitive competence, value, 

diffulty, interest dan effort terhadap sikap mahasiswa dalam menjalankan mata 

kuliah manajemen keuangan. Penelitian juga dilakukan dengan melihat 

perbedaan rata-rata terhadap program studi dan jenis kelamin. Berdasarkan 

hasil analisis dapat diperoleh kesimpulan, yaitu : 

1. Hasil Umum 

Secara keseluruhan mahasiswa memiliki sikap positif pada mata kuliah 

manajemen keuangan dalam seluruh aspek penilaian yakni aspek Affect, 

Cognitive Competence, Value, Difficulty, Interest maupun Effort. 

2. Hasil Uji Beda pada Program Studi : 

a. Terdapat perbedaan sikap pada aspek Affect dimana mahasiswa program 

studi manajemen memiliki peraasaan bersifat lebih positif dibandingkan 

mahasiswa program studi akuntansi. 

b. Tidak terdapat perbedaan pada aspek Cognitive Competence sikap pada 

mahasiswa program studi manajemen maupun program studi akuntansi, 

sehingga mahasiswa di kedua program studi ini secara positif mempunyai 

kepercayaan dan pengetahuan pada mata kuliah manajemen keuangan. 
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c. Tidak terdapat perbedaan sikap pada aspek Value mahasiswa program 

studi manajemen maupun akuntansi, sehingga mahasiswa dari kedua 

program studi ini secara positif merasa yakin dan percaya pada kegunaan 

mata kuliah manajemen keuangan. 

d. Tidak terdapat perbedaan sikap pada aspek Difficulty mahasiswa program 

studi manajemen maupun program studi akuntansi dimana kedua 

mahasiswa dari program studi tersebut secara positif tidak mengalami 

kesulitan dalam mempelajari mata kuliah manajemen keuangan. 

e. Tidak terdapat perbedaan sikap pada aspek Interest mahasiswa program 

studi manajemen maupun akuntansi sehingga mahasiswa dari kedua 

program studi secara positif memiliki ketertarikan dalam mempelajari mata 

kuliah manajemen keuangan. 

f. Terdapat perbedaan sikap pada aspek Effort yang menunjukkan bahwa 

mahasiswa pada program studi manajemen secara positif lebih berusaha 

dalam mempelajari mata kuliah manajemen keuangan dibandingkan 

mahasiswa program studi akuntansi. 

3. Hasil Uji Beda pada Jenis Kelamin : 

a. Terdapat perbedaan sikap pada aspek Affect dimana mahasiswa berenis 

kelamin laki-laki secara rata-rata memiliki emosi positif terhadap mata 

kuliah manajemen keuangan dibandingkan dengan mahasiswa berjenis 

kelamin perempuan. 

b. Tidak terdapat perbedaan sikap pada aspek Cognitive Competence dimana 

baik mahasswa berjenis kelamin laki-laki maupun perempuan secara 
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positif memiliki kemampuan dan kepercayaan pada mata kuliah 

manajemen keuangan. 

c. Terdapat perbedaan sikap pada aspek Value dimana mahasiswa berjenis 

kelamin laki-laki secara positif memilikikeyakinan dan kepercayaan 

terhadap manfaat mata kuliah manajemen keuangan dibandingkan 

mahasiswa berjenis kelamin perempuan.  

d. Tidak terdapat perbedaan sikap pada mahasiswa berjenis kelamin laki-laki 

maupun perempuan terhadap aspek Difficulty sehingga secara positif 

mahasiswa dapat menjalani mata kuliah manajemen keuangan secara 

baik.  

e. Tidak terdapat perbedaan sikap apada mahasswa berjenis kelamin laki-

laki maupun perempuan pada aspek Interest sehingga mahasiswa secara 

positif memiliki ketertarikan pada mata kuliah manajemen keuangan. 

f. Terdapat perbedaan sikap pada aspek Effort dimana mahasiswa berjenis 

kelamin laki-laki secara positif memiliki usaha utuk mempelajari mata 

kuliah manajemen keuangan dibandingkan dengan mahasiswa berjenis 

kelamin perempuan. 

5.2 Implikasi Manajerial 

Bedasarkan hasil penelitian ditemukan adanya perbedaan pada aspek Affect, 

Value maupun Effort pada sikap mahasiswa baik dala kategori program studi 

maupun jenis kelamin sehingga dibutuhkannya inisiatif dari pada pendidik 

untuk dapat menimbulkan rasa ketertarikan, nilai dan usaha mahasiswa untuk 

mempelajari ata kuliah manajemen keuangan. 
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5.3 Keterbatasan Penulis 

Dalam penelitian ini terdapat beberapa keterbatasan penulis, yaitu : 

a. Penulis tidak memasukan program studi Ekonomi Pembangunan di dalam 

penelitian dikarenakan mahasiswa program studi Ekonomi Pembangunan tidak 

diwajibkan untuk mengambil mata kuliah manajemen keuangan seperti pada 

mahasiswa program studi manajemen dan program studi akuntansi. 

b. Penulis tidak meneliti dari segi konsentrasi yang diambil oleh mahasiswa 

sehingga tidak diketahuan apakah adanya perbedaan sikap mahasiswa 

berdasarkan konsentrasi yang diambil. 

5.4 Saran 

Berdasarkan pada hasil penelitian ini, peneliti dapat memberikan saran 

pada peneliti selanjutnya agar dapat lebih baik lagi dalam melakukan 

penelitian. Saran tersebut adalah sebagai berikut : 

a. Saran bagi peneliti berikutnya untuk dapat melakukan penelitian 

lebih detail dengan memasukan mahasiswa program studi Ekonomi 

Pembangunan dan  konsentrasi mahasiswa di dalam penelitian. 

b. Saran bagi FBE Universitas Atma Jaya Yogyakarta untuk dapat 

memperhatikan hasil faktor-faktor penerimaan mahasiswa terhadap 

mata kuliah manajemen keuangan. 
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Lampiran I 

Hasil Validitas Lengkap 

Hasil Reabilitas Lengkap 

Hasil t-Test Prodi 

Group Statistics 

Berdasarkan Prodi N Mean 
Std. 

Deviation 

Std. 

Error 

Mean 

Effect 

Prodi 

Manajemen 
228 27,30 2,494 ,165 

Prodi 

Akuntansi 
147 27,18 3,141 ,259 

Cognitive 

Competence 

Prodi 

Manajemen 
228 27,53 3,318 ,220 

Prodi 

Akuntansi 
147 26,65 3,109 ,256 

Value 

Prodi 

Manajemen 
228 40,10 4,067 ,269 

Prodi 

Akuntansi 
147 39,34 4,396 ,363 

Difficulty 

Prodi 

Manajemen 
228 27,36 2,645 ,175 

Prodi 

Akuntansi 
147 26,94 2,657 ,219 

Interest 

Prodi 

Manajemen 
228 17,11 1,663 ,110 

Prodi 

Akuntansi 
147 18,04 1,763 ,145 

Effort 

Prodi 

Manajemen 
228 18,31 1,974 ,131 

Prodi 

Akuntansi 
147 18,02 1,856 ,153 

Total Penilaian 

Sikap Mahasiswa 

Terhadap Mata 

Kuliah 

Manajemen 

Keuangan 

Prodi 

Manajemen 
228 157,70 14,158 ,938 

Prodi 

Akuntansi 
147 156,18 15,886 1,310 
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Independent Samples Test 

 

   

  

Levene's Test 

for Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 
Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

Effect 

Equal 

variances 

assumed 

5,282 ,022 ,407 373 ,684 ,119 ,292 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    ,387 261,110 ,699 ,119 ,307 

Cognitive 

Competence 

Equal 

variances 

assumed 

1,159 ,282 2,550 373 ,011 ,873 ,342 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    2,586 326,050 ,010 ,873 ,338 

Value 

Equal 

variances 

assumed 

2,323 ,128 1,703 373 ,089 ,756 ,444 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    1,675 294,005 ,095 ,756 ,452 

Difficulty 

Equal 

variances 

assumed 

,145 ,704 1,486 373 ,138 ,416 ,280 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    1,485 310,650 ,139 ,416 ,281 

Interest 

Equal 

variances 

assumed 

1,494 ,222 -5,195 373 ,000 -,936 ,180 

Equal 

variances 
    -5,129 298,352 ,000 -,936 ,182 
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not 

assumed 

Effort 

Equal 

variances 

assumed 

10,950 ,001 1,426 373 ,155 ,291 ,204 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    1,445 325,365 ,149 ,291 ,201 

Total 

Penilaian 

Sikap 

Mahasiswa 

Terhadap 

Mata 

Kuliah 

Manajemen 

Keuangan 

Equal 

variances 

assumed 

3,221 ,074 ,967 373 ,334 1,520 1,572 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    ,944 285,643 ,346 1,520 1,611 

 

 

Hasil t-Test Jenis Kelamin 

Group Statistics 

Berdasarkan Jenis Kelamin N Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

Effect Perempuan 168 26,99 3,326 ,257 

Laki-Laki 207 27,44 2,235 ,155 

Cognitive 

Competence 

Perempuan 168 26,51 3,492 ,269 

Laki-Laki 207 27,67 3,019 ,210 

Value Perempuan 168 39,07 4,836 ,373 

Laki-Laki 207 40,35 3,614 ,251 

Difficulty Perempuan 168 26,83 2,740 ,211 

Laki-Laki 207 27,43 2,600 ,181 

Interest Perempuan 168 17,82 1,852 ,143 

Laki-Laki 207 17,18 1,676 ,116 

Effort Perempuan 168 18,12 1,957 ,151 

Laki-Laki 207 18,23 1,942 ,135 

Total Penilaian 

Sikap 

Mahasiswa 

Terhadap Mata 

Kuliah 

Perempuan 168 155,34 16,878 1,302 

Laki-Laki 

207 158,30 13,201 ,918 
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Manajemen 

Keuangan 

 

Independent Samples Test 

  

Levene's Test 

for Equality 

of Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df 

Sig. 

(2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% 

Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower 

Effect Equal 

variances 

assumed 

18,580 ,000 
-

1,545 
373 ,123 -,446 ,288 -1,013 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    
-

1,486 
281,234 ,139 -,446 ,300 -1,036 

Cognitive 

Competence 

Equal 

variances 

assumed 

1,859 ,174 
-

3,433 
373 ,001 -1,155 ,336 -1,816 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    
-

3,382 
332,061 ,001 -1,155 ,341 -1,827 

Value Equal 

variances 

assumed 

15,155 ,000 
-

2,936 
373 ,004 -1,282 ,437 -2,141 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    
-

2,851 
302,339 ,005 -1,282 ,450 -2,168 

Difficulty Equal 

variances 

assumed 

1,771 ,184 
-

2,196 
373 ,029 -,607 ,277 -1,151 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    
-

2,184 
349,122 ,030 -,607 ,278 -1,154 

Interest Equal 

variances 

assumed 

,105 ,746 3,523 373 ,000 ,643 ,182 ,284 
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Equal 

variances 

not 

assumed 

    3,487 340,724 ,001 ,643 ,184 ,280 

Effort Equal 

variances 

assumed 

5,437 ,020 -,558 373 ,577 -,113 ,202 -,511 

Equal 

variances 

not 

assumed 

    -,557 356,167 ,578 -,113 ,203 -,511 

Total 

Penilaian 

Sikap 

Mahasiswa 

Terhadap 

Mata 

Kuliah 

Manajemen 

Keuangan 

Equal 

variances 

assumed 

14,376 ,000 
-

1,906 
373 ,057 -2,960 1,553 -6,015 

Equal 

variances 

not 

assumed 
    

-

1,858 
311,714 ,064 -2,960 1,593 -6,095 

 

 

 

 




