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MOTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

 

 

“Kiranya diberikan-Nya kepadamu apa yang kaukehendaki dan dijadikan-Nya 

berhasil apa yang kaurancangkan.” 

 

(Mazmur 25:5) 

 

“Sebab Aku ini mengetahui rancangan-rancangan apa yang ada pada-Ku 

mengenai kamu, demikianlah firman TUHAN, yaitu rancangan damai sejahtera 

dan bukan rancangan kecelakaan, untuk memberikan kepadamu hari depan yang 

penuh harapan.” 

 

(Yeremia 29:11) 

 

“Janganlah takut, sebab Aku menyertai engkau, janganlah bimbang, sebab Aku ini 

Allahmu; Aku akan meneguhkan, bahkan akan menolong engkau; Aku akan 

memegang engkau dengan tangan kanan-Ku yang membawa kemenangan.” 

 

(Yesaya 41:10) 
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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh profesionalisme, 

ketidakjelasan tugas, dan struktur audit terhadap kinerja auditor pada Kantor 

Akuntan Publik di Daerah Istimewa Yogyakarta dan Surakarta. Populasi dan 

sampel dalam penelitian ini adalah seluruh auditor yang bekerja pada Kantor 

Akuntan Publil di Daerah Istimewa Yogyakarta dan Surakarta. 

 Penelitian ini menggunakan jenis data primer. Data diperoleh melalui 

kueisoner yang telah disebarkan kepada auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan 

Publik di Daerah Istimewa Yogyakarta dan Surakarta. Dari 79 kuesioner yang 

disebarkan, terdapat 44 kuesioner yang dapat diolah dalam penelitian ini. Penelitian 
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ini menggunakan uji validitas dan reliabilitas, uji asumsi klasik, dan analisis regresi 

berganda. 

 Hasil dalam penelitian ini menyatakan bahwa profesionalisme berpengaruh 

positif signifikan terhadap kinerja auditor, ketidakjelasan tugas berpengaruh negatif 

signifikan terhadap kinerja auditor, sedangkan struktur audit tidak berpengaruh 

terhadap kinerja auditor. 

 

Kata Kunci: Profesionalisme, Ketidakjelasan Tugas, Struktur Audit, Kinerja 

Auditor.

 

 




