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INTISARI 

PEMBANGUNAN SISTEM INFORMASI PAYROLL UNTUK 

KARYAWAN TIDAK TETAP UNIVERSITAS ATMA JAYA 

YOGYAKARTA 

Intisari 

Stefanus William Terang Wiharono 

190710423 

Universitas Atma Jaya Yogyakarta (UAJY) merupakan salah satu perguruan 

tinggi di Indonesia yang telah mengimplementasikan sistem penggajian. Sistem ini 

berperan penting dalam proses penggajian karyawan di UAJY, yang kemudian 

menghasilkan slip gaji. Sebelumnya, UAJY melakukan proses penggajian melalui 

sebuah aplikasi penggajian berbasis platform desktop, dengan pengiriman slip gaji 

dilakukan melalui email kepada masing-masing karyawan. Kondisi tersebut 

menuntut admin untuk beroperasi pada perangkat keras tertentu dan menyusun 

pengiriman slip gaji kepada seluruh karyawan. 

Maka dari itu, agar dapat menyelesaikan permasalahan di atas, dibuatlah 

sistem penggajian karyawan tidak tetap. Pembangunan sistem informasi berbasis 

web ini menggunakan ASP.Net MVC. Sistem yang dibangun ini akan membantu 

dalam pengelolaan data karyawan tidak tetap, pengecekan tarif, proses penggajian, 

penghitungan gaji dan pencetakan slip gaji. Selain itu sistem ini juga memungkinan 

karyawan tidak tetap untuk melakukan login dan mengunduh slip gaji secara 

mandiri. 

Sistem Informasi Penggajian Karyawan Tidak Tetap di UAJY berhasil 

menyederhanakan dan meningkatkan efisiensi dalam proses penggajian. Sistem ini 

mengelola data karyawan, mengecek tarif, melakukan proses penggajian, 

menghitung gaji, serta mencetak slip gaji. Karyawan tidak tetap dapat dengan 

mudah mengunduh slip gaji mereka sendiri, mengurangi beban admin dan 

memberikan kenyamanan kepada pengguna. Keseluruhan implementasi sistem ini 

berdampak positif pada proses penggajian di UAJY. 
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