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ABSTRAK 

Seluruh dunia terkena dampak pandemi virus Covid-19 termasuk 

Indonesia. Ditetapkannya aturan untuk bekerja secara jarak jauh atau remote, 

termasuk auditor. Dimana seorang auditor harus tetap menjaga kualitas auditnya 

ketika tidak bertemu secara fisik dengan klien. Penelitian ini dilakukan untuk 

mengetahui pengaruh kompetensi, moral reasoning dan profesionalisme auditor 

terhadap kualitas audit pada saat remote auditing. Data yang digunakan 

merupakan data primer. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini 

menggunakan kuesioner yang disebarkan melalui google form pada beberapa 

Kantor Akuntan Publik (KAP) yang berada di Jakarta. Jumlah auditor yang 

menjadi sampel dalam penelitian ini berjumlah 106 responden dan metode 

analisis data menunggunakan software SPSS 15.0. 

Hasil penelitian ini memberikan informasi bahwa: 1) Kompetensi 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada saat remote. 2) Moral reasoning 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada saat remote. 3) Profesionalisme 

berpengaruh positif terhadap kualitas audit pada saat remote. 

Kata kunci: kompetensi, moral reasoning, profesionalisme, kualitas audit pada 

saat remote auditing. 
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