BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan, maka dapat ditarik

kesimpulan untuk penelitian ini sebagai berikut:

1. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek konstruksi di
kota Yogyakarta menurut kelompok umur ditinjau menjadi dua faktor yakni
sebagai berikut:

a. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor manusia yang memiliki nilai mean
terbesar terdapat pada kelompok umur 41 — 50 Tahun dengan nilai
mean 4,76 yang termasuk ke dalam kategori tingkat kesadaran yang
tinggi.

b. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor lingkungan yang memiliki nilai mean
terbesar terdapat pada kelompok umur > 50 Tahun (Lebih dari 50
Tahun) dengan nilai mean 4,69 yang termasuk ke dalam kategori

tingkat kesadaran yang tinggi.
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2. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek konstruksi di
kota Yogyakarta menurut pendidikan terakhir ditinjau menjadi dua faktor
yakni sebagai berikut:

a. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor manusia yang memiliki nilai mean
terbesar terdapat pada Tamatan S1 dengan nilai mean 4,84 yang
termasuk ke dalam kategori tingkat kesadaran yang tinggi.

b. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor lingkungan yang memiliki nilai mean
terbesar terdapat pada Tamatan S1 dengan nilai mean 4,75 yang
termasuk ke dalam kategori tingkat kesadaran yang tinggi.

3. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek konstruksi di
kota Yogyakarta menurut pengalaman bekerja ditinjau menjadi dua faktor
yakni sebagal berikut:

a. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor manusia yang memiliki nilai mean
terbesar terdapat pada Pengalaman bekerja > 10 Tahun (Lebih dari 10
Tahun) dengan nilai mean 4,71 yang termasuk ke dalam kategori
tingkat kesadaran yang tinggi.

b. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor lingkungan yang memiliki nilai mean

terbesar terdapat pada Pengalaman bekerja > 10 Tahun (Lebih dari 10
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Tahun) dengan nilai mean 4,65 yang termasuk ke dalam kategori
tingkat kesadaran yang tinggi.

4. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek konstruksi di
kota Yogyakarta secara keseluruhan ditinjau menjadi dua faktor yakni sebagai
berikut:

a. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor manusia memiliki nilai mean 4,68 yang
termasuk ke dalam kategori tingkat kesadaran yang tinggi.

b. Tingkat kesadaran pekerja terhadap pentingnya K3 pada proyek
konstruksi berdasarkan faktor lingkungan memiliki nilai mean 4,60
yang termasuk ke dalam kategori tingkat kesadaran yang tinggi.

5. Solusi yang dapat digunakan untuk meningkatkan kesadaran pekerja terhadap
pentingnya K3 yaitu dengan cara mengadakan pelatihan dan pembinaan
tentang K3 untuk pekerja, memberikan reward atau penghargaan kepada para
pekerja yang selalu menerapkan K3 ketika bekerja, mengadakan briefing
sebelum memulai pekerjaan untuk mengecek kelengkapan APD dari para
pekerja, mengadakan inspeksi mendadak di lokasi proyek konstruksi untuk
mengecek kelengkapan APD dari para pekerja, dan saling mengingatkan
antar sesama pekerja untuk tetap menggunakan APD sesuai prosedur dan

standar yang berlaku.
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52. Saran

Berdasarkan hasil analisis data dan kesimpulan yang telah peneliti
lakukan, maka saran yang dapat penulis berikan untuk pekerja proyek, dan untuk
peneliti selanjutnya yaitu:

1. Bagi para pekerja pada proyek konstruksi, disarankan untuk tetap
menerapkan K3 di dalam setiap aktifitas pekerjaan apapun. Lalu lebih
memperhatikan terkait dengan kondisi tubuh, apabila kondisi tubuh dalam
keadaan yang kurang sehat lebih baik untuk tidak memaksakan bekerja
sehingga potensi terjadinya kecelakaan kerja akan menjadi lebih kecil. Dan
juga lebih memperhatikan terkait gejala penyakit yang mungkin ditimbulkan
dari suatu aktifitas pekerjaan. Sehingga pekerja dapat menghindari maupun
meminimalkan resiko terkena gejala penyakit akibat kerja.

2. Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini dapat dilakukan dengan topik serupa,
tetapi untuk ruang lingkup wilayah penelitian dapat dilakukan di wilayah
yang berbeda serta mungkin mencangkup wilayah yang lebih luas. Sehingga
nantinya akan didapatkan hasil analisis terkait sejauh mana tingkat kesadaran

pekerja yang berada di wilayah lain.
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Lampiran 1. Surat ljin Penyebaran Kuesioner

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Fakultas Teknik

Nomor : 53/02/Q/2020 22 September 2020
Hal : Izin Penyebaran Kuisioner

Kepada:

Yth.

Dengan hormat,

Dalam rangka menyelesaikan pendidikan tingkat sarjana pada Program Studi Teknik Sipil
Fakultas Teknik Universitas Atma Jaya Yogyakarta, setiap mahasiswa diwajibkan
menempuh Tugas Akhir, dimana untuk menyelesaikannya dibutuhkan data pendukung
secara nyata dan lengkap.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon Bapak/lbu berkenan memberikan izin
penelitian dalam bentuk penyebaran kuisioner di instansi yang Bapak/lbu pimpin,
dengan judul “ANALISIS TINGKAT KESADARAN PEKERJA TERHADAP PENTINGNYA K3 PADA
PROYEK KONSTRUKSI DI YOGYAKARTA” kepada :

Nama : Laurensius Evan Purwanto
NPM : 170216727

Program Studi : Teknik Sipil

Semester : Gasal T.A. 2020/2021

Atas kerja sama dan izin yang Bapak/Ibu berikan, kami ucapkan terima kasih.

JI. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia Kotak Pos 1086 / YKBB
Telp. +62-274-487711 (hunting)  Fax. +62-274-487748

Website UAJY : ‘www.uajy.ac.id Website FT : ft.uajy.ac.id %
E-mail : fteknik@uajy.ac.id




97

Lampiran 2. Surat Keterangan Selesai Penelitian dari Proyek

DD\
\p p l Empowering The Future
Sy
CONSTRUCTION & INVESTMENT

SURAT KETERANGAN SELESAI PENELITIAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Priyantono
Jabatan  : Project Manager
Proyek  : Paket4
Pembangunan APSLC, DLC. TILC dan FRC Universitas Gadjah Mada
Lokasi  : Kawasan UGM, Blimbingsari, C aturtunggal
Kec. Depok, Kab. Sleman, 55281

Menyatakan bahwa yang beridentitas di bawah ini :

Nama : Laurensius Evan Purwanto
NIM : 170216727
Program Studi : Teknik Sipil

Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Telah selesai melaksanakan penelitian di PT PP (Persero), Proyek Paket 4 ¢ Gedung APSLC, DLC, TILC

dan FRC, Universitas Gadjah Mada untuk memperoleh data guna penyusunan Skripsi

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatian dan

kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih

Mengetahui,

Privantono
Project Manager

PT PP (Persero) Tbk.

Divisl Gedung - 2

e S
?:nmwhumvmsr T €221 840392919 E godung2@et pp com o ! o ot Q S0 u
PasarRebo, Jakarta 13700F www pU§p com
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Nomor - TP. 02.09/WG.BARSA/X/2020 Yogyakarta, 05 Oktober 2020
Lampiran -
Kepada Yth,
Universitas Atma Jaya Yogyakarta
Prodi Teknik Sipil

Perihal : Izin Penyebaran Kuisioner.

Dengan Hormat,

Menjawab surat No.53/02/Q/2020 Tanggal 05 Oktober 2020, perihal Perizinan

penyebaran kuisioner di Proyek Barsa City Yogyakarta, bersama ini kami sampaikan hal-
hal sebagai berikut :

DI IZINKAN UNTUK PENYEBARAN KUISIONER DI PROYEK BARSA
CITY YOGYAKARTA.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

PT. WIJAYA KARYA
BANGUNAN GEDUNG
Proyck Barsa City
Yogyakarta

=
DU 1+

[4 ar=lr
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General Contractor and ‘Trading 7 N
J 7 ifh
Kasongan DK. XVII RT 04, Bangunjiwo, Kasihan, Bantul o -
Telg. 03111838 (77, B4k pravelesapabonsiad si@inalom totled ASKONAS

Yogyakarta, 10 Oktober 2020

No 1 31/AJK/2020
Hal : Surat pengantar
Lampiran t-

Kepada Yth.

Dosen Universitas ATMA JAYA YOGYAKARTA
Di Semarang

Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Erna Dwi Astuti
Jabatan . Direktur PT. Analisa Jaya Konstruksi
Alamat : Kasongan, DK XVII RURw 04/00 Kajen, Bangunjiwo,

Kasihan,Bantul, Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta

Bersama ini kami telah mengisi kuisioner dengan judul “ANALISIS TINGKAT
KESADARAN PEKERJA TERHADAP PENTINGNYA K3 PADA PROYEK
KONSTRUKSI DI YOGYAKARTA” Pada Proyek Pembangunan Polsek Gondokusuman
dari Mahasiswa :

Nama : Laurensius Evan Purwanto
NPM 170216727

Program Studi : Teknik Sipil

Semester : Gasal T .A. 2020/2021

Demikian Surat Permohonan kami, atas bantuan dan kerjasamanya kami ucapkan
terimakasih.

Untuk dan atas nama

Dircktur
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JI7U JITU DJOGJA

DI O GIR PERENCANA| KONTRAKTOR | INTERIOR | MAKET STUDIO | SURVEY STUDIO | SONDIR

J..DI. Panjaitan No.7 Yogyakaria ™ Telp- 0876-8054-3555  email:j17udjogia@gmail.com

Nomor: 007/JD/X/2020
Perihal : Balasan Surat Permohonan Izin Penyebaran Kuisioner

Kepada Yth.

Dekan Fakultas Teknik

Universitas Atma Jaya Yogyakarta
Dr. Eng. Luky Handoko, S.T., M.Eng.
Di Yogyakarta

Dengan hormat,

Membalas surat permohonan izin penelitian dalam bentuk penyebaran kuisioner dari
Fakultas Teknik Atma Jaya Yogyakarta maka kami, Jitu Djogja memberikan izin kepada
mahasiswa tersebut di bawah ini untuk melakukan penyebaran kuisioner guna keperluan
tugas perkuliahan.

Berikut nama mahasiswa yang akan melakukan penelitian.

No. Nama NPM Prodi No. HP
1 LAURENSIUS EVAN PURWANTO 170216727 | Teknik Sipil | 081328710165

Demikian surat keterangan ini kami sampaikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 6 Oktober 2020

Se a Budi,\ST
Direktur

<44
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JL Ngagel Madya No. 79
Surabaya 60284

PT. TIGA MUARA JAYA

Perencana - Kontraktor - Supplier

J1. Kelapa Gading Permai Blok H 1 No. 4

Kelapa Gading — Jakarta Utara 1420

Telp : (62-31) 5042362, 5040306 Telp : (62-21) 24520712

Fax : (62-31) 5040556

Email : tiga_muara_jaya_sby@yahoo.com

Fax :(62-21) 24520712
Email : tiga_muara_jaya@yahoo.co.id
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Nama

Tanggal penerimaan
No. Surat

Instansi

Hal

Ringkasan Isi

Keterangan

Lampiran

Yogyakarta, 12 Oktober 2020

SURAT TANDA TERIMA
No.: 173 /TMIJ/X/2020

Laurensius Evan Purwanto

10 Oktober 2020

53/02/Q/2020

Universitas Atma Jaya Yogyakarta
Penyebaran Kuisioner

Izin penelitian dengan penyebaran kuisioner yang berjudul
“Analisis  Tingkat Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi di Yogyakarta™

Bahwa surat tersebut diatas benar diterima untuk mendapatkan
data melalui kuisioner

1 Bendel kuisioner

Pelaksana
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PT. PRADIPTA BHUMI KONSTRUKSIH ‘
GENERAL CONTRACTOR 4 %

Office : JI. Ateka Timur No.57, Tanjung RT:03, Bangunharjo, Sew
Telp. 0274-371673,0274.2871702, 0812 2944 3922 email. pt bhumipradip

ntul,Yogvakarta

struks: @ email com

Nama

Tanggal Penerimaan  : 3 Oktober 2020

No Surat
Instansi
Ial

Ringkasan Isi

Keterangan

Lampiran

SURAT TANDA TERIMA
No : 01/B/STT/PT.PBK/X/2020

Bantul, 5 Oktober 2020

Laurensius Evan Purwanto

: 53/02/Q/2020

: Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Izin penyebaran kuesioner

Izin penelitian skripsi penyebaran kuesioner dengan judul
“Analisis Tingkat Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi di Yogyakarta™

Bahwa surat tersebut diatas benar diterima untuk
mendapatkan data melalui kuesioner

1 bendel kuesioner

Penerima

o

fAlea ot /
PEILADETARIUM 3 OS2 K0

Rika Jeng Lestari Dewi

We Wk 0 senve Gt
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PT. PRADIPTA BHUMI KONSTRUKSIH

GENERAL CONTRACTOR

N )

Office : JI. Ateka Timur No.57, Tanjung RT:03, B:ngunh:rlo Senon nlul\oz\luna Ny ot
Telp. 0274-371673, 0274-2871702, 0812 2944 3922 emal pt bhunypradipeal

ks d ematl con

SURAT KETERANGAN
Nomor : 005/SK/PT.PBK/X/2020

Sehubungan dengan surat dari Fakultas Teknik Unversitas Atma Jaya Yogyakarta, Nomor :
53/02/Q/2020, hal : Izin Penyebaran Kuisioner tertanggal 22 September 2020, maka PT Pradipta
Bhumi Konstruksi dengan ini menerangkan nama mahasiswa di bawah ini :

Nama : Laurensius Evan Purwanto
NPM 1 170216727

Program Studi : Teknik Sipil

Semester : Gasal T.A. 2020/2021

Benar telah mengadakan penelitian di PT Pradipta Bhumi Konstruksi pada proyek kami yaitu:

1. Pembangunan Polsek Depok Barat
2. Pembangunan Masjid Klitren Yogyakarta
3. Pembangunan Penataan Simpang Tugu Yogvakarta

Pada tanggal 5 Oktober 2020 — 24 Oktober 2020 guna melengkapr data penyusunan Skripsi yang
berjudul : *“Analisis Tingkat Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek

Konstruksi Di Yogyakarta™.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan seperlunya.

Bantul, 24 Oktober 2020

¢ Admimstrasi dan HRD
! i

Rika Jeng Lestari Dewi S.AP

ra { 7
NN
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SURAT KETERANGAN
02/11/-KET
Menerangkan Bahwa
NAMA : LAURENSIUS EVAN PURWANTO
NPM 1170216727
UNIVERSITAS : UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
FAKULTAS : TEKNIK
PRODI : TEKNIK SIPIL

Telah melaksanakan penelitian pada tanggal 31 OKTOBER 2020, di JI. Tut IPDA HARSONO No0.80 Muja Muju.

Umbul Harjo D.l. Yogyakarta, pada Proyek PEMBANGUNAN GEDUNG BANK MANDIRI TASPEN CABANG
YOGYAKARTA.

Demikian keterangan ini disampaikan, dan digunakan sebagaimana mestinya.

YOGYAKARTA, 25 November 2020

DODI P.F
SITE MANAGER
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A1 PT.DUTAARYA PRATAMA

General Contractor - Consultant - General Trading

SURAT KETERANGAN

Kepada, Yth
Dekan Fakultas Teknik,
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYKARTA

di Tempat.

Dengan surat keterangan ini , saya selaku Site Manager di PT . DUTA ARYA PRATAMA , menyatakan
bahwa mahasiswa :

1. Nama : Laurensius Evan Purwanto
2. NPM 170216727

3. Program Studi : Teknik Sipil

4, Semester : Gasal T.A 2020/2021

Telah menyampaikan maksud dan tujuan ke pada saya untuk mengajukan quisioner yang
merupakan bagian dari tugas salah satu mata kuliah, dan saya telah menerima dan menjawab semua
pertanyaan di dalam quisioner tersebut

Demikian surat keterangan ini saya sampaikan dengan keadaan yang sebenar benarnya dan juga saya
ucapkan Terima kasih atas perhatiannya.

Yogyakarta , 02 — November — 2020

Dibuat

.

( Imran Ady Widarta )

Site Manager
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SURAT KETERANGAN SELESAI PENYEBARAN KUISIONER

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Henrikus Ari Ardianto
Proyek : Proyek Pembangunan Toko Batik Yudhistira Yogyakarta
Lokasi : Jalan Taman Siswa 150 A, Wirogunan, Kec. Mergangsan, Kota
Yogyakarta, Daerah Istimewa Yogyakarta, 55151
No.HP  : 087782775557

Menyatakan bahwa mahasiswa dengan identitas di bawah ini:

Nama : Laurensius Evan Purwanto

NPM 1170216727

Program Studi : Teknik Sipil

Kampus : Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Telah selesai melakukan penelitian berupa penyebaran kuisioner di provek kami,
Proyek Pembangunan Toko Batik Yudhistira Yogyakarta untuk memperoleh data

guna penyusunan Skripsi.

Demikian surat keterangan ini. Atas perhatian dan kerja samanya. kami ucapkan

terima kasih.,

Yogyakarta, 02 November 2020

Proyek Pembangunan Toko Batik Yudhistira

R ~-~;;.7;,\\-\\
// > \



107

Lampiran 3. Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

ANALISIS TINGKAT KESADARAN PEKERJA TERHADAP
PENTINGNYA K3 PADA PROYEK KONSTRUKSI

DI YOGYAKARTA

Pengantar

Dengan hormat,

Peneliti memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/Saudari untuk dapat
mengisi  kuesioner ini  dengan  sebenar-benarnya.  Kuesioner yang
Bapak/Ibu/Saudara/Saudari isi akan sangat berguna dan penting bagi peneliti.
Hasil dari pengisian kuesioner ini akan digunakan sebagai data untuk penelitian
tugas akhir dengan judul “Analisis Tingkat Kesadaran Pekerja Terhadap
Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi di Yogyakarta”. Tujuan dari kuesioner ini
adalah untuk mendapatkan data dan informasi mengenai tingkat kesadaran pekerja
terhadap pentingnya penerapan K3 pada lokasi proyek konstruksi di Yogyakarta.

Kuesioner ini ditujukan kepada para pekerja proyek di bidang konstruksi.

Dalam kuesioner ini terdapat beberapa pertanyaan mengenai hal-hal yang
terkait dengan tingkat kesadaran pekerja terhadap K3, dan juga solusi yang
digunakan untuk meningkatkan kesadaran pekerja terhadap K3 pada lokasi proyek
konstruksi. Atas ketersediaan dan perhatian Bapak/Ibu/Saudara/Saudari untuk

mengisi kuesioner ini peneliti menyampaikan ucapan terima kasih.
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Data Umum Responden.

Jenis Kelamin : Pria / Wanita

Nama N

Jabatan di Proyek Konstruksi : HSE / Mandor / Tukang / Lainnya

Nama Proyek Konstruksi NN o0 2. B .........................

Nama Perusahaan RN (R, . PO . iieee...

Alamat Perusahaan SRR . IR ST WD . .. ...

Isilah data di bawah ini menggunakan tanda (X) pada pilihan jawaban

yang dianggap paling tepat menurut responden.

1. Anda termasuk dalam kelompok umur :
a. Kurang dari 20 tahun c. 31-40 tahun e. Lebih dari 50 tahun
b. 20-30 tahun d. 41-50 tahun
2. Pendidikan terakhir :
a. Tamatan SD c. Tamatan SMA e. Tamatan S2
b. Tamatan SMP d. Tamatan S1 f. Tamatan S3
3. Pengalaman waktu bekerja dalam bidang konstruksi :
a. Kurang dari 1 tahun c. 6-10 tahun

b. 1-5tahun d. Lebih dari 10 tahun
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Petunjuk Pengisian Kuesioner

Berdasarkan tindakan yang telah dilakukan oleh
Bapak/Ibu/Saudara/Saudari selama ini, berilah tanda (\) untuk mengisi kuesioner
pada kotak yang telah disediakan. Pengisian jawaban untuk pertanyaan pada
kuesioner memerlukan (1) satu jawaban saja. Kuesioner ini bertujuan untuk
untuk mendapatkan data dan informasi mengenai tingkat kesadaran pekerja
terhadap pentingnya penerapan K3 pada lokasi proyek konstruksi. Selain itu,
kuesioner ini bertujuan untuk memberikan solusi kepada penyelenggara proyek
agar para pekerja dapat memiliki pemahaman dan kesadaran yang baik terhadap
pentingnya K3. Diharapkan Bapak/lbu/Saudara/Saudari berkenan mengisi

kuesioner ini dengan sebenar-benarnya.

Keterangan Untuk Skor Penilaian Jawaban Pada Kuesioner

Terdapat 5 alternatif jawaban untuk menjawab pertanyaan/pernyataan,

dengan ketentuan sebagai berikut.

1. SS = Sangat Setuju (5)
2. S = Setuju 4)
3. KS = Kurang Setuju 3)
4. TS = Tidak Setuju 2)
5. STS = Sangat Tidak Setuju 1)
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No

PERNYATAAN

PENILAIAN

SS
®)

S
(4)

KS
3)

TS
(2)

STS
1)

Berdasarkan Faktor Manusia

Saya sadar terhadap pentingnya penerapan
K3 di lokasi proyek konstruksi.

Saya sadar dengan adanya kewajiban untuk
menerapkan K3 di lokasi proyek konstruksi.

Saya sadar dengan pentingnya komunikasi
untuk mensosialisasikan penerapan K3 di
lokasi proyek konstruksi.

Saya sadar kurangnya pengetahuan tentang
K3 dapat menimbulkan resiko kecelakaan
kerja.

Saya sadar dengan kondisi tubuh atau fisik
bila sedang sakit tidak akan memaksakan
bekerja.

Saya sadar dengan pentingnya mengenakan
APD sesuai standar dan prosedur yang
berlaku.

Saya sadar dengan pentingnya pengecekan
kondisi APD secara rutin, untuk mencegah
terjadinya kecelakaan kerja.

Saya sadar dengan arti dari pemasangan
rambu-rambu atau tulisan K3 yaitu untuk
mencegah terjadinya kecelakaan kerja.

Saya sadar dengan potensi bahaya yang
mungkin terjadi ketika bekerja di proyek
konstruksi dan selalu bertindak dengan hati-
hati.

10.

Saya sadar dengan selalu menerapkan pola
pikir keselamatan yang utama ketika
bekerja, mampu menimalkan resiko
kecelakaan kerja.

(Sumber: Prilia Relastiani Ramadan (2014))
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No

PERNYATAAN

PENILAIAN

Ss
®)

§
(4)

KS
3)

TS
()

STS
1)

Berdasarkan Faktor Lingkungan

Saya sadar dengan adanya penerangan yang
cukup saat gelap, mampu meminimalkan
resiko terjadi kecelakaan kerja.

Saya sadar dengan adanya fasilitas
kesehatan maupun kotak P3K mampu
memberikan pertolongan pertama bila
terjadi kecelakaan kerja.

Saya sadar dengan tersedianya peralatan
APD yang terbaru dan terawat membuat
pekerja merasa aman.

Saya sadar dengan adanya pengawasan
ketat terkait penerapan K3 di lokasi proyek
konstruksi, membuat pekerja menjadi aman
dan nyaman.

Saya sadar dengan adanya kebisingan,
getaran akibat mesin dapat menimbulkan
gejala penyakit akibat kerja.

Saya sadar dengan adanya udara yang
buruk atau debu dapat menimbulkan gejala
penyakit akibat kerja.

Saya sadar dengan adanya faktor alam
seperti cuaca yang tidak menentu, dapat
menimbulkan resiko kecelakaan kerja.

(Sumber: Prilia Relastiani Ramadan (2014))
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Berikut merupakan solusi yang dapat saya berikan untuk meningkatkan

PENILAIAN
No PERNYATAAN SS S KS | TS | STS
G @ 6 9] d
1 Mengadakan pelatihan dan pembinaan

tentang K3 untuk para pekerja.

Mengadakan kampanye atau promosi
tentang penerapan K3

Mengadakan briefing sebelum memulai
pekerjaan untuk mengecek kelengkapan
APD dari para pekerja.

Mengadakan inspeksi mendadak di lokasi
proyek konstruksi untuk mengecek
kelengkapan APD dari para pekerja.

Memberikan sanksi atau denda yang tegas
apabila pekerja tidak mengenakan APD
sesuai prosedur dan standar yang berlaku.

Saling mengingatkan antar sesama pekerja
untuk tetap menggunakan APD sesual
prosedur dan standar yang berlaku.

Memberikan reward atau penghargaan
kepada para pekerja yang selalu
menerapkan K3 ketika bekerja.

(Sumber : Ahmad Dharief Dahlawy (2008))




Lampiran 4. Rekap Data Nama Proyek Penelitian

No | Nama Proyek Nama Kontraktor/Instansi Alamat Lokasi Proyek
1 Proyek TILC UGM PT. PP (Persero).Thk Kawasan UGM, Blimbingsari, Caturtunggal,
Yogyakarta
2 Proyek APSLC UGM PT. PP (Persero).Tbhk Kawasan UGM, Blimbingsari, Caturtunggal,
Yogyakarta
3 Proyek DLC UGM PT. PP (Persero).Tbhk Kawasan UGM, Blimbingsari, Caturtunggal,
Yogyakarta
4 Proyek Apartemen Barsa PT. WIJAYA KARYA BANGUNAN JI. Laksda Adi Sutjipto Km.7, Flyover Janti,
City GEDUNG. Thk Caturtunggal, Yogyakarta
5 Proyek Polsek PT. ANALISA JAYA KONSTRUKSI JI. Melati Wetan, Baciro, Kec.Gondokusuman,
Gondokusuman Yogyakarta
6 Proyek Masjid Al Mustagim | JITU DJOGJA JI. Parangtritis, Brontokusuman,
Kec.Mergangsan, Yogyakarta
7 Peningkatan Mako Lanal PT. TIGA MUARA JAYA JI. Melati Wetan, Baciro, Kec.Gondokusuman,
Yogyakarta Yogyakarta
8 Polsek Depok Barat PT. PRADIPTA BHUMI KONSTRUKSI | JI. Adisutjipto, Ambarukmo, Caturtunggal,
Depok, Sleman, Yogyakarta
9 Masjid Klitren PT. PRADIPTA BHUMI KONSTRUKSI | JI. Kusbini, Klitren, Kec.Gondokusuman,
Yogyakarta
10 Penataan Simpang Tugu PT. PRADIPTA BHUMI KONSTRUKSI | JI. Gowongan, Kec.Jetis, Yogyakarta
11 Gedung Mandiri Taspen KC | PT. GRAHA AGRAPANA TRIYASA JI. Timoho No0.80, Muja Muju, Kec.Umbulharjo,
Yogyakarta Yogyakarta
12 Project Toko Raka Perkasa PT. DUTA ARYA PRATAMA JI. Gondosuli, Baciro, Kec.Gondokusuman,
Teknologi Yogyakarta
13 Proyek Toko Batik - JI. Taman Siswa 150 A, Wirogunan, Kec.

Yudhistira

Mergangsan, Yogyakarta

ETT



Lampiran 5. Rekap Data Responden Penelitian

No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)
1 Proyek TILC UGM Mandor Pria Tamatan SD 31-40 >10
2 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
3 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
4 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SD > 50 > 10
5 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMA <20 1-5
6 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
7 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
8 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 -50 > 10
9 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 > 10
10 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 > 10
11 Proyek TILC UGM HSE Pria Tamatan S1 41 - 50 >10
12 Proyek TILC UGM Tukang Pria Tamatan SD > 50 > 10
13 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 > 10
14 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
15 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 > 10
16 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 41 - 50 > 10
17 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 > 10
18 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
19 Proyek APSLC UGM Mandor Pria Tamatan SMA 41 - 50 > 10
20 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

vTT



No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)
21 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 -50 > 10
22 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SD 41 - 50 6-10
23 Proyek APSLC UGM Tukang Pria Tamatan SD 41 - 50 >10
24 Proyek APSLC UGM HSE Pria Tamatan S1 41 - 50 > 10
25 Proyek DLC UGM Mandor Pria Tamatan SMP 31-40 > 10
26 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 >10
27 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 41-50 > 10
28 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 > 10
29 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 6-10
30 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
31 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
32 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
33 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
34 Proyek DLC UGM HSE Pria Tamatan S1 41-50 > 10
35 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 > 10
36 Proyek DLC UGM Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
37 Proyek Apartemen Barsa City HSE Pria Tamatan S1 31-40 6-10
38 Proyek Apartemen Barsa City | Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
39 Proyek Apartemen Barsa City | Mandor Pria Tamatan SMA 41 - 50 6-10
40 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10

qT1



No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)

41 Proyek Apartemen Barsa City | Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
42 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 41 - 50 6-10
43 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 41 - 50 > 10
44 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
45 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
46 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 20 -30 6-10
47 Proyek Apartemen Barsa City | Mandor Pria Tamatan SMA 20-30 > 10
48 Proyek Apartemen Barsa City | Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 6-10
49 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
50 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
51 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
52 Proyek Masjid Al Mustagim Mandor Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
53 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 1-5
54 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 1-5
55 Proyek Masjid Al Mustagim Mandor Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
56 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 <1
57 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
58 Proyek Masjid Al Mustagim HSE Pria Tamatan S1 31-40 6-10
59 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
60 Proyek Masjid Al Mustagim Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
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No Nama Proyek Jabatan | Jenis Kelamin Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Terakhir (Tahun) (Tahun)
61 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMA 41-50 > 10
62 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
63 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
64 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
65 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
66 Proyek Polsek Gondokusuman | Mandor Pria Tamatan SMA 41 - 50 > 10
67 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 1-5
68 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
69 Proyek Polsek Gondokusuman HSE Pria Tamatan S1 41 -50 > 10
70 Proyek Polsek Gondokusuman | Mandor Pria Tamatan SMA 41-50 > 10
71 Proyek Polsek Gondokusuman | Mandor Pria Tamatan S1 31-40 6-10
72 Proyek Polsek Gondokusuman | Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
73 Peningkatan Mako Lanal Mandor Pria Tamatan SMA 41 -50 > 10
Yogyakarta
74 Peningkatan Mako Lanal Mandor Pria Tamatan SMP > 50 > 10
Yogyakarta
75 Peningkatan Mako Lanal Mandor Pria Tamatan SMA 41-50 > 10
Yogyakarta
76 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SMP 41-50 > 10
Yogyakarta

LTT



No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)

77 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SMP 41 -50 > 10
Yogyakarta

78 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SD > 50 > 10
Yogyakarta

79 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SMP 41 -50 > 10
Yogyakarta

80 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SD > 50 > 10
Yogyakarta

81 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SMA > 50 >10
Yogyakarta

82 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SD 31-40 >10
Yogyakarta

83 Peningkatan Mako Lanal HSE Pria Tamatan S1 41 - 50 > 10
Yogyakarta

84 Peningkatan Mako Lanal Tukang Pria Tamatan SMP 41-50 > 10
Yogyakarta

85 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

86 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

87 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

88 Polsek Depok Barat Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 6-10

89 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

90 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 6-10

91 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10

92 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10

8TT



No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)
93 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
94 Polsek Depok Barat HSE Pria Tamatan S1 20-30 1-5
95 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
96 Polsek Depok Barat Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 1-5
97 Polsek Depok Barat Lainnya Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
98 Masjid Klitren Mandor Pria Tamatan SMA 20 -30 1-5
99 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 41 -50 6-10
100 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
101 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
102 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
103 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 41 - 50 > 10
104 Masjid Klitren HSE Pria Tamatan S1 20-30 1-5
105 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMP 41 - 50 6-10
106 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
107 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMP 31-40 1-5
108 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SD 31-40 6-10
109 Masjid Klitren Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 1-5
110 Penataan Simpang Tugu HSE Wanita Tamatan S1 20-30 1-5
111 Penataan Simpang Tugu Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 >10
112 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SD 31-40 > 10
113 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 6-10
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No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)

114 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 6-10

115 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 6-10

116 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMA <20 1-5

117 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SD 20-30 > 10

118 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMP 20 - 30 > 10

119 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SD <20 <1

120 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SD 20-30 1-5

121 Penataan Simpang Tugu Tukang Pria Tamatan SMP <20 1-5

122 Gedung Mandiri Taspen KC HSE Pria Tamatan S1 31-40 6-10
Yogyakarta

123 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 >10
Yogyakarta

124 Gedung Mandiri Taspen KC Mandor Pria Tamatan SMP 31-40 6-10
Yogyakarta

125 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SD 41 - 50 >10
Yogyakarta

126 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA <20 <1
Yogyakarta

127 Gedung Mandiri Taspen KC Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
Yogyakarta

128 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 1-5
Yogyakarta

129 Gedung Mandiri Taspen KC Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
Yogyakarta
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No Nama Proyek Jabatan | Jenis Kelamin Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Terakhir (Tahun) (Tahun)

130 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA 20 - 30 1-5
Yogyakarta

131 Gedung Mandiri Taspen KC Mandor Pria Tamatan SMA 31-40 > 10
Yogyakarta

132 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5
Yogyakarta

133 Gedung Mandiri Taspen KC Tukang Pria Tamatan SMA 41 - 50 6-10
Yogyakarta

134 Project Toko Raka Perkasa Lainnya Pria Tamatan S1 41 - 50 6-10
Teknologi

135 Project Toko Raka Perkasa Lainnya Pria Tamatan S1 20-30 1-5
Teknologi

136 Project Toko Raka Perkasa Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
Teknologi

137 Project Toko Raka Perkasa Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
Teknologi

138 Project Toko Raka Perkasa Tukang Pria Tamatan SMA 31-40 6-10
Teknologi

139 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Mandor Pria Tamatan S1 41 -50 > 10

140 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Mandor Pria Tamatan SMA 41 - 50 6-10

141 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Lainnya Pria Tamatan S1 41-50 1-5

142 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SD 31-40 6-10
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No Nama Proyek Jabatan Jenis Pendidikan Umur Pengalaman Bekerja
Kelamin Terakhir (Tahun) (Tahun)

143 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SMP 20-30 1-5

144 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 6-10

145 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 6-10

146 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SMA 20-30 1-5

147 | Proyek Toko Batik Yudhistira | Tukang Pria Tamatan SD 41 - 50 6-10

¢cl
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Lampiran 6. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya

K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Manusia

(Menurut Kelompok Umur)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

Responden | =yi1 T"M2 [ M3 | M4 [ M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | Mean
Kelompok Umur < 20 Tahun
1 5 [ 5] 5 5|55 ]5][5]5] 5 |500
2 5 | 4 | 3| 4|4 |5 |3 | 2|5 439
3 4 | 4 4|5 438|344/ 3 380
4 5 | 5 | 5 |5 |5 | 43| 2] 2] 2380
5 5 | 4 | 5|5 |5 |5 | 4|5 4] 5 |410
TOTAL | 24 | 22 | 22 | 24 | 23 | 22 | 18 | 18 | 20 | 19
MEAN | 4,80 | 4,40 | 4,40 | 4,80 | 4,60 | 4,40 | 3,60 | 3,60 | 4,00 | 3,80
SD 0,45 | 0,55 | 0,89 | 0,45 | 0,55 | 0,89 | 0,89 | 1,52 | 1,22 | 1,30
RANGKING | 1 | 4 | 4 | 1 | 3 | 4|9 |9 7] 8
MEAN 4,24
UMUM
SD UMUM 0,87

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

M1 | M2 | M3 | M4|[M5| M6 |M7| M8 | M9 | M10| Mean

Kelompok Umur 20-30 Tahun
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

M1|M2|M3|M4|M5|M6|M7|M8|M9|MI10| Mean

Kelompok Umur 20-30 Tahun

4,80
4,90
4,80
5,00
5,00
5,00
4,80
4,70
4,70
4,90
4,70
4,80
4,80
4,70
4,50
4,50
4,60
4,50
4,50
4,90
4,00
3,90
410
4,10
3,60
3,80
4,40
4,80
4,50
4,00
4,00
4,10
4,80

Responden

13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

32

33
34

35

36
37
38
39
40

41

42

43

44
45
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

Responden — [ M2 [ M3 [ M4 [ M5 ][ M6[ M7 M8| M9 |MILO | Mean

Kelompok Umur 20-30 Tahun

TOTAL | 214 [ 208 | 210 | 206 | 200 | 202 | 205 | 212 | 207 | 210
MEAN | 4,76 | 4,62 | 4,67 | 4,58 | 4,44 | 4,49 | 4,56 | 4,71 | 4,60 | 4,67
SD 0,48 0,49 | 0,52 [ 0,58 | 0,62 | 0,63 | 0,59 | 0,46 | 0,65 | 0,56

RANGKING| 1 | 5 [ 3 | 7 [10] 9 |8 | 2|6 | 3
MEAN 4,61

UMUM

SD UMUM 0,56

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)
Responden iy T2 [ M3 | M4 | M5 | M6 | M7 [ M8 | M9 | M10 | Mean
Kelompok Umur 31-40 Tahun
1 5 5 5 5| 5 5 5 5|5 5 5,00
2 5 5 5 5|5 5 5 5 5 5 5,00
3 5 5 5 5|5 5 5 5|5 5 5,00
4 5 5 5 5|5 5 5 5|5 5 5,00
5 5 5 5 5| 5 5 5 5 5 5 5,00
6 5 5 5 51| 5 5 5 5 5 5 5,00
7 5 4 | 4 51| 4 5 5 5 |5 5 4,70
8 5 514 |4 |5 4 |5 5 5 5 4,70
9 4 | 4 5 51| 5 4 5 5 5 5 4,70
10 5| 4 5|14 1|5 4 | 4 51| 4 5 4,50
11 5| 4 514 | 4| 4 5 5 5 5 4,60
12 5| 4 5 4 | 4 | 4 5 5 5 5 4,60
13 5| 4 5 4 | 4 | 4 5 5|5 5 4,60
14 5| 4 5 4 | 4 | 4 5 5 5 5 4,60
15 5| 4 5 4 | 4 | 4 5 5 5 5 4,60
16 5 5 5 515 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5|5 5 5 5 5 5 5,00
18 5 5 5 51| 5 5 5 5 5 5 5,00
19 5 5 5 515 5 5 5 5 5 5,00
20 5 5 5 5|5 5 5 5 5 5 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

Responden — [ M2 [ M3 | M4 [ M5]M6[ M7 M8|M9]|MIO| Mean

Kelompok Umur 31-40 Tahun

TOTAL | 252 | 243 | 249 | 244 | 244 | 241 | 248 | 246 | 246 | 250
MEAN | 4,85 |4,67 | 479 4,69 |4,69|463]|4,77|4,73[473] 481
SD 0,36 | 0,47 | 0,41 [ 0,51 | 0,51 [ 0,49 | 0,55 | 0,60 | 0,56 | 0,53

RANGKING | 1 | 9 [ 8 | 7 | 7 [10] 4 | 5 |5 | 2
MEAN 474

UMUM

SD UMUM 0,50

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)
M1|M2|M3|M4|M5|M6|M7|M8|M9I|MI1I0| Mean
Kelompok Umur 41-50 Tahun

1 5 5 5 5 5 5 5) 5 5 5 5,00
2 S) 4 4 5 ) 3) 4 3) 5 5 4,70
3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
4 5 4 5 4 4 4 2 5 5 5 4,60
) S) 4 S) 4 4 4 ) S) 5 ) 4,60
6 5} 5 5} 3) 5 5 5 5} 5 5 5,00
7 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 4,70
8 ) 5) 5 5] ) 5 5) ) 5 5 5,00
9 3) 5] S) 3) S) 3) 5} ) ) ) 5,00
10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
11 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4,50
12 5} 4 S) 4 4 4 5) 3) ) ) 4,60
13 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4,60
14 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4,60
15 S) 5 S) 5 ) ) 5) 5 ) ) 5,00
16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5) 5 5 ) 5 5) 5 5 5 5,00
18 S) 5 S) 5 ) ) 5) 5 ) ) 5,00
19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
20 5 5) 5 5 ) 5 5) 5 5 5 5,00
21 S) 5 S) 5 ) ) 5) 5 ) ) 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)
Responden |11 M2 [ M3 [ M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | Mean
Kelompok Umur 41-50 Tahun
22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4,70
24 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4,60
25 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4,50
26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
27 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4,70
28 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4,40
29 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4,90
30 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4,50
31 5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4,50
32 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4,50
33 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 4,60
34 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 4,70
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
36 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
37 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4,10
38 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4,90
39 4 5 4 5 4 4 3 4 4 4 4,10
TOTAL 187 | 183 | 187 | 186 | 181 | 185 | 183 | 185 | 188 | 191
MEAN 479 |4,69 479 | 4774644741469 4,74 |4,82| 4,90
SD 0,41 | 047041043049 /044052 0,44|0,39| 0,31
RANGKING 3 8 3 5 10 6 8 6 2 1
MEAN 4,76
UMUM
SD UMUM 0,43

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

M1 |M2|M3|M4|M5|M6|M7|M8|M9|MI10|  Mean

Kelompok Umur > 50 Tahun

1 4 | 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4,70
2 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4,50
3 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4,80
4 4 | 4 4 3 5 4 3 5 4 3 3,90
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Kelompok Umur)

Responden |1 M2 [ M3 [ M4 [ M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | Mean
Kelompok Umur > 50 Tahun
5 5 |5 5|43 [5][5] 455|460
6 5 |5 5|5 |5 |55 |55 5 500
TOTAL 28 | 27 | 28 | 26 | 28 | 27 | 28 | 29 | 27 | 27
MEAN | 4,67 | 450|467 | 433467450467 483|450 450
SD 052 | 055|052 082082055082 04L]055] 084
RANGKING| 2 | 6 | 2 |10 2 |6 | 2|1 |66
MEAN 4,58
UMUM
SD UMUM 0,64
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Lampiran 7. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Lingkungan
(Menurut Kelompok Umur)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 [ L2 | L3 [L4 [L5 [ L6 [L7 |Mean
Kelompok Umur < 20 Tahun
1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 4 5 5 3 3 5 4,29
3 3 4 5 5 5 4 5 4,43
4 3 3 4 4 3 2 2 3,00
5 5 5 5 4 3 3 5 4,29
TOTAL 21 21 24 23 19 17 22
MEAN 420 | 420 |480 |460 (3,80 | 3,40 (4,40
SD 1,10 0,84 045 055 (1,10 | 1,14 |1,34
RANGKING 4 4 1 2 6 7 3
MEAN UMUM 4,20
SD UMUM 0,93

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)

L1  |L2 |[L3 |L4 |L5 |L6 |L7 | Mean

Kelompok Umur 20-30 Tahun

4 4 4 4 4,14

5,00

4,43

4,43

4,29

5,00

5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 (L2 L3 |[L4 [L5 |[L6 |L7 | Mean
Kelompok Umur 20-30 Tahun

13 4 4 5 5 5 4 5 4,57
14 5 5 4 5 5 5 5 4,86
15 5 5 5 5 4 4 5 4,71
16 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 4 5 5 5 4 5 5 4,71
19 5 4 3 4 3 4 4 3,86
20 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 5 5 5 5 5 5 5 5,00
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 5 5 5 5 4 4 5 4,71
24 5 5 5 4 5 5 5 4,86
25 4 5 4 5 4 4 4 4,29
26 5 5) 4 5 4 5 5 4,71
27 5 5 5 5 3 4 4 4,43
28 9 5 5 5 3 4 4 4,43
29 4 4 5 5 3 4 5 4,29
30 5 5 5 4 4 5 4 4,57
31 5 4 4 5 5 4 4 4,43
32 5 5 5 4 5 5 5 4,86
33 4 4 4 4 4 4 4 4,00
34 4 4 4 4 4 4 4 4,00
35 3 4 5 4 4 5 5 4,29
36 4 3 4 5 5 4 3 4,00
37 3 4 4 5 4 1 2 3,29
38 4 4 4 3 3 3 4 3,57
39 5 4 5 5 4 4 4 4,43
40 5 5 5 5 4 4 5 4,71
41 5 4 5 5 4 4 4 4,43
42 4 4 4 4 4 4 4 4,00
43 5 5 4 4 4 4 4 4,29
44 5 5 4 4 4 4 4 4,29
45 5 5 4 4 5 5 5 4,71
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok
Umur)
L1 [L2 |13 [L4 |[L5 [L6 |L7 [Mean
Kelompok Umur 20-30 Tahun
TOTAL 211 |209 |209 |210 |[193 |195 |202
MEAN 469 (4,64 (464 (4,67 (4,29 4,33 |4,49
SD 0,56 |0,53 |0,53 (0,52 |0,73 |0,74 |0,66
RANGKING 1 3 3 2 7 6 5
MEAN UMUM 4,54
SD UMUM 0,61

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 L2 |13 |[L4 [L5 [L6 |L7 | Mean
Kelompok Umur 31-40 Tahun

1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
3 5 5 5 5 5 5 5 5,00
4 4 4 5 5 4 4 4 4,29
5 5 4 4 4 5 5 5 4,57
6 5 5 5 5 5 5 5 5,00
7 5 4 4 4 4 5 5 4,43
8 5 5 4 5 3 4 4 4,29
9 4 5 5 4 4 4 4 4,29
10 4 5 5 5 3 4 4 4,29
11 5 5 5 5 3 4 4 4,43
12 5 5 5 5 3 4 4 4,43
13 5 5 5 5 3 4 4 4,43
14 5 5 5 5 4 4 4 4,57
15 5 5 5 5 3 4 4 4,43
16 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 5 5 5 5 5 5 5 5,00
19 5 5 5 5 5 5 5 5,00
20 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 5 5 5 5 5 5 5 5,00
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00




133

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok
Umur)

L1 |L2 [L3 |L4 |L5 |L6 |L7 | Mean

Kelompok Umur 31-40 Tahun
23 4 5 5 5 5 5 4 4,71
24 5 5 4 5 5 5 5 4,86
25 4 5 5 5 4 5 5 4,71
26 5 5 5 5 5 5 5 5,00
27 4 5 5 5 4 5 5 4,71
28 5 5 3 4 5 5 5 4,57
29 4 4 5 5 5 5 5 4,71
30 5 5 5 5 5 5 5 5,00
31 5 5 5 4 5 5 5 4,86
32 5 4 5 5 5 4 5 4,71
33 5 4 5 5 5 5 5 4,86
34 5 5 4 5 5 5 5 4,86
35 5 5 5 5 3 4 5 4,57
36 5 5 4 5 3 4 5 4,43
37 4 5 4 5 4 4 4 4,29
38 5 5 5 4 4 4 5 4,57
39 5 4 5 5 4 4 5 4,57
40 5 5 5 5 5 5 5 5,00
41 4 5 4 4 3 3 4 3,86
42 5 5 5 5 5 5 5 5,00
43 5 5 5 5 5 5 5 5,00
44 5 5 5 4 4 4 5 4,57
45 4 4 4 5 4 3 5 4,14
46 5 4 4 4 3 4 5 4,14
47 5 5 4 5 4 5 5 4,71
48 5 4 5 4 5 5 5 4,71
49 5 5} 4 5 4 4 4 4,43
50 5 4 3 4 4 4 4 4,00
51 5 4 3 5 4 5 4 4,29
52 4 4 4 4 4 4 4 4,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 [ L2 [L3 [L4 [L5 |L6 |[L7 |Mean
Kelompok Umur 31-40 Tahun
TOTAL 249 247 241 | 248 |224 |236 |244
MEAN 4,79 475 14,63 |4,77 (4,31 (4,54 4,69
SD 0,41 0,44 0,60 |0,43 |0,78 |0,58 |0,47
RANGKING 1 3 5 2 7 6 4
MEAN UMUM 4,64
SD UMUM 0,53

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden | Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 | L2 |[L3 |L4 |[L5 |L6 |L7 | Mean
Kelompok Umur 41-50 Tahun

1 5 5 5 5 4 5 5 4,86
2 4 4 4 4 4 5 5 4,29
3 5 5 5 5 4 5 5 4,86
4 5 5 5 5 3 4 4 4,43
5 5 5 5 5 3 4 4 4,43
6 5 5 5 5 5 5 5 5,00
7 4 5 4 4 2 4 4 3,86
8 5 5 5 5 5 5 5 5,00
9 5 5 5 5 5 5 5 5,00
10 5 5 5 5 5 5 5 5,00
11 4 5 5 4 4 5 5 4,57
12 5 5 5 5 3 4 4 4,43
13 5 5 5 5 3 4 4 4,43
14 5 5 5 5 3 4 4 4,43
15 5 5 5 5 5 5 5 5,00
16 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 5 5 5 5 5 5 5 5,00
19 5 5 5 5 4 5 5 4,86
20 4 5 5 5 4 5 5 4,71
21 5 5 5 5 5 5 5 5,00
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 4 5 5 4 5 5 5 4,71
24 4 4 5 4 5 5 5 4,57
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1 [ L2 [L3 [L4 [L5 |L6 |[L7 |Mean
Kelompok Umur 41-50 Tahun

25 5 5 5 5 5 5 5 5,00

26 5 5 5 5 5 5 5 5,00

27 5 5 5 5 5 5 5 5,00

28 5 5 5 4 4 4 5 4,57

29 4 4 4 4 3 4 5 4,00

30 5 5 5 5 3 4 4 4,43

31 4 4 5 4 4 5 5 4,43

32 4 4 5 5 S 4 4 4,43

33 5 4 5 4 4 4 5 4,43

34 5 5 5 4 5 4 4 4,57

35 5 5 5 5 5 5 5 5,00

36 5 5 5 5 5 5 5 5,00

37 4 4 4 4 4 4 4 4,00

38 5 5 4 5 4 5 4 4,57

39 4 4 4 4 4 4 4 4,00
TOTAL 184 187 189 183 |166 |181 |183
MEAN 4,72 479 1485 |469 |4,26 (4,64 |4,69
SD 0,46 0,41 0,37 |0,47 |0,85 |0,49 |0,47
RANGKING 3 2 1 4 7 6 4

MEAN UMUM 4,66
SD UMUM 0,50

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden

Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)

L1 [L2 |L3 |L4 |[L5 [L6 |L7 | Mean
Kelompok Umur > 50 Tahun

1 5 5 [5 [5 [5 [5 [5 5,00
2 5 5 |5 [4 [5 |5 |4 4,71
3 5 5 |5 |5 [4 |5 |4 4,71
4 4 4 |3 |5 |5 |4 |5 4,29
5 5 5 |5 |5 [5 [5 |4 4,86
6 5 5 |5 |4 [4 |4 |5 4,57
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Kelompok Umur)
L1  |[L2 [L3 |L4 |[L5 [L6 [L7 |Mean
Kelompok Umur > 50 Tahun
TOTAL 29 29 28 28 28 28 27
MEAN 4,83 483 |4,67 |4,67 |4,67 (4,67 |4,50
SD 0,41 0,41 (0,82 |0,52 (0,52 |0,52 (0,55
RANGKING 1 1 3 3 3 3 7
MEAN UMUM 4,69
SD UMUM 0,53
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Lampiran 8. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Manusia
(Menurut Pendidikan Terakhir)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 M6 [M7 [M8 [M9 M10 | Mean
Tamatan SD
1 5 5 |5 [5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
2 4 4 |4 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 4,70
3 5 4 5 (4 |5 |4 |5 |5 |4 4 4,50
4 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
5 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
6 4 4 (4 (3 |5 |4 |3 |5 |4 3 3,90
7 5 5 |5 |4 |3 |5 |5 (4 |5 5 4,60
8 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 4 4,90
9 5 4 (4 |5 |5 |4 |4 |4 |5 5 4,50
10 4 4 (4 |3 |5 |4 |2 |2 |2 2 3,20
11 5 4 4 5 5 4 3 4 3 4 4,10
12 4 4 (4 |5 |4 |3 |3 |4 |4 3 3,80
13 5 4 (3 (3 |3 (3 |4 |4 |4 5 3,80
14 4 5 |5 |5 (4 |5 |4 |4 |5 5 4,60
15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4,00
16 4 5 (4 |5 (4 |4 (3 |4 |4 4 4,10
TOTAL 73 |71 |70 |71 |72 |69 |65 |69 |69 |68
MEAN 4,56 4,44 4,38 4,44 450 4,31 4,06 4,31 4,31 4,25
SD 0,51 0,51 p,62 0,81 0,73 0,70 1,00 0,79 0,87 (0,93
RANGKING 1 3 |5 |3 |2 |6 |10 |6 |6 9
MEAN UMUM 4,36
SD UMUM 0,75
Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 |[M10 |Mean
Tamatan SMP
1 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
2 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
3 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
4 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 M10 | Mean
Tamatan SMP
TOTAL 180 |171 |178 |176 |176 (173 |178 (184 |175 |179
MEAN 474 4,50 4,68 4,63 4,63 4,55 4,68 4,84 4,61 (4,71
SD 0,50 0,51 0,47 0,54 0,54 0,55 0,53 0,55 0,75 0,69
RANGKING 2 10 | 4 6 6 9 4 1 8 3
MEAN UMUM 4,66
SD UMUM 0,56
Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 M3 [M4 [M5 [M6 |[M7 [M8 [M9 |[M10 |Mean
Tamatan SMA
1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5) 5 5 5 5 5 5 ) 5 5,00
3 5} 4 ) 4 4 4 ) 5) 5) 5} 4,60
4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
5) 5 5 5 5 5 5 S 5 5 5 5,00
6 5 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4,50
7 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4,60
8 5 4 2 4 4 4 = S 5 5 4,60
9 5 4 5) 4 4 4 ) 5 5 5 4,60
10 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4,60
11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
12 5) 5 5 5 5 ) 5 5 5 5 5,00
13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
15 5) 5 5 5 5 ) 5 5 5 5 5,00
16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 5 5 5 5 5 5) 5 5 5 5 5,00
19 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 4,40
20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 5 5 5 5 5 5) 5 5 5) 5 5,00
22 5} 5) 5 5} 5 5) ) 5) 5,00
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 M10 | Mean
Tamatan SMA

58 5 5 |5 |5 |4 |5 |5 |5 |5 5 4,90

59 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3,90

60 5 4 |3 |4 (4 |5 |3 |2 |5 4 3,90

61 5 5 |5 [5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00

62 5 4 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |4 5 4,70

63 5 4 |5 |5 |5 |5 |5 [3 |4 5 4,60

64 5 5 |4 |5 |5 |4 |5 |5 |5 5 4,80

65 5 5 |5 [5 |5 |4 [5 |5 |4 5 4,80

66 5 4 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |4 4 4,40

67 5 5 |5 |5 |5 |4 |4 |4 |4 4 4,50

68 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |4 |4 5 4,80

69 5 5 |5 |5 |4 |5 |4 |4 |5 5 4,70

70 4 5 |5 |5 |3 |5 |4 |4 |4 5 4,40

71 4 515 (5 |4 |5 (4 |5 |4 5 4,60

72 4 5 |4 |5 |4 |5 |4 |4 |4 4 4,30

73 4 4 14 |4 |4 |5 |4 |4 |4 4 4,10

74 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4,00

75 4 5 4 5 4 4 3 4 4 4 4,10

76 4 5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 5 4,80

77 5 5 |5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
TOTAL 373 (363 (370 |363 (355 (360 (363 (359 (364 |373
MEAN 4,84 4,71 4,81 4,71 4,61 4,68 4,71 4,66 4,73 |4,84
SD 0,37 0,45 0,43 0,45 (0,52 0,50 p0,51 0,58 0,45 |0,37
RANGKING 1 5 (3 |5 |10 |8 |5 |9 |4 1

MEAN UMUM 4,73
SD UMUM 0,46

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 |[M10 |Mean
Tamatan S1
1 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
2 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
3 5 |4 |5 |4 |4 |4 |5 |5 |5 5 4,60
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pendidikan Terakhir)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 M10 | Mean
Tamatan S1
4 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
5 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
6 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
7 5 5 |5 (4 |5 |5 |5 |4 |5 5 4,80
8 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4,40
9 5 5 |5 (5 |4 |5 [4 |5 |5 5 4,80
10 5 5 |5 (4 |4 |4 |4 |5 |5 4 4,50
11 5 5 |5 |5 |4 |5 [5 |5 |5 5 4,90
12 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
13 5 5 |5 [5 |5 |5 [5 |5 |5 5 5,00
14 5 5 |4 |5 |3 |4 |5 |5 |5 4 4,50
15 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
16 5 5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 5 4,90
TOTAL 79 (79 |78 |77 |74 |76 |76 |78 |80 |77
MEAN 494 4,94 4,88 4,81 4,63 4,75 4,75 4,88 5,00 4,81
SD 0,25 0,25 0,34 0,40 0,62 0,45 0,45 0,34 0,00 (0,40
RANGKING 2 2 |4 |6 |10 |8 |8 |4 |1 6
MEAN UMUM 4,84
SD UMUM 0,35
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Lampiran 9. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Lingkungan
(Menurut Pendidikan Terakhir)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 L2 |L3 [L4 [L5 [L6 |[L7 | Mean
Tamatan SD
1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
3 5 5 5 4 5 5 4 4,71
4 5 5 5 5 5 5 5 5,00
5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
6 4 4 3 5 5 4 5 4,29
7 5 5 5 5 5 5 4 4,86
8 4 4 5 5 5 5 5 4,71
9 5 4 5 5 4 4 5 4,57
10 4 5 4 4 3 3 4 3,86
11 4 3 4 5 5 4 3 4,00
12 3 4 5 5 5 4 5 4,43
13 4 4 4 3 3 3 4 3,57
14 5 4 5 4 4 4 5 4,43
15 4 4 4 4 4 4 4 4,00
16 4 4 4 4 4 4 4 4,00
TOTAL 71 70 73 73 72 69 72
MEAN 4,44 438 |456 |4,56 [4,50 (4,31 |4,50
SD 0,63 0,62 (0,63 |0,63 |0,73 |0,70 |0,63
RANGKING 5 6 1 1 3 7 3
MEAN UMUM 4,46
SD UMUM 0,65
Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden  Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 |[L2 |[L3 [L4 [L5 |L6 |[L7 | Mean
Tamatan SMP
1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
3 4 4 5 5 4 4 4 4,29
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 L2 |L3 [L4 |L5 [L6 |[L7 | Mean
Tamatan SMP

4 5 5 5 5 4 5 5 4,86
5 5 4 4 4 5 5 5 4,57
6 4 4 4 4 4 5 5 4,29
7 5 5 5 5 5 5 5 5,00
8 5 4 4 4 4 5 5 4,43
9 5 5 5 5 3 4 4 4,43
10 5 5 4 5 3 4 4 4,29
11 4 5 5 4 4 4 4 4,29
12 4 5 4 4 2 4 4 3,86
13 4 5 5 5 3 4 4 4,29
14 5 5 5 5 3 4 4 4,43
15 5 5 5 5 3 4 4 4,43
16 5 5 5 5 3 4 4 4,43
17 5 5 5 5 3 4 4 4,43
18 5 5 5 5 5 5 5 5,00
19 5 5 5 5 5 5 5 5,00
20 4 5 5 5 5 5 4 471
21 4 5} 5) 5 4 5 5 4,71
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 5 5 5 5 5 5 5 5,00
24 5 5 5 5 4 5 4 4,71
25 5 5 5 5 5 5 5 5,00
26 5 5 5 5 5 5 5 5,00
27 5 5 5 5 5 5 5 5,00
28 4 4 4 4 3 4 5 4,00
29 5 5 4 5 4 5 5 471
30 4 4 5 5 5 4 4 4,43
31 5 5 5 4 4 4 5 4,57
32 5 4 4 5 5 4 4 4,43
33 4 4 4 4 4 4 4 4,00
34 3 4 5 4 4 5 5 4,29
35 3 4 4 5 4 1 2 3,29
36 3 3 4 4 3 2 2 3,00
37 5 5 5 4 4 4 5 4,57
38 4 4 4 4 4 4 4 4,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1  [L2 [L3 |[L4 |L5 |[L6 |[L7 | Mean
Tamatan SMP
TOTAL 173 177 | 178 |178 |155 |166 | 168
MEAN 4,55 466 (4,68 (4,68 [4,08 4,37 |4,42
SD 0,65 0,53 |0,47 |0,47 |0,85 (0,85 |0,76
RANGKING 4 3 1 1 7 6 5
MEAN UMUM 4,49
SD UMUM 0,65

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 L2 |L3 [L4 [L5 |L6 |L7 | Mean
Tamatan SMA

1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 4 4 4 4 4 4 4,14
3 5 5 5 5 3 4 4 4,43
4 5 5 5 5 5 5 5 5,00
5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
6 4 5 5 4 4 5 5 4,57
7 5 5 5 5 3 4 4 4,43
8 5 5 5 5 3 4 4 4,43
9 5 5 5 5 4 4 4 4,57
10 5 5 5 5 3 4 4 4,43
11 5 5 5 5 5 5 5 5,00
12 5 5 5 5 5 5 5 5,00
13 5 5 5 5 5 5 5 5,00
14 5 5 5 5 5 5 5 5,00
15 5 5 5 5 5 5 5 5,00
16 5 5 5 5 5 5 5 5,00
17 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 5 5 5 5 5 5 5 5,00
19 5 4 5 4 4 4 4 4,29
20 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 5 5 5 5 5 5 5 5,00
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 4 5 5 5 5 4 5 4,71
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 [L2 [L3 [L4 [L5 |[L6 |[L7 | Mean
Tamatan SMA

24 5 5 5 5 5 5 5 5,00
25 5 5 5 5 5 5 5 5,00
26 5 5 5 5 5 4 5 4,86
27 4 4 5 5 5 4 5 4,57
28 5 5 4 5 5 5 5 4,86
29 5 5 5 5 4 4 5 4,71
30 5 5 5 5 4 5 5 4,86
31 4 5} 5 ) 4 5 5 471
32 5 5 5 5 5 5 5 5,00
33 4 5 5 5 4 5 5 4,71
34 4 5} 5 5 4 5 5 471
35 5 5 5 5 5 5 5 5,00
36 5 4 3 4 3 4 4 3,86
37 4 5 5 4 5 5 5 471
38 4 4 5 4 5 5 5 4,57
39 g 5 5 4 4 4 5 4,57
40 5 5 5 5 5 5 5 5,00
41 5} 5} 5) 5 5 5 5 5,00
42 5 5 5 5 5 5 5 5,00
43 5 5 5 5 5 5 5 5,00
44 5 5 5 5 4 4 5 4,71
45 5 5 5 4 5 5 5 4,86
46 5 5 5 4 5 5 5 4,86
47 5 4 5 5 5 4 5 4771
48 5 4 5 5 5 5 5 4,86
49 5 5 4 5 5 5 5 4,86
50 5 5 5 5 3 4 4 4,43
51 5 5 5 5 3 4 4 4,43
52 5 5 5 5 3 4 4 4,43
53 4 4 5 5 3 4 5 4,29
54 5 5 5 5 3 4 5 4,57
55 5 5 4 5 3 4 5 4,43
56 4 4 5 4 4 5 5 4,43
57 4 5 4 5 4 4 4 4,29
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1 | L2 | L3 |L4 [L5 [L6 [L7 | Mean
Tamatan SMA
58 5 5 5 5 5 5 5 5,00
59 4 4 4 4 4 4 4 4,00
60 5 4 5 5 3 3 5 4,29
61 5 5 5 5 5 5 5 5,00
62 5 5 5 4 3 3 5 4,29
63 4 4 4 5 4 3 5 4,14
64 5 4 4 4 3 4 5 4,14
65 5 5 4 5 4 5 5 4,71
66 5 4 5 5 4 4 4 4,43
67 5 4 5 4 5 5 5 4,71
68 5 5) ) 3) 4 4 5 4,71
69 5 5 5 4 5 4 4 4,57
70 5 5 4 5 4 4 4 4,43
71 5 4 3 4 4 4 4 4,00
72 5 4 3 5 4 5 4 4,29
73 4 4 4 4 4 4 4 4,00
74 5 5 4 4 4 4 4 4,29
75 5 5 4 4 4 4 4 4,29
76 5 5 4 4 5 5 5 4,71
77 5 5 5 5 5 5 5 5,00
TOTAL 371 367 365 365 |333 |347 |364
MEAN 4,82 477 | 474 14,74 (4,32 451 |4,73
SD 0,39 0,43 | 052 (044 |0,77 |0,58 |0,45
RANGKING 1 2 3 3 7 6 5}
MEAN UMUM 4,66
SD UMUM 0,51
Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan
Terakhir
L1 [L2 |[L3 |[L4 |L5 [L6 |L7 | Mean
Tamatan S1
1 5 5 5 5 4 5 5 4,86
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pendidikan Terakhir)
L1  [L2 [L3 |[L4 |L5 |[L6 |[L7 | Mean
Tamatan S1

3 5 5 5 5 3 4 4 4,43

4 5 5 5 5 5 5 5 5,00

5 5 5 4 5 5 5 5 4,86

6 5 5 5 5 5 5 5 5,00

7 5 5 3 4 5 5 5 4,57

8 5 5 5 4 4 4 5 4,57

9 4 5 4 5 4 4 4 4,29

10 5 5 5 4 4 5 4 4,57

11 5 5 5 4 5 5 5 4,86

12 5 5 5 5 5 5 5 5,00

13 5 5 5 5 5 5 5 5,00

14 5 4 5 5 4 4 4 4,43

15 5 5 5 5 5 5 5 5,00

16 5 5 4 5 4 5 4 4,57
TOTAL 79 79 75 76 72 76 75
MEAN 4,94 494 14,69 4,75 [450 (4,75 |4,69
SD 0,25 0,25 |0,60 |0,45 |0,63 (0,45 (0,48
RANGKING 1 1 5 3 7 3 5

MEAN UMUM 4,75
SD UMUM 0,44
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Lampiran 10. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Manusia
(Menurut Pengalaman Bekerja)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden  Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 M7 [M8 |[M9 M10 [Mean
Pengalaman Bekerja < 1 Tahun
1 5 4 |5 |4 |5 |4 |5 |5 |4 5 ]4,60
2 4 4 (4 |5 |4 |3 |3 |4 |4 3 13,80
3 5 4 |5 15 (5 |5 |4 (5 |4 5 [4,70
TOTAL 14 112 |14 |14 (14 |12 |12 |14 |12 |13
MEAN 4,67 4,00 4,67 4,67 4,67 4,00 4,00 4,67 4,00 4,33
SD 0,58 |0,00 0,58 0,58 0,58 [1,00 1,00 0,58 0,00 (1,15
RANGKING 1 7 |1 1 (1 |7 |7 1 17 6
MEAN UMUM 4,37
SD UMUM 0,60

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)
M1 M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 |M8 |[M9 [M10 |Mean
Pengalaman Bekerja 1-5 Tahun

1 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
2 5 |5 |5 5.5 |5 |5 (5 |5 5 5,00
3 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
4 5 (4 |5 |4 |4 |4 |5 |5 |5 5 4,60
5 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
6 5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
7 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
8 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
9 5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
10 5 (4 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 5 4,80
11 5 |5 |5 |4 |5 |5 |4 |5 |5 5 4,80
12 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |4 5 4,90
13 5 |5 |5 |5 |4 |4 |5 |5 |5 5 4,80
14 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
15 5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
16 5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 [M10 [Mean
Pengalaman Bekerja 1-5 Tahun

17 5 5 |5 |5 |4 |5 |5 |4 |5 5 14,80

18 5 5 |5 |5 |4 |5 |4 |5 |4 5 14,70

19 5 5 |5 |5 |4 |5 |4 |5 |4 5 [4,70

20 5 5 |5 [5 |5 |5 |4 |5 |5 5 14,90

21 5 5 |4 (4 |5 |5 |5 |5 |5 4 14,70

22 5 5 |5 (5 |4 |5 [4 |5 |5 5 14,80

23 5 5 |4 (4 |5 |4 |5 |5 |5 5 14,70

24 5 4 |5 |4 (4 |4 |5 (4 |5 5 14,50

25 5 4 |5 |4 (4 |4 |5 |4 |5 5 [450

26 5 5 |4 |5 |4 |4 [4 |5 |5 5 14,60

27 5 5) 5} 4 4 4 4 ) 5) 4 14,50

28 5 4 |5 |4 (4 |5 |5 |5 |4 4 14,50

29 4 4 |4 |5 |5 |5 |4 |5 |5 4 14,50

30 5 515 [5 |4 |5 |5 |5 |5 5 14,90

31 5 4 |3 |4 (4 |5 |3 |2 |5 4 13,90

32 5 4 13 |3 |3 |3 |4 |4 |4 5 13,80

33 . 5 |5 (5 |5 |4 |3 |2 |2 2 3,80

34 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4,80

35 5 4 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |4 4 14,40

36 5 5 |5 (5 |5 |5 |5 |4 |4 5 14,80

37 5 5 |4 |5 |3 |4 |5 |5 |5 4 14,50

38 5 5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 5 14,90

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 14,00

40 4 5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 5 14,80
TOTAL 197 [190 |189 (187 |182 (186 |183 |187 |189 |189
MEAN 493 4,75 4,73 4,68 4,55 4,65 4,58 4,68 4,73 |4,73
SD 0,27 0,44 0,55 0,53 0,60 0,53 0,59 0,73 0,60 (0,60
RANGKING 1 2 |3 |6 |10 |8 |9 |6 |3 3

MEAN UMUM 4,70
SD UMUM 0,54
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 [M10 [Mean
Pengalaman Bekerja 6-10 Tahun

36 5 5 |5 |5 |4 |5 |4 |4 |5 5 14,70

37 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5,00

38 4 5 |5 |5 |3 |5 |4 |4 |4 5 14,440

39 4 5 |5 [5 |4 |5 |4 |5 |4 5 ]4,60

40 4 |5 |4 |5 |4 |5 |4 |4 |4 |4 430

41 4 4 |4 |4 (4 |5 |4 |4 |4 4 14,10

42 4 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 4 14,00

43 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |40

44 4 5 |4 |5 |4 |4 |3 |4 |4 4 14,10

45 4 5 |4 |5 |4 |4 |3 |4 |4 4 14,10

46 5 5 |5 [5 |5 |5 |4 |5 |5 5 14,90
TOTAL 214 (212 217 |218 (210 (212 |211 (211 (214 |218
MEAN 4,65 4,61 4,72 4,74 457 4,61 459 459 4,65 |4,74
SD 0,48 0,49 0,46 0,44 0,54 0,58 0,58 (0,54 0,48 (0,49
RANGKING | 4 6 |3 |1 |10 |6 |8 |8 |4 1

MEAN UMUM 4,65
SD UMUM 0,51

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden

Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)

M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 |[M8 |[M9 |M10 |Mean

Pengalaman Bekerja < 10 Tahun

5

5

5

5

5

5

5,00

4,70

5,00

5,00
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  Berdasarkan Faktor Manusia (Menurut Pengalaman Bekerja)
M1 [M2 [M3 [M4 [M5 [M6 [M7 [M8 [M9 [M10 [Mean
Pengalaman Bekerja < 10 Tahun

48 5 5 |5 (4 |5 |4 |5 |5 |5 5 14,80

49 5 5 |4 |5 |5 |5 |5 |4 |5 5 14,80

50 5 5 |4 |4 |5 |4 |4 |4 |5 5 ]450

51 5 5 |5 [5 |4 |5 |5 |5 |5 5 14,90

52 4 4 |4 |3 |5 |4 |2 |2 |2 2 3,20

53 5 4 |14 |5 |5 |4 |3 [4 |3 4 14,10

54 3 4 |14 |3 |3 |4 |5 |5 |2 3 |3,60

55 5 5 |5 [5 |5 |5 [5 |5 |5 5 5,00

56 4 5 |5 |5 |4 |5 |4 |4 |5 5 14,60

57 5 5 |5 |5 |5 |4 |4 |4 |4 4 14,50

58 5 5 |5 [5 |5 |5 [5 |5 |5 5 5,00
TOTAL 280 (269 (276 |267 (270 (267 |275 (278 (273 |277
MEAN 4,83 4,64 4,76 4,60 4,66 4,60 4,74 479 4,71 |4,78
SD 0,42 0,48 0,43 0,59 0,55 0,49 0,61 0,52 0,68 [0,59
RANGKING 1 8 |4 |9 |7 |9 |5 |2 |6 3

MEAN UMUM 4,71
SD UMUM 0,54
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Lampiran 11. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Lingkungan
(Menurut Pengalaman Bekerja)

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi
Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1 L2 |L3 [L4 [L5 [L6 |L7 | Mean
Pengalaman Bekerja < 1 Tahun
1 5 5 5 5 5 4 5 4,86
2 3 4 5 5 5 4 5 4,43
3 5 5 5 4 3 3 5 4,29
TOTAL 13 14 15 14 13 11 15
MEAN 4,33 4,67 |500 [4,67 (4,33 |3,67 |5,00
SD 1,15 0,58 (0,00 (0,58 |1,15 |0,58 |0,00
RANGKING 5 3 1 3 5 7 1
MEAN UMUM 4,52
SD UMUM 0,58

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1 L2 |13 L4 [L5 |L6 |L7 | Mean
Pengalaman Bekerja 1-5 Tahun

1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 4 4 4 4 4 4 4,14
3 5 5 5 5 5 5 5 5,00
4 5 5 5 5 3 4 4 4,43
5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
6 4 5 5 5 5 4 5 4,71
7 5 5 5 5 5 5 5 5,00
8 5 5 5 5 5 5 5 5,00
9 5 5 5 5 5 5 5 5,00
10 5 5 5 5 5 5 5 5,00
11 4 4 5 5 5 4 5 4,57
12 5 5 4 5 5 5 5 4,86
13 5 5 5 5 4 4 5 4,71
14 5 5 5 5 5 5 5 5,00
15 5 5 5 5 5 5 5 5,00
16 4 5 5 5 4 5 5 4,71
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1  [L2 [L3 [L4 |[L5 [L6 |L7 | Mean
Pengalaman Bekerja 1-5 Tahun

17 5 4 3 4 3 4 4 3,86

18 5 5 5 5 5 5 5 5,00

19 5 5 5 5 5 5 5 5,00

20 5 5 5 5 5 5 5 5,00

21 5 5 5 5 4 4 5 4,71

22 4 5 4 5 4 4 4 4,29

23 5 5 4 5 4 5 5 4,71

24 5 5 5 5 3 4 4 4,43

25 5 5 5 5 3 4 4 4,43

26 4 4 5 5 3 4 5 4,29

27 5} 5} 5 4 4 5) 4 4,57

28 5 5 5 4 4 4 5 4,57

29 5 4 4 5 5 4 4 4,43

30 5 5 5 4 5 5 5 4,86

31 5 4 5 5 3 3 5 4,29

32 4 4 4 3 3 3 4 3,57

33 3 3 4 4 3 2 2 3,00

34 5 4 4 4 3 4 5 4,14

35 5 4 5 5 4 4 4 4,43

36 5 5 5 5 4 4 5 4,71

37 5 4 5 5 4 4 4 4,43

38 5 5 4 5 4 5 4 4,57

39 4 4 4 4 4 4 4 4,00

40 5} 5} 4 4 ) 5} 5) 4,71
TOTAL 191 187 | 187 189 |169 |175 | 184
MEAN 4,78 4,68 4,68 4,73 4,23 (4,38 |4,60
SD 0,48 0,53 [0,53 (0,51 (0,80 |0,70 |0,63
RANGKING 1 3 3 2 7 6 5

MEAN UMUM 4,58
SD UMUM 0,60
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1 L2 [L3 [L4 [L5 |[L6 |[L7 | Mean
Pengalaman Bekerja 6-10 Tahun

1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
3 4 4 5 5 4 4 4 4,29
4 5 4 4 4 4 5 5 4,43
5 4 5 5 4 4 4 4 4,29
6 5 5 5 5 5 5 5 5,00
7 5 5 5 5 3 4 4 4,43
8 5 5 5 5 5 5 5 5,00
9 5 5 5 5 5 5 5 5,00
10 5 5 5 5 5 5 5 5,00
11 5 5 5 5 5 5 5 5,00
12 5 4 5 4 4 4 4 4,29
13 5 5 5 5 5 5 5 5,00
14 4 5 5 5 5} 5) 4 4,71
15 5 5 4 5 5 5 5 4,86
16 4 5 5 5 4 5 5 4,71
17 5 5 5 5 5 5 5 5,00
18 4 5 5) 5 4 5 5 471
19 5 5 3 4 5 5 5 4,57
20 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 5 5 5 4 5 5 5 4,86
22 5 5 4 5 5 5 5 4,86
23 5 5 5 5 3 4 4 4,43
24 5 5 5 5 3 4 5 4,57
25 5 5 4 5 3 4 5 4,43
26 4 4 5 5 5 4 4 4,43
27 4 5 4 5 4 4 4 4,29
28 5 4 5 5 4 4 5 4,57
29 4 4 4 4 4 4 4 4,00
30 4 4 4 4 4 4 4 4,00
31 3 4 5 4 4 5 5 4,29
32 5 5 5 5 5 5 5 5,00
33 5 5 5 4 4 4 5 4,57
34 4 4 4 5 4 3 5 4,14
35 5 5 4 5 4 5 5 4,71
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1  [L2 [L3 [L4 |[L5 [L6 |L7 | Mean
Pengalaman Bekerja 6-10 Tahun
36 5 5 5 4 5 4 4 4,57
37 5 5 5 5 5 5 5 5,00
38 5 5 4 5 4 4 4 4,43
39 5 4 3 4 4 4 4 4,00
40 5 4 3 5 4 5 4 4,29
41 4 4 4 4 4 4 4 4,00
42 4 4 4 4 4 4 4 4,00
43 5 5 4 4 4 4 4 4,29
44 5 5 4 4 4 4 4 4,29
45 4 4 4 4 4 4 4 4,00
46 5 5 4 5 4 5 4 4,57
TOTAL 215 216 | 208 |214 |199 |207 |210
MEAN 4,67 4,70 4,52 4,65 (4,33 |450 |4,57
SD 0,52 0,47 |0,62 (0,48 (0,63 |0,55 |0,50
RANGKING 2 1 5 3 7 6 4
MEAN UMUM 4,56
SD UMUM 0,54

Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden

Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)

L1

L2 [L3 |L4 |L5 |[L6 |L7 |

Mean

Pengalaman Bekerja < 10 Tahun
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1 L2 [L3 [L4 [L5 |[L6 |[L7 | Mean
Pengalaman Bekerja < 10 Tahun

13 4 5 4 4 2 4 4 3,86
14 5 5 5 5 5 5 5 5,00
15 5 5 5 5 5 5 5 5,00
16 4 5 5 5 3 4 4 4,29
17 5 5 5 5 3 4 4 4,43
18 4 5 5 4 4 5 5 4,57
19 5 5 5 5 3 4 4 4,43
20 5 5 5 5 3 4 4 4,43
21 5 5 5 5 3 4 4 4,43
22 5 5 5 5 4 4 4 4,57
23 5 5 5 5 3 4 4 4,43
24 5 5 5 5 3 4 4 4,43
25 5 5 5 5 3 4 4 4,43
26 5 5 5 5 5 5 5 5,00
27 5 5 5 5 5 5 5 5,00
28 5 5 5 5 5 5 5 5,00
29 5 5 5 5 5 5 5 5,00
30 5} 5 5) 5 5 5 5 5,00
31 5 5 5 5 4 5 5 4,86
32 4 5 5 5 4 5 5 4,71
33 5 5 5 5 5 5 5 5,00
34 5 5 5 5 5 5 5 5,00
35 4 5 5 4 5 5 5 4,71
36 5} 5} 5 5} 4 5 4 4,71
37 4 4 5 4 5 5 5 4,57
38 5 5 5 5 5 5 5 5,00
39 5 5 5 5 5 5 5 5,00
40 4 4 3 5 5 4 5 4,29
41 5 5 5 5 5 5 5 5,00
42 5 5 5 5 5 5 4 4,86
43 5 5 5 4 4 4 5 4,57
44 4 4 5 5 5 5 5 4,71
45 5 5 5 4 4 4 5 4,57
46 4 4 4 4 3 4 5 4,00
47 5 5 5 4 5 5 5 4,86
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Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya K3 Pada Proyek Konstruksi

Responden  |Berdasarkan Faktor Lingkungan (Menurut Pengalaman Bekerja)
L1  [L2 [L3 [L4 |[L5 [L6 |L7 | Mean
Pengalaman Bekerja < 10 Tahun

48 5 4 5 5 5 4 5 4,71

49 5 4 5 5 5 5 5 4,86

50 4 4 5 4 4 5 5 4,43

51 5 5 5 5 5 5 5 5,00

52 4 5 4 4 3 3 4 3,86

53 4 3 4 5 5 4 3 4,00

54 3 4 4 5 4 1 2 3,29

55 5 5 5 5 5 5 5 5,00

56 5 4 5 4 4 4 5 4,43

57 5 4 5 4 5 5 5 4,71

58 5 5 5 5 5 5 5 5,00
TOTAL 275 276 | 280 |275 |248 |264 |268
MEAN 4,74 4,76 4,83 4,74 (4,28 |4,55 |4,62
SD 0,48 0,47 (0,42 (0,44 0,87 |0,71 |0,62
RANGKING 3 2 1 3 7 6 5

MEAN UMUM 4,65
SD UMUM 0,57
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Lampiran 12. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya

K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Manusia

(Secara Keseluruhan)

Mean

5,00
5,00
5,00
4,70
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
4,70
5,00
4,50
5,00
4,70
4,60
4,60
4,70
4,70
5,00
5,00
4,70
5,00
5,00
5,00
4,50
4,60
4,50
4,60
4,60
4,60
4,60
4,60
4,60
4,60

Berdasarkan Faktor Manusia

M1| M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7|M8| M9 | M10

Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
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Mean

4,60
4,60
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
4,40
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
4,80
4,90
4,60
4,80
5,00
4,90
4,80
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00

Berdasarkan Faktor Manusia

M1| M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7| M8 | M9 | M10

Responden

35
36

37

38
39
40
41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
o1

52

33

54
55
56

57

58

59

60
61

62

63
64
65
66
67

68
69
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Mean

5,00
4,80
4,80
4,70
4,80
4,60
4,50
5,00
3,90
4,70
4,60
5,00
4,90
4,40
4,90
4,70
4,70
4,90
5,00
4,70
4,80
4,90
4,80
4,80
4,80
4,70
4,70
4,50
4,50
4,50
4,60
4,50
4,40
4,50
4,50

Berdasarkan Faktor Manusia

M1| M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7| M8 | M9 | M10

Responden

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84

85
86

87

88

89
90

91

92

93
94
95
96

97

98
99
100
101
102
103
104
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4,50
4,40
4,50
4,50
4,50
4,90
4,90
3,20
4,00
3,90
4,10
3,90
4,10
3,60
3,80
3,80
3,80
5,00
5,00
4,70
4,60
4,70
4,60
4,80
4,80
4,40
4,50
4,80
4,70
5,00
4,50
4,40
4,60
4,30
5,00

Berdasarkan Faktor Manusia

M1 | M2 M3 | M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | Mean

Responden

105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
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Responden

Berdasarkan Faktor Manusia

ML M2 M3 M4 | M5 M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | Mean
140 4 | 4 | 4 445 44| 4] 4 410
141 5 |55 5 5 | 51455 5 | 490
142 4 [ 4 | 4 44 4] 4] 4] 4] 4 |a00
143 4 4 | 4 44| 4 a4 4] 4 |40
144 4 [ 4 | 4 44 4 4] 4] 4] 4 |a00
145 4 [ 5 | 415 44 3] 4] 4] 4 |a10
146 2 155 5155 [ 455 5 |48
147 4 |5 | 2415 44 3] 4] 4] 4 [a10
TOTAL | 705 | 683 | 696 | 686 | 676 | 677 | 682 | 690 | 688 | 697
MEAN | 4,80 | 465|473 | 4,67 | 460|461 | 464 | 469|468 | 474
D 0,42 | 0.48 | 0,47 | 0,53 | 056 | 0,54 | 0.61 | 0,59 | 0,60 | 0,57
RANGKING | 1 | 7 | 3 | 6 |10 9 | 8 | 4 [ 5 2
MEAN
UMUM poE
SD UMUM 0,54
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Lampiran 13. Data Hasil Kuesioner Kesadaran Pekerja Terhadap Pentingnya
K3 Pada Proyek Konstruksi Berdasarkan Faktor Lingkungan
(Secara Keseluruhan)

Berdasarkan Faktor Lingkungan
Responden |+ 115 T3 [ 14 | L5 | L6 | L7 Mean
1 5 5 5 5 5 5 5 5,00
2 5 5 5 5 5 5 5 5,00
3 5 5 5 5 5 5 5 5,00
4 5 5 5 5 5 5 5 5,00
5 5 5 5 5 5 5 5 5,00
6 5 4 4 4 4 | 4 4 414
7 4 4 5 5 4 | 4 4 4.29
8 5 5 5 5 4 5 5 4,86
9 5 4 4 4 5 5 5 457
10 4 4 4 4 4 5 5 4.29
11 5 5 5 5 4 5 5 4,86
12 5 5 5 4 5 5 4 471
13 5 5 5 5 5 5 5 5,00
14 5 4 4 4 4 5 5 443
15 5 5 5 5 3 4 4 443
16 5 5 5 5 3 4 4 443
17 5 5 4 5 3 4 4 4.29
18 4 5 5 4 4 | 4 4 4,29
19 5 5 5 5 5 5 5 5,00
20 5 5 5 5 5 5 5 5,00
21 4 5 4 4 2 4 4 3,86
22 5 5 5 5 5 5 5 5,00
23 5 5 5 5 5 5 5 5,00
24 5 5 5 5 5 5 5 5,00
25 4 5 5 5 3 4 4 4.29
26 5 5 5 5 3 4 4 443
27 4 5 5 4 4 5 5 457
28 5 5 5 5 3 4 4 443
29 5 5 5 5 3 4 4 443
30 5 5 5 5 3 4 4 443
31 5 5 5 5 3 4 4 443
32 5 5 5 5 4 4 4 457
33 5 5 5 5 3 4 4 443
34 5 5 5 5 3 4 4 443
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Mean

4,43
4,43
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
4,29
5,00
5,00
5,00
471
5,00
5,00
5,00
5,00
471
4,86
4,57
4,86
4,86
471
4,86
471
5,00
4,71
5,00
471
5,00
471
5,00

L7

L6

L4

Berdasarkan Faktor Lingkungan
L5

L3

L2

L1

Responden

35

36

37

38

39

40
41

42

43
44
45

46
47

48

49

50
o1

52

53

54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64
65

66
67
68
69
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Mean

5,00
457
3,86
471
471
4,57
5,00
5,00
4,29
5,00
4,86
4,57
471
4,57
4,00
5,00
5,00
5,00
5,00
471
4,86
4,86
471
4,86
4,29
4,86
471
4,43
4,43
4,43
4,29
4,57
4,43
4,43
4,57

L7

L6

L4

Berdasarkan Faktor Lingkungan
L5

L3

L2

L1

Responden

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82
83
84
85
86
87

88

89
90

91

92
93
94

95
96
97

98
99
100
101
102
103
104
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Mean

4,43
4,29
4,57
4,57
4,43
4,86
5,00
3,86
4,00
4,00
4,29
4,29
4,00
3,29
4,43
3,57
3,00
5,00
5,00
4,57
4,43
4,29
4,14
4,14
471
4,43
471
471
4,57
5,00
4,43
4,43
4,00
4,29
5,00

L7

L6

L4

Berdasarkan Faktor Lingkungan
L5

L3

L2

L1

Responden

105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123

124
125
126
127
128
129

130
131
132
133

134
135
136
137
138
139
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Responden

Berdasarkan Faktor Lingkungan

L1 L2 L3 | L4 | L5 | L6 | L7 | Mean
140 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 400
141 5 | 5 | 4 | 5 | 4 | 5 | 4 | 457
142 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 [ 4 | a0
143 A 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 00
144 5 | 5 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 429
145 5 | 5 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 429
146 5 1 5 | 4 | 4 | 5 | 5 | 5 | a71
147 4 | 4 | 4 | 2 | 4 | 4 [ 4 | a0
TOTAL | 694 | 693 | 691 | 692 | 630 | 657 | 678
MEAN | 472 | 471 | 470 | 471 | 429 | 447 | 461
D 051 | 0,48 | 053 | 047 | 079 | 067 | 058
RANGKING | = | 2 | 4 | 3 | 7 | 6 | 5
MEAN
UMUM oy
SD UMUM 0,57
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Lampiran 14. Data Hasil Kuesioner Solusi Untuk Meningkatkan Kesadaran

Pekerja Terhadap Pentingnya K3

Solusi

S7

S6

S5

S4

S3

S2

Sl

Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34
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Solusi

S7

S6

S5

S4

S3

S2

S1

Responden

35
36

37

38
39

40
41

42

43
44
45
46
47

48

49

50

o1

52

33
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64
65

66
67

68
69
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Solusi

S7

S6

S5

S4

S3

S2

S1

Responden

70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

83
84

85

86

87

88
89

90
91

92
93
94
95
96
97

98
99
100
101
102
103
104
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Solusi

S7

S6

S5

S4

S3

S2

S1

Responden

105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
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Responden Solusi
S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7
140 4 4 4 4 4 4 4
141 4 3 4 4 3 4 3
142 4 4 4 4 4 4 4
143 4 4 4 4 4 4 4
144 4 4 4 4 4 4 4
145 4 4 4 4 4 4 4
146 5 5 5 5 5 5 5
147 4 4 4 4 4 4 4
TOTAL 683 660 673 668 614 665 674
MEAN 4,65 4,49 4,58 4,54 4,18 4,52 4,59
SD 0,49 0,58 0,57 0,55 0,90 0,59 0,62
RANGKING 1 6 3 4 7 ) 2
MEAN
UMUM 451
SD UMUM 0,62




