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MOTTO 

“Berjalan tak seperti rencana adalah jalan yang sudah biasa. 

 

Dan jalan satu-satunya jalani sebaik kau bisa” 

 

-FSTVLST, GAS! 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan temporal 

terhadap ketangguhan mental karyawan PT Supersonic Chemical Industry. Sampel dalam 

penelitian ini adalah karyawan PT Supersonic Chemical Industry. Metode pengambilan 

sampel pada penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling. Responden dalam 

penelitian ini berjumlah 170 karyawan, tetapi terdapat 20 karyawan yang berada di Jakarta 

maka responden penelitian ini berjumlah 150 karyawan. Teknik pengumpulan data 

penelitian menggunakan kuesioner. Metode analisis yang digunakan adalah analisis 

deskriptif dan analisis regresi linear sederhana. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemimpinan temporal berpengaruh 

terhadap ketangguhan mental karyawan. Maka dari itu, dengan meningkatkan 

kepemimpinan temporal dapat meningkatkan ketangguhan mental karyawan. 

 
Kata kunci: kepemimpinan temporal, ketangguhan mental 


