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ABSTRAK 

PENGARUH FINANCIAL DISTRESS, PERGANTIAN MANAJEMEN, 

PROFITABILITAS DAN AFILIASI KAP TERHADAP  

AUDITOR SWITCHING PADA  

PERUSAHAAN MANUFAKTUR  

DI BEI TAHUN 2018-2022 

 

 

Disusun oleh: 

Angeli Trinita Putri 

NPM: 20 04 25263 

 

 

Pembimbing: 

Dr. A. Totok Budisantoso, SE., MBA., Ak., CA. 

 

Abstrak 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh financial distress, 

pergantian manajemen, profitabilitas, dan afiliasi KAP terhadap auditor switching. 

Fenomena auditor switching menarik ditelaah kembali karena melibatkan judgment 

entitas bisnis dalam rangka penyajian informasi keuangan perusahaan. Kebijakan 

pergantian auditor dapat berdampak pada kualitas hasil audit. Di sisi lain, motivasi 

pergantian juga perlu diamati. Data dihimpun dari perusahaan manufaktur yang 

listed di Bursa Efek Indonesia pada periode 2018-2022. Sampel dihimpun secara 

non-probabilitas berupa purposive sampling. Temuan riset ini menunjukkan bahwa 

financial distress berpengaruh negatif terhadap auditor switching. Perusahaan yang 

mengalami kesulitan keuangan cenderung untuk mengganti dalam upaya efisiensi 

biaya audit. Pergantian manajemen dan afiliasi KAP berpengaruh terhadap auditor 

switching. Profitabilitas tidak terbukti berpengaruh terhadap auditor switching. 

 

Kata kunci: Auditor Switching, Financial Distress, Pergantian Manajemen, 

Profitabilitas, Afiliasi KAP    


